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LEI COMPLEMENTAR N° 24 DE 05 DE ABRIL DE 2024

"Dispoe sobre a nova Estrutura Administrativa e Organizacional da
Administracédo Publica Direta e indireta do Municipio de Manhuacu - MG e

da outras providéncias.”

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Esta Lei dispOe sobre a Modernizagdo Administrativa e Organizacional da
Administracdo Publica Direta e indireta do municipio de Manhuacgu, reestruturando as Secretarias e

demais érgaos, definindo suas atribuicdes e competéncias.

Art. 29 - Constitui objetivo principal da presente Lei contribuir para que, através da
organizacao de meios, possa o Poder Executivo aprimorar a sua agao em prol do bem comum, em
conformidade com o que prescrevem as legislacdes federal, estadual e municipal, com foco na

padronizagcdo, modernizagao e desburocratizagcdo dos seus atos, procedimentos e servigos.

Art. 3° - A Administragdo Municipal se regera pelos seguintes principios de Gestao:

I - Coordenagio;

II - Controle;

IIT - Continuidade administrativa;
IV - Efetividade;

V - Essencialidade;

VI - Modernizacéo;

VII - Planejamento.

Art. 4° - A Administracdo Municipal se orientara pelos seguintes principios da

Administracdo Publica:
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I - Credibilidade;

II - Eficiéncia;

III - Impessoalidade
IV - Legalidade;

V - Moralidade;

VI - Probidade;

VII - Publicidade;

VIII - Respeito aos direitos do cidad&o.

Art. 59 - A participagdo direta do cidaddo na Administracdo Municipal se dara por meio da

Gestdo Participativa em:
I - Audiéncias publicas;
II - camaras de debate;

III - Féruns setoriais.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SEGCAO I - DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 6° - A estrutura administrativa da Prefeitura compreendera os érgaos e as unidades
administrativas ja existentes e as criadas por esta Lei, que serdo implantadas de acordo com as

necessidades da Administracdao Municipal.

Paragrafo Gnico: A estrutura basica compreendera os 6rgdos de 1° nivel hierarquico.

Art. 7° - E vedada a implantacdo de 6rgdos e unidades administrativas sem a preexisténcia de

seu respectivo cargo de diregao.
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Art. 82 - Os 6rgdos e as unidades administrativas da Administracdo Direta terdo as seguintes

denominagbes e niveis hierdrquicos:

I - No 1° nivel: Secretaria, Procuradoria, Gabinete do Prefeito e Controladoria;
II - No 29 nivel: Diretoria;

III - No 3° nivel: Geréncia.

IV - No 4° nivel: Coordenagso.

Art. 9° - Os 6rgdos e entidades que compdem o Poder Executivo se classificam em:

I - De assessoramento;
II - De atividade meio;

III - De atividade fim.

8§ 19 - Os 6rgaos de assessoramento tém como finalidade as atividades de apoio direto ao

Prefeito.
8§ 29 - Os 6rgdos de atividade meio tém como finalidade a gestdao da Administracdo Municipal.
8§ 39 - Os 6rgaos de atividade fim tém como finalidade a execugdo das Acdes Governamentais.

8§ 4° - Os 6rgaos de atividade meio e os de atividade fim se incumbirdo de assegurar a

articulacao, a integracdo, a operacionalidade e a eficacia da acdo governamental.

Art. 10 - Fica extinta a autarquia Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL,
cujas atribuicdoes serao transferidas para a Secretaria Municipal de infraestrutura e Limpeza Urbana.

Paragrafo Unico: Os servidores efetivos atualmente lotados no SAMAL serdo remanejados
para a administracao direta municipal, observando-se a compatibilidade dos cargos e os direitos e

vantagens adquiridos.

Art. 11 - S3o 6rgdos de apoio direto ao Prefeito:
I. Gabinete do Prefeito;
II. Controladoria-Geral;
II1. Procuradoria-Geral;

IV. Secretaria Municipal de Governo.
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V. Secretaria Municipal de Comunicagéo

Art. 12 - S30 6rgaos de gestdo da Administracdo Municipal:
I. Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo;

II. Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 13 - S3o 6rgdos de execucdo da Administragdo Municipal:
1. Secretaria Municipal de Saude;
II. Secretaria Municipal de Educacdo;
III. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Limpeza Urbana;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho;

<

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;
VI. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

VII. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

CAPITULO III

DAS COMPETENCIAS

Art. 14 - A Administragdo Municipal de Manhuagu - MG, tem por finalidade prestar servigos
publicos com ética, eficiéncia e eficacia, de forma planejada e inovadora, promovendo politicas publicas de
inclusdo social e desenvolvimento continuo e integral, visando a qualidade de vida da sociedade com

ampla participagao popular.

SECAO I - DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 15 - O Gabinete do Prefeito Municipal tem por atribuicdes e competéncias precipuas:

1. Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao (a) Prefeito (a), em assuntos
internos do Poder Executivo;

II. Elaborar, instruir e dar publicidade aos atos oficiais de governo;
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III. Secretariar as reunides da equipe de governo;

IV. Acompanhar o Prefeito em viagens e eventos oficiais;

V. Apoiar o Prefeito no acompanhamento das acdes e na adogao de medidas administrativas

da administracao direta e indireta;
VI. Exercer as atividades de expediente e apoio administrativo;
VII. Organizar a agenda do Prefeito e dar publicidade;

VIII. Executar outras atividades correlatas.

SEGCAO II - DA CONTROLADORIA-GERAL

Art. 16 - A Controladoria-Geral do Municipio tem por finalidade estabelecer o controle interno

da administragcdo municipal na gestdo financeira e administrativa, competindo-lhe privativamente:

1. Verificar a exatiddao de fatos, direitos e obrigagGes quanto a observancia das normas,

regulamentos e dispositivos legais;

1L Dirigir, supervisionar e executar os servigos de auditoria nas areas administrativas,
contabil, financeira, orcamentaria, operacional, patrimonial, de gestdo e de custos dos érgaos e entidades

do Poder Executivo;

II1. Sistematizar a funcdo de auditoria em consonancia com a continuidade da acao

governamental;

1V. Cuidar dos assuntos de interesse do Municipio junto ao Tribunal de Contas do Estado

de Minas Gerais;

V. Receber, examinar e encaminhar reclamacdes, denuncias, criticas, apreciagoes,

comentarios, elogios e sugestdes sobre as atividades desenvolvidas por servidores municipais;

VI. Realizar a coordenacdo técnica das atividades de ouvidoria no Poder Executivo Municipal

e editar a expedicao de atos normativos e de orientacdes;
VII. Exercer a correicdo administrativa relativa ao servidor publico;

VIII. Elaborar relatérios sobre o resultado das auditorias com sugestfes e recomendagdes

necessarias a regularizacdo, dos fatos e consequente responsabilizagdo, quando for o caso;

IX. Identificar deficiéncia e inadequagdo no funcionamento dos processos de controle e

avaliacdo objetivando a introdugdao de melhorias operacionais e administrativas;
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X. Acompanhar e apoiar os servigos de auditorias externas contratadas pelo Municipio;

XI. Articular-se com os o6rgaos de controle externo, com o objetivo de implantar as

disposicdes constitucionais de integracdao do sistema de controle interno;

XII. Propor medidas de correcdo de distorcdes identificadas, ouvindo os setores interessados

e peritos, quando necessario, objetivando aprimorar os processos de avaliagdo e controle interno;

XTII. Analisar e avaliar relatérios setoriais, atividades e rotinas, oferecendo subsidios a sua
adequacdo;
XIV. Formular, coordenar, fomentar e apoiar a implantagdo de planos, programas, projetos

e normas voltadas a prevengdo da corrupgdo e a promocao da transparéncia, do acesso a informacao, da

conduta ética, da integridade e do controle social na administragdao publica;
XV. Avaliar o desempenho dos servigos prestados pelas demais unidades administrativas;

XVI. Resguardar a confiabilidade, a fidedignidade, a veracidade, a tempestividade e a
integridade de registros contdbeis ou de registros de atos administrativos de outra natureza, bem como

a disponibilidade desses registros para a tomada de decisao;

XVII. Avaliar o cumprimento e a execugao dos programas, objetivos e metas previstos nos
instrumentos de planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias (incluido o Anexo de
Metas Fiscais) e Lei Orgcamentaria Anual), bem como o cumprimento e a execugcdo das metas bimestrais

de arrecadacdo e do cronograma de execugdao mensal de desembolso;

XVIII. Acompanhar o cumprimento da programacdo de atividades e projetos, com o objetivo
de avaliar a conformidade de sua execucao, bem como acompanhar as politicas publicas e avaliar os seus

resultados;

XIX. Avaliar a legalidade e a legitimidade da gestdo contabil, orcamentéria, financeira,
patrimonial, e de pessoal, entre outras areas administrativas, bem como avaliar os resultados dessas

gestOes sob a otica da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XX. Avaliar a observancia dos limites atinentes ao endividamento do Poder, bem como se
foram adotadas as providéncias previstas no art. 31 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio

de 2000, para a reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

XXI. Avaliar a observancia dos limites atinentes a despesa total com pessoal, previstos nos
art. n°® 19 e 20 da Lei Complementar Federal n®© 101, de 2000, bem como se foram adotadas as
providéncias previstas nos art. n® 22 e 23 da mesma lei para a reconducdo da despesa total com pessoal

aos respectivos limites;

XXII. Avaliar os gastos com saude e com educacgdo (incluidos os gastos com a remuneracdo
dos profissionais do magistério a serem cobertos com recursos do Fundo de Manutencdo e
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Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgdo);

XXIII. Avaliar a observancia dos limites e das condicdes para realizagdo de operacdes de

crédito e inscricdo em Restos a Pagar;

XXIV. Avaliar o cumprimento da ordem cronoldgica de pagamentos, nos termos do caput do
art. 50 da Lei Federal n° 8.666, de 1993 ou do artigo 141 da Lei Federal n°

14.133 de 01 de abril de 2021;

XXV. Avaliar a regularidade da aplicagdo de recursos publicos por 6rgdos ou entidades da
iniciativa privada;

XXVI. Avaliar a concessdo de subvencdes e os atos de renlncia de receita;

XXVII. Acompanhar os alertas emitidos pelo Tribunal de Contas nas hipéteses do § 1° do art.
59 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000;

XXVIII. Possibilitar ao cidad&o o acesso as informagdes sobre a gestdo dos recursos publicos
e avaliar se os agentes publicos estdao cumprindo com a obrigacdo de prestar contas das acdes por eles
praticadas (accountability);

XXIX. Auxiliar o controle externo no exercicio de sua miss&o institucional;

XXX. Executar outras atividades correlatas.

SECAO III - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

Art. 17 - A Procuradoria-Geral tem por finalidade prestar consultoria e assessoramento juridico
e técnico-legislativo ao Poder Executivo, além do exercicio de funcdes essenciais a Justica, nos termos

da Constituigdo da Republica e da Lei Organica do Municipio, competindo-lhe privativamente:

1. Planejar, elaborar, propor, coordenar, controlar e executar as atividades juridicas do
Municipio relativas ao desenvolvimento, interpretacdo e aplicacdo da legislacdo e jurisprudéncia

dominante dos Tribunais Superiores;

II. Atuar de forma conjunta e cooperativa com os érgdos e entidades do Poder Executivo
Municipal;
I11. Orientar o Prefeito e os Secretdrios Municipais sobre a interpretacdo e aplicacdo do

ordenamento juridico, com base na legislagdo vigente e jurisprudéncia dominante dos Tribunais
Superiores com o intuito de promover seguranga juridica a atuacdo dos gestores publicos;

IV. Definir diretrizes, orientacdes e padrdes de uniformizacdo de interpretagao e aplicagao
de legislacdo e jurisprudéncia;
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V. Prestar consultoria e assessoramento em matéria juridica e técnico legislativa em apoio

ao Gabinete da Prefeita e aos Secretarios Municipais;

VI. Propor modificacdo de lei ou de ato normativo municipal, quando julgar necessario ou

conveniente ao interesse do Municipio ou de suas autarquias e fundagoes;

VII. Acompanhar as proposicbes e atividades parlamentares junto a Camara Municipal

relativamente a embasamento técnico e juridico;

VIII. Prestar suporte aos 6rgaos e agentes publicos da administracdo na proposicao e

anadlise de medidas legislativas necessarias ao desenvolvimento e aprimoramento do Municipio;

IX. Proceder a elaboragdo e analise técnico-legislativa de minuta e respectivas justificativas

de projetos de lei, decretos e demais instrumentos juridicos de natureza normativa;
X. Elaborar e fundamentar razdes de veto;

XI. Emitir parecer juridico sobre matéria juridica em processos administrativos nos casos

em que houver expressa previsao legal, inclusive de licitagao;

XII. Emitir parecer juridico em consultas solicitadas fundamentadamente pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e Secretarios Municipais;

XI1I1. Examinar minutas de contrato, convénios e outros instrumentos juridicos a serem

firmados pelo Municipio;

XIV. Atuar em conjunto com a Controladoria Geral ao promover sindicancias, investigacdes

sumarias e inquéritos administrativos, bem como emitir pareceres em matéria disciplinar;

XV. Representar o Municipio, judicial ou extrajudicialmente, em qualquer juizo ou tribunal,
ativa ou passivamente, seja como autor, réu, litisconsorte, opoente, ou terceiro interessado, no exercicio
das fungdes essenciais a justica, observando prazos, normas e procedimentos legais, com poderes
para praticar todos os atos correlatos ao exercicio da funcdo essencial a justica, inclusive recebendo
citagles e intimagdes, podendo propor agdes, firmar acordos e compromissos, desistir, transigir, receber,

dar quitacdo e substabelecer;

XVI. Representar os fundos publicos de titularidade dos 6rgdos do Municipio judicial ou
extrajudicialmente, em qualquer juizo ou tribunal, ativa ou passivamente, seja como autor, réu,
litisconsorte, opoente, ou terceiro interessado, no exercicio das fungdes essenciais a justica, observando
prazos, normas e procedimentos legais, com poderes para praticar todos os atos correlatos ao exercicio
da funcdo essencial a justica, inclusive recebendo citacdes e intimagdes, podendo propor agdes, firmar
acordos e compromissos, desistir, transigir, receber, dar quitacdao e substabelecer;

XVII. Representar judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, os atos e prerrogativas
do Prefeito Municipal, ou de qualquer autoridade da Administracdo Direta do Municipio no exercicio regular
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da funcgdo publica;

XVIII. Prover a defesa dos interesses do Municipio em qualquer instancia judicial ou

administrativa;

XIX. Adotar as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis nos processos administrativos
encaminhados a Procuradoria Geral do Municipio pelo 6rgdo ou pela entidade competente, inclusive os

disciplinares, em que se identificar prejuizo ao erario ou ato de improbidade administrativa;
XX. Promover medidas de prevencgao e redugao de litigiosidade;
XXI. Promover medidas de resolucdo extrajudicial de conflitos sempre que possivel;

XXII. Promover a tentativa de solugdo consensual dos conflitos quando cabivel, por meio de
conciliagdo, mediacao e outras técnicas de autocomposicdo, de casos judicializados ou ndo, de interesse

da administragdo publica municipal;

XXIII. A Procuradoria Geral do Municipio fica autorizado, no &mbito de suas respectivas areas
de atuacdo, a defender, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, o chefe do Poder Executivo,
Secretarios Municipais, os servidores efetivos e os ocupantes de cargos de diregao e assessoramento dos
6rgdos municipais, quando, em decorréncia do exercicio regular das atividades institucionais, forem
vitimas ou apontados como autores de ato ou omissao definido como crime ou contravencao penal, bem
como nas agodes civeis decorrentes do exercicio regular das atividades institucionais por eles praticadas,
restrita a atividade administrativa e institucional. A autorizagdo prevista deve observar a primazia do
interesse publico e, havendo conflito entre a defesa dos agentes publicos e o interesse da sociedade e da

administragao, a Procuradoria fica impedida de atuar na defesa dos agentes;
XXIV. Gerenciar o contencioso juridico administrativo e judicial do Municipio;

XXV. Patrocinar e elaborar informagdes nas agdes diretas de inconstitucionalidade e agdes
declaratérias de constitucionalidade de lei municipal, acompanhando e intervindo naquelas que envolvam

interesse do Municipio;

XXVI. Elaborar informagdes a serem prestadas ao Poder Judicidrio em mandado de seguranca,
mandado de injungdo, habeas data e habeas corpus impetrados contra ato do Prefeito ou de autoridade

do Poder Executivo Municipal no exercicio regular da fungdo publica;
XXVII. Promover medidas judiciais de tentativa de recuperacdo de ativos;

XXVIII. promover as desapropriacdes extrajudiciais e judiciais de bens declarados de utilidade
publica ou interesse social em coordenagdo com o Prefeito Municipal;

XXIX. Ajustar compromisso reciproco para pratica de ato processual por seus procuradores

em favor de outro ente federado, mediante convénio firmado pelas respectivas procuradorias;

XXX. Gerir os Conselhos da sua competéncia ou a ele relacionados, quando for o caso;
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XXXI. Gerir, administrar e representar judicial e extrajudicial o Fundo Especial da Procuradoria

Geral do Municipio de Manhuagu-MG (FEPGM) e outros fundos especiais de despesa que |he forem afetos;

XXXII. Propor parcerias com nucleos universitarios de assisténcia juridica e organizagdes da
sociedade civil prestadoras de servigos juridicos com intuito de ampliar sua estrutura administrativa
em contrapartida ao fomento da atividade profissional de estudantes de direito e advogados recém-
formados;

XXXIII. Propor, quando necessario, parceria com organizagdes da sociedade civil

especializadas em autocomposicado;
XXXIV. Manter intercAmbio com 6rgdos juridicos de outros municipios;
XXXV. Promover o estimulo & capacitagdo técnica de seus servidores;

XXXVI. Promover palestras, debates, féruns, parcerias com instituicdes de ensino, manter
intercAmbio com érgaos juridicos de outros entes federativos e agbes correlatas de desenvolvimento da

advocacia publica municipal;

XXXVII. Executar outras atividades correlatas.

SEGAO IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade coordenar e executar
programas, projetos de articulacdo politica, comunicacdo e coordenacdo da atuacao executiva

municipal, competindo-lhe:

I Coordenar a articulagdo politica intragovernamental e intergovernamental, bem como
da relagao com a sociedade civil e das relagdes federativas, em especial nas atividades de representagao

e de defesa dos interesses governamentais do Municipio;

II. Acompanhar as proposicbes e atividades parlamentares junto a Camara Municipal
relativamente a articulagdo politica;

111 Coordenar a escolha e promover a nomeagao ou indicagdo de representantes municipais
em Conselhos;

IV. Coordenar a publicacdo de atos Governamentais, no tocante a nomeagdo em Conselhos
Municipais ou dos quais o Municipio seja participe;

V. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;
VI. Representar o Prefeito em viagens e eventos oficiais;
Disponibilizado: 05 de Abril de 2024 www.manhuacu_mg.gov.br
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VII. Executar outras atividades correlatas.

SEGCAO V - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo do Municipio tem por finalidade
coordenar e executar programas, projetos de planejamento urbano, orcamento publico, convénios,
tecnologia de informacdo e comunicacdo, gestdo de pessoas, logistica e gestdo documental, em
consonancia com as diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no ambito de sua

competéncia, competindo-lhe:

I. Coordenar e prestar os servicos de apoio técnico, orcamentario, de convénios, logistica, de
licitacOes, operacional, de tecnologia da informacdo, gestdo documental e administrativo para o
funcionamento das Unidades Administrativas das Assessorias de Planejamento e Gestdo de outras

Unidades Administrativas;

II. Definir, coordenar e supervisionar o processo de planejamento global das atividades das
secretarias, bem como avaliar o desempenho de suas atividades, propondo agdes que visem assegurar
as metas e os objetivos estabelecidos;

III. Planejar, coordenar, controlar, as atividades relacionadas com a prestagdo de servigos

publicos, de execucdo do Plano diretor;

IV. Executar o controle do uso e ocupacao do solo do Municipio, segundo as diretrizes do Plano

Diretor e os demais instrumentos legais previstos para esta finalidade;

V. Executar cédigo de obras e das posturas municipais, zoneamento, uso, ocupacgdo e

parcelamento do solo;

VI. Coordenar a elaboragdo e implementacgdo da politica de desenvolvimento econémico e social

do Municipio;

VII. Coordenar o levantamento de dados, consolidar as informacgdes das atividades, projetos e

programas;

VIII. Elaborar as propostas de Planos Plurianuais e setoriais de governo, Diretrizes Orcamentarias
e do Orgamento Anual, bem como acompanhar, controlar e avaliar mensalmente, programando a
utilizacdo de créditos aprovados, a sua execucgdo fisica, orcamentaria e financeira, com subsidios da

Secretaria da Fazenda;

IX. Elaborar o Quadro Detalhado de Despesas, coordenando o acompanhamento orcamentario

e financeiro, em coordenagdao com a Secretaria da Fazenda;

X. Coordenar, identificar, informar, viabilizar, captar e elaborar as oportunidades e coordenar

a captacdo de recursos, editais e assuntos de relevante municipal, desde que vinculados as diretrizes do

Disponibilizaco: 05 de Abril de 2024 www.manhua(u_mg,gov,br
Publicacdo: 05 de Abril de 2024



PREFEITURA MUNICIPAL DE Diario Oficial Eletronico

_ MA N H UAg U Municipio de Manhuagu-MG

Manhuagu, 05 de Abril de 2024- Diério Oficial Eletronico « ANO 10| N° 2716 Lei Municipal 3.420, de 08/09/2014

PPA, LDO e LOA, necessarios ao cumprimento das metas governamentais, monitorando, acompanhando

e prestando contas;
XI. Acompanhar a programacao e execucao das emendas impositivas de vereadores;

XII. Promover a orientacdo normativa e a supervisdo técnica relativas as parcerias entre o Poder

Executivo, as OrganizagGes Sociais - OS e as OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP;

XIII. Estabelecer politicas publicas para governanca eletrénica, coordenar a implantacdo e
utilizagcdo de tecnologias digitais de forma a aumentar os padrées de nivel de servico, melhorar as
interagées com os usuarios de servicos publicos e aumentar a eficiéncia da gestdo publica dos érgaos,

autarquias e fundagdes do Poder Executivo;

XIV. Definir e disseminar diretrizes e normas para a gestdo de recursos e governanga de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - TIC e para a prestacdo de servicos publicos de forma
presencial e eletronica de atendimento, ficando encarregada pela aprovacdo de quaisquer iniciativas

municipais dessa natureza;

XV. Coordenar os processos centralizados de aquisicdo, contratacdo e gestdo de produtos e

servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo no ambito municipal;

XVI. Coordenar a elaboragdo e implantacdo de normas e padroes para a aquisicdo de servicos e

infraestrutura de TIC, bem como a politica de seguranga da informacao;

XVII. Identificar, nos setores da administragdo municipal, as oportunidades para implementacdo de acdes
destinadas a eficiéncia e eficacia na prestacao de servigos ao usuario de servigos publicos com foco na virtualizacao
de processo de atendimento e de servigos, buscando a redugdo de custos operacionais e viabilizando a ampliagdo

da rede por meio de novas unidades com estrutura otimizada;

XVIII. Planejar e coordenar a formulacdo, execucdo e avaliacdo, da politica de recursos humanos e de
salide ocupacional, bem como promover a orientacdo normativa, a supervisdo técnica, a fiscalizacdo, a execucdo e

o controle das atividades de pericia médica, administracao e pagamento de pessoal do executivo municipal;

XIX. Manter atualizado cadastro de informagdes sobre a formacdo profissional e a avaliagcdo de

desempenho dos servidores municipais;

XX. Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades de administracdo e desenvolvimento de

recursos humanos;

XXI. Executar, de forma centralizada, todos os atos relativos a ingresso e desligamento de pessoal, através

de suas diversas formas, coordenando e normatizando as atividades de terceirizagdo de mao de obra;

XXII. Administrar o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da Prefeitura promovendo a sua permanente

atualizagao;

XXIII. Elaborar estimativa anual de gastos com pessoal, bem como seu acompanhamento mensal para

subsidiar o acompanhamento mensal da execugdo orgamentaria;
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XXIV. Planejar e coordenar a formulagdo, execucao, avaliacdo e orientagdo técnica, em nivel central, das

politicas e acGes de gestdo logistica e patrimonial e gestdo de compras publicas, no ambito dos 6rgdos, autarquias
e fundacbes do Poder Executivo, visando a sustentabilidade, eficiéncia administrativa e qualidade na realizacdo do

gasto publico;

XXV. Planejar, coordenar e executar atividades para a realizacdo de procedimentos licitatérios e de gestdo

de contratos;

XXVI. Propor diretrizes, orientar e gerir o patrimonio mobilidrio e imobiliario, promovendo a gestdo de todo

seu ciclo de vida;

XXVII. Coordenar e executar os servigos gerais, tais como: recepcao, zeladoria, copa, reprografia, telefonia
e vigilancia;

XXVIII. Controlar a guarda, distribuicdao e consumo de material;

XXIX. Executar as atividades de protocolo central e de mensageria;

XXX. Definir, coordenar e executar a politica de Gestdo Documental, tabela de temporalidade e critérios

de armazenamento e descarte documental, em alinhamento com a politica cultural do municipio;

XXXI. Propor, gerenciar e atuar na otimizagao da politica, dos modelos e solugdes corporativos adotados

para a gestdo da frota e transportes oficiais;

XXXII. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado, se for o

caso;

XXXIII. Planejar, implantar e coordenar as politicas de reestruturagao organizacional, qualificacdo gerencial
e sistematizacdo de informagdo, visando a modernizagdo das atividades da Administragdo Publica do Poder

Executivo;

XXXIV. Administrar e zelar pela conservacdo de imdveis vinculados a execucdo de suas atividades,
demandando sua manutengdo, reforma e adaptagdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
LIMPEZA URBANA;

XXXV. Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagdes normativas emanadas pelas

unidades centrais;
XXXVI. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XXXVII. Executar outras atividades correlatas.

SECAO VI - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 20 - A Secretaria Municipal da Fazenda do Municipio tem por finalidade coordenar e

executar programas, projetos de politica tributaria, arrecadatéria, fiscalizacdo, tesouraria e
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contabilidade, em consondncia com as diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no

ambito de sua competéncia, competindo-lhe:

1. Promover os registros e elaborar os demonstrativos contabeis do Municipio bem como o

Balanco Anual, em atendimento a Lei Organica e dispositivos Constitucionais;

II. Coordenar e executar a contabilizagdo financeira e patrimonial do Municipio, nos termos da

legislacdo em vigor;
III. Exercer e coordenar a administracdo da divida publica municipal;

IV. Coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar pagamentos dos
compromissos do Municipio e registrar e monitorar as operacdes relativas a financiamento e repasses, e

coordenar o servico da divida;

V. Analisar e avaliar permanentemente a situacdo econémica e financeira do Municipio, zelando

e gerindo a administragado financeira dos recursos, os fundos e a divida publica municipal;

VI. Planejar, dirigir, executar e exercer o controle da arrecadacao de receitas e da fiscalizacao
das atividades econdmicas sujeitas a tributacdo municipal, bem como proceder a inscricdo da Divida
Ativa;

VII. Participar da elaboracdo e implementacdo da politica de desenvolvimento econémico do
Municipio;

VIII. Exercer a orientagdo, supervisdo e a fiscalizacdo das atividades de administragao financeira
do Municipio;

IX. Planejar, coordenar, orientar, executar e avaliar as politicas financeira, fiscal e tributaria;

X. Conduzir, promover, examinar, autorizar e negociar a contratacdo de empréstimos,
financiamentos ou outras obrigagdes contraidas por 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica
Municipal, relativas a programas e projetos previamente aprovados, bem como estabelecer normas

para concessao de fianga, aval ou outra forma de garantia oferecida pelo Tesouro Municipal;

XI. Emitir parecer em processo de concessdo de licenga de obras civis e de infraestrutura e

fiscalizar sua execucgao;
XII. Aprovar a concessao de licenga de obras civis e de infraestrutura e fiscalizar sua execugao;

XIII. Promover a regularizagdo fundiaria de interesse social, incluindo as areas e loteamentos

municipais destinados a populacdo de baixa renda;
XIV. Promover a regularizacdo fundiaria de interesse especifico;

XV. Coordenar e executar as atividades relativas a langamento, arrecadacao e fiscalizagdo dos
tributos mobilidrios e imobilidrios, mantendo atualizado o cadastro respectivo;

XVI. Elaborar estimativa de receita, bem como atualizagdo mensal de sua arrecadagao, como
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subsidio a elaboracdo do PPA, LDO e LOA;

XVII. Acompanhar a execugdo orcamentaria, fisica e financeira, visando ao controle e a avaliagdo dos seus

resultados e a eficacia de sua acdo;

XVIII. Apoiar a Secretaria de Planejamento e Gestdo, na elaboracao do Quadro Detalhado de Despesas,

acompanhando orcamentariamente e financeiramente sua execucao;

XIX. Coordenar, executar e fiscalizar a cobranca dos créditos tributarios e fiscais do Municipio e observancia

do cddigo de obras e das posturas municipais, zoneamento, uso, ocupacao e parcelamento do solo;
XX. Promover e organizar o geoprocessamento e o cadastro técnico multifinalitario;

XXI. Coordenar o acompanhamento da execugcdo orgamentaria, fisica e financeira, visando ao controle e a

avaliacdo dos seus resultados e a eficacia de sua agdo;

XXII. Coordenar a organizagdo da legislagdo tributaria municipal, para orientagdo aos contribuintes sobre

sua correta aplicagdo, mantendo-a atualizada;
XXIII. Oferecer orientagdo e definir a politica de relacionamento com os contribuintes;

XXIV. Fiscalizar e executar coédigo de obras e das posturas municipais, zoneamento, uso, ocupacgao e

parcelamento do solo;
XXV. Auxiliar a SEPLAG na execugdo do Plano Diretor;
XXVI. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XXVII. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado, se for o
caso; Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagdes normativas emanadas pelas unidades

centrais;

XXVIII. Administrar e zelar pela conservagdo de imdveis vinculados a execugdo de suas atividades,
demandando sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
LIMPEZA URBANA;

XXIX. Administrar, gerir e zelar pela conservagdo de bens mdveis, equipamentos e veiculos, demandando
sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXX. Executar outras atividades correlatas.

SECAO VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Saude do Municipio tem por finalidade coordenar e
executar programas, projetos e atividades visando promover o atendimento integral a salde da populagao
do Municipio, em consondncia com as diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no ambito

do Sistema Unico de Saude - SUS, competindo-lhe:
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I. Atender o usuario em suas necessidades de saude, com énfase na equidade, humanizacao,

integralidade, em todos os niveis de atengdo, ampliando e qualificando o acesso as agdes e servigos de

salde;
II. Avaliar permanentemente o impacto das agdes do Sistema de Salde sobre as condicdes de

salde dos municipes e sobre o meio ambiente;

III. Promover o planejamento local em saude, por meio dos instrumentos legais de
planejamento, em especial o Plano Municipal de Saude - PMS, a Programacdo Anual de Saude - PAS, os
Relatérios Detalhados Quadrimestrais - RDQA e o Relatério Anual de Gestdo - RAG, primando pela

transparéncia e a participacdo social no processo;

IV. Gerir o Fundo Municipal de Saude - FMS, administrando o0s recursos orcamentarios e
financeiros destinados a salde;

V. Participar do processo orcamentario em saude, em todo o seu ciclo e envolvendo todos os
seus instrumentos, realizando a adequacfes e articulagdes necessarias com o Plano Municipal de Saude

- PMS e a Programacado Anual de Saude - PAS;

VI. Prestar apoio logistico e destinar recursos orcamentarios ao Conselho Municipal de Saude -

CMS, aos Conselhos de Unidade de Saude - COUS e a outras instancias colegiadas;

VII. Fortalecer as instancias de controle social e garantir o carater deliberativo dos conselhos de
salde, ampliando os canais de insergcdo dos usuarios, com garantia de transparéncia e participagao
cidada;

VIII. Contratar, controlar, regular e auditar os prestadores de servigos, incluindo aspectos

assistenciais e financeiros;

IX. Gerir as unidades de salde préprias, incluindo a conservacdo dos imédveis sob sua

responsabilidade;

X. Cuidar da politica e de processos relativos aos recursos humanos na sua area de abrangéncia
(incluindo sua lotacdo, movimentacao, qualificacdo e aperfeicoamento) contribuindo para a valorizacao

permanente do trabalhador do SUS;
XI. Gerir os sistemas de informacdo em saude, zelando pela qualidade dos dados;

XII. Executar os servicos de vigilancia em saude, de salde do trabalhador e de assisténcia

farmacéutica;
XIII. Participar, formar ou gerir consércios intermunicipais em saude;
XIV. Elaborar normas técnico-cientificas de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude;
XV. Estabelecer e implementar protocolos e diretrizes técnicas-assistenciais em saude;

XVI. Realizar pesquisas e estudos na area de saude, atuando na promocgao e disseminacdo de

conhecimento cientifico e tecnoldgico;
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XVII. Garantir e manter canais de atendimento integral e resolutivo ao usuario em suas necessidades,

queixas, denuncias, criticas, sugestdes e elogios a prestacdo das agdes e servicos de salude, tomando as providéncias

e encaminhamentos necessarios;

XVIII. Fomentar internamente o trabalho articulado e em rede dos diferentes niveis de atencdo a saude e

externamente atuar na perspectiva da intersetorialidade;

XIX. Desenvolver e manter uma politica de manutencdo e aprimoramento (preventiva e corretiva) da rede

fisica e tecnoldgica necessaria a prestacdo de servicos em saude;
XX. Organizar e manter a frota, bem como o transporte sanitario;

XXI. Estabelecer contratos, convénios, parcerias e termos de colaboragdo com instituicdes publicas,

privadas e ndo-governamentais que atuem no ambito de sua competéncia;

XXII. Desenvolver, firmar e manter politica de estagio em salde, residéncia médica e residéncia

multidisciplinar;

XXIII. Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagdes normativas emanadas das

unidades centrais;
XXIV. Assistir o Gabinete do Prefeito em assuntos afetos a pasta;

XXV. Emitir relatérios e controlar todos os contratos, convénios e ajustes, observada a legislagdo e
orientagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXVI. Definir e gerenciar as diretrizes e normas para dimensionamento do quadro de pessoal da saude,
sua lotagao e movimentacdo, observada a legislagdo e orientagbes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEPLAG;

XXVII. Propor medidas de valorizagdo e aperfeigopamento dos profissionais da rede municipal de salde,
observada a legislagdo e orientagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXVIII. Administrar e zelar pela conservagdo de imdveis vinculados a execugdo de suas atividades,
demandando sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
LIMPEZA URBANA;

XXIX. Administrar, gerir e zelar pela conservagdo de bens mdveis, equipamentos e veiculos, demandando
sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXX. Executar outras atividades correlatas.

SECAO VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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Art. 22 - A Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio tem por finalidade coordenar e

executar programas, projetos educacionais, em consonancia com as diretrizes técnicas emanadas do

Governo Federal e Estadual no ambito de sua competéncia, competindo-lhe:

1. Planejar, organizar, dirigir e executar as atividades relacionadas com educacdo, no ambito

do Municipio;

II. Formular e definir diretrizes da politica da educacdo da secretaria e elaborar o Plano
Municipal de Educacdo, com base na carta de principios da constituinte escolar e das normas e

deliberagdes do Conselho Municipal de Educacao, Lei de Diretrizes e Bases de Educacgao e Lei do FUNDEB;
III. Zelar pela manutencgdo e pelo suprimento necessario ao bom funcionamento das escolas;

IV. Elaborar os planos, programas e projetos relacionados com a
educacao, responsabilizando-se por sua execugao, controle e avaliagao;

V. Planejar e executar atividades relativas ao sistema educacional do Municipio,

essencialmente do ensino infantil e fundamental no @mbito municipal;

VI. Desenvolver projetos e atividades especiais de educagdao ndao formal, supletiva e de

capacitacao de jovens adultos;

VII. Articular-se com os demais érgaos da Administracdo para o desenvolvimento de programas

e campanhas que utilizem as escolas municipais;

VIII. Atender ao educando, no ensino fundamental, por meio do fornecimento de material
didatico;

IX. Articular-se com a SMS para implementacdo de programas e campanhas de saude

voltadas para a comunidade escolar;

X. Coordenar e articular as estruturas Inter setoriais e regionais, no que concerne a

concretizagdo da politica educacional do Municipio;
XI. Formular e executar acgdes que assegurem a educacdo como uma politica de inclusdo;
XII. Garantir efetivamente a viabilizacdo do projeto politico-pedagdgico do Municipio;
XIII. Promover féruns, encontros e seminarios na area educacional;

XIV. Realizar estudos e identificar demandas de expansdo, adequacdao e melhoria no

atendimento educacional;

XV. Programar e coordenar as atividades de capacitacdo de docentes e demais servidores

da Educacao;
XVI. Definir as jurisdigOes escolares municipais;
XVII. Avaliar os fluxos escolares e fechamento dos niveis de ensino;

XVIIL. Levantar necessidades de producdo e sistematizacdo de informacdes estatisticas e
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educacionais;

XIX. Planejar e executar o cadastramento e o censo escolar em comum com os outros 6rgdos e

esferas de Governo;

XX. Orientar, supervisionar e controlar a aplicacdo e prestagdo de contas dos recursos

financeiros destinados as caixas escolares e convénios;

XXI. Coordenar e realizar o arquivamento de documentos de responsabilidade da SME,
observada a legislacdo e orientagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEPLAG;

XXII.Organizar cronograma anual de eventos escolares e de ensino e viabilizar recursos

logisticos para sua realizagdo;

XXIII. Planejar, elaborar e desenvolver projetos escolares esportivos no ambito do Sistema

Municipal de Ensino, em coordenagdao com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
XXIV. Zelar pelo fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino;
XXV. Programar e executar as atividades de assisténcia ao educando;
XXVI. Interagir e apoiar as entidades representativas do setor;

XXVII. Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientacdes normativas emanadas pelas
unidades centrais; XXVIII. Propor medidas de valorizagcao e aperfeicoamento dos profissionais de rede municipal de
ensino, observada a legislacdo e orientacdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXIX. Definir e gerenciar as diretrizes e normas para dimensionamento do quadro de pessoal da educagao,
sua lotagdo e movimentacao, observada a legislagao e orientagbes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEPLAG;

XXX. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XXXI. Administrar e zelar pela conservagdo de imoveis vinculados a execugdo de suas atividades,
demandando sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
LIMPEZA URBANA;

XXXII. Administrar, gerir e zelar pela conservagdo de bens méveis, equipamentos e veiculos, demandando
sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXXIII. Administrar os estabelecimentos de ensino mantidos pelo Municipio, demandando a SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LIMPEZA URBANA servicos de reforma e obras;

XXXIV. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado, se for o

caso;

XXXV. Prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho do Fundo de Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (FUNDEB);
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XXXVI. Emitir relatorios e controlar todos os contratos, convénios e ajustes realizados pela SME, observada
a legislagdo e orientacdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XXXVII. Executar outras atividades correlatas.

SEGAO IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LIMPEZA URBANA

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Limpeza Urbana tem por finalidade

coordenar e executar programas, projetos de obras, manutencgdo de espagos e imdveis publicos,

manutencdo de vias e rodovias, gerir a politica de mobilidade, drenagem e limpeza urbana, em
consonancia com as diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no ambito de sua

competéncia, competindo-lhe:

1. Fiscalizar as obras contratadas pelo municipio, inclusive efetuando as medicGes para

pagamento, especialmente o recebimento das obras;
II. Executar e fiscalizar os servigos topograficos;

III. Planejar, coordenar, acompanhar, e executar as atividades relacionadas com as redes
pluviais e drenagem wurbana, em parceria com o SAAE, bem como coordenar, acompanhar,

controlar, supervisionar e fiscalizar os contratos de obras e servigos de engenharia;

IV. Administrar e zelar pela padronizacdo e manutencdao e reforma de imdveis proprios
municipais, espacos publicos municipais, equipamentos urbanos, promover a expansdao e ampliacdo,

responsabilizando-se pela sua conservagao, funcionalidade e vigilancia;

V. Viabilizar a realizagcdao de estudos e projetos de paisagismo e promover a conservagao de
pracgas, parques e jardins;

VI. Executar, manter e implantar a urbanizacdo de pracas, areas verdes e a arborizacdo das

vias publicas;

VII. Realizar estudos e projetos de paisagismo e promover a conservagao, manutencdo de
pracas, parques, jardins, prédios, ruas e vias municipais, inclusive no tocante a limpeza publica e coleta

de residuos sélidos;
VIII. Executar e/ou fiscalizar os servigos de limpeza urbana e aterro sanitario;

IX. Planejar, coordenar, acompanhar, e executar as atividades relacionadas com as obras
publicas municipais, bem como acompanhar, controlar, supervisionar e fiscalizar os contratos de obras e

servigos de engenharia;

X. Coordenar e fiscalizar a execugdao dos servigcos publicos concedidos ou permitidos, no
ambito de sua competéncia;
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XI. Cuidar dos logradouros publicos, dando-lhes a manutencdo adequada e abrindo novos

quando forem demandados;

XII. Gerenciar, administrar, executar e zelar pela padronizacao e manutencdo e reforma de vias
urbanas, das estradas municipais, caminhos e pontes, promovendo a expansdao e ampliacao,

responsabilizando-se pela sua conservacgao e funcionalidade.
XIII. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XIV. Divulgar e fazer cumprir, no dambito da Secretaria, as orientagbes normativas emanadas

pelas unidades centrais;

XV. Administrar e zelar pela conservagao de imdéveis vinculados a execugdo de suas atividades,

demandando sua manutencao, reforma e adaptacgao;

XVI. Administrar, gerir e zelar pela conservagdo de bens modveis, equipamentos e veiculos,
demandando sua manutencgdo, reforma e adaptagdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG;

XVII. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado,

Se€ Caso,

XVIII. Executar outras atividades correlatas.

SECAO X - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio tem por
finalidade coordenar e executar programas, projetos de assisténcia e desenvolvimento social, direitos
humanos, bem como trabalho, emprego e renda, em consonancia com as diretrizes técnicas emanadas do

Governo Federal e Estadual no ambito de sua competéncia, competindo-lhe:

I. Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar a politica municipal de assisténcia,
de promocdo, e de desenvolvimento social, bem como realizar diagndsticos peridédicos da rede de

assisténcia social;

II. Prestar, diretamente ou com a participacao de organizagdes da comunidade, assisténcia a
individuos ou grupos carentes de renda, bem como atuar no atendimento a populagdo em situagcdo de

emergéncia ou calamidade publica;

III. Facilitar e mobilizar a sociedade visando o acesso aos direitos sociais da comunidade,
possibilitando a melhoria da qualidade de vida;

IV. Possibilitar as pessoas vulnerabilizadas seu desenvolvimento pleno, por meio de acgdes
efetivas, para a participagdo na vida comunitaria;
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V. Coordenar a equipe e unidades de referéncia sociais do Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF);

VI. Elaborar politicas municipais, planos, programas e projetos relacionados a habitacdo,

responsabilizando-se por sua execugdo, coordenacgao, controle e avaliagao;

VII. Auxiliar a Secretaria Municipal da Fazenda nas politicas de regularizagdo fundiaria de

interesse social;
VIII. Coordenar agdes de protecdo social especial de média e alta complexidade;

IX. Garantir protecao integral - moradia, alimentagao, higienizacao e trabalho protegido - para
familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou em situacdo de ameaca, necessitando ser retirado

do convivio familiar e/ou comunitario;

X. Promover acesso a bens e servigos as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade
social e/ou situagdes emergenciais, proporcionando a inclusdo nos programas sociais do governo federal,

por meio do Cadastro Unico e programas e projetos do governo municipal;

XI. Gerenciar o Cadastro Unico, supervisionar e monitorar os programas de transferéncia de
renda do Governo Federal, ampliando a protegdao social e promovendo a superagdao das situacdes de

vulnerabilidade e risco social;

XII. Elaborar politicas municipais, planos, programas e projetos relacionados ao trabalho e agado

social, responsabilizando-se por sua execugdo, coordenacdo, controle e avaliagao;

XIII. Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
de Direitos Humanos, do Idoso, dos Direitos da Crianga e do Adolescente, dos Direitos da Pessoa

Deficiente, de Seguranca Alimentar e Tutelar, dentre outros;
XIV. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XV. Administrar e zelar pela conservagdo de imédveis vinculados a execugdo de suas atividades,
demandando sua manutencdo, reforma e adaptacdao junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E LIMPEZA URBANA;

XVI. Administrar, gerir e zelar pela conservagdo de bens modveis, equipamentos e veiculos,
demandando sua manutencao, reforma e adaptacdo junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG;

XVIL. Definir e gerenciar as diretrizes e normas para dimensionamento do quadro de pessoal
da SME, sua lotagdo e movimentacdo, observada a legislagdo e orientacbes da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XVIII. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado,

se for o caso;

XIX. Executar outras atividades correlatas.
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SECAO XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel do Municipio tem por
finalidade coordenar e executar programas, projetos de desenvolvimento econdmico, englobando seus
diversos setores, bem como a protecdao e preservacdo do meio ambiente no Municipio, em consonancia
com as diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no ambito de sua competéncia,

competindo-lhe:

1. Desenvolver planos, programas e projetos municipais de atuagdo e assentamento de

atividades agricola, industrial, comercial e de servigos;

II. Estabelecer mecanismo de cooperagdao com a sociedade civil para a formulagdo de agoes

de interesse comum nas areas agricola, industrial, comercial e de prestacdo de servigos;

III. Articular-se com 6rgaos e entidades executores da politica agricola nacional, estadual e
regional, com vistas a distribuicdo de estoques governamentais relativos aos programas de abastecimento

popular;

IV. Estabelecer e executar as diretrizes para a politica de atuacdo do Municipio nos setores
agropecuario e de abastecimento, dando-lhes o apoio necessario em conjunto com o6rgdos federais e

estaduais;
V. Elaborar e coordenar o zoneamento agropecuario municipal;
VI. Coordenar e fiscalizar as feiras e festividades ligadas a sua area de atuacdo;

VII. Articular-se com os demais 6rgdaos de outras esferas de governo para o fomento do
comércio, da industria e dos servigcos do Municipio, sobretudo com vistas a implantacdo de novas

empresas e a geragdo de empregos e renda;
VIII. Fomentar a acdo empreendedora no ambito do Municipio;

IX. Executar a politica municipal de Meio Ambiente, identificando e inventariando os eventos

de interferéncia no meio ambiente, inclusive desenvolvendo projetos e programas ambientais;

X. Planejar, coordenar e executar acdes e politicas relativas a preservacdao, monitoramento e

recuperagdo ambiental (ar, agua, solo, fauna e flora);

XI. Estabelecer parceria e integracdo com érgdos de competéncia ambiental e fiscalizadora,
tanto em nivel estadual e federal, inclusive com ONGs preservacionistas;

XII. Fiscalizar e autorizar o funcionamento de atividades poluidoras e degradadoras, bem como

autorizar o corte de arvores no municipio;

XIII. Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagdes normativas emanadas
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pelas unidades centrais;

XIV. Auxiliar a SEPLAG na execucdo do Plano Diretor;
XV. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XVI. Administrar e zelar pela conservacdo de imdveis vinculados a execucdao de suas atividades,
demandando sua manutencgdo, reforma e adaptacdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E LIMPEZA URBANA;

XVII. Administrar, gerir e zelar pela conservacdo de bens modveis, equipamentos e veiculos,
demandando sua manutencdo, reforma e adaptacdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG;

XVIII. Executar outras atividades correlatas.

SEGCAO XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo do Municipio tem por finalidade
coordenar e executar programas e projetos culturais, esportivos, lazer e turismo, em consonéancia
com as diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no &mbito de sua competéncia,

competindo-lhe:

I. Planejar, formular, propor as diretrizes, executar e acompanhar a politica municipal de
desenvolvimento e preservacao cultural e artistica, defesa cultura do municipio, além da preservacdo e
promocado do patrimoénio histérico, artistico e cultural do municipio no dambito da Administracdo Publica

municipal e junto as demais instituicdes e a populagdo;

II. Subsidiar a elaboragdo da politica de Gestdo Documental, em alinhamento com a politica

Cultural do municipio;

III. Promover e difundir a agenda cultural, encontros, feiras e exposicoes de artistas locais e a
cultura local através de agGes de cunho material ou imaterial produzidos por sua populagdo, de forma a

apoiar e incentivar as manifestacdes culturais e de turismo em todas as suas formas de expressao;
IV. Elaborar projetos de cunho cultural e preservagdo histérica;

V. Estabelecer estratégias de protecdo do patrimoOnio cultural e natural, definindo formas de

mediagdo e negociacdo com a sociedade e estabelecendo parcerias para sua operacionalizacdo;

VI. Executar agles de protecdo do patrimdnio cultural, propondo projetos especiais vinculados

a preservacdo de seu acervo cultural e natural e coordenando programas interinstitucionais;

VII. Administrar a biblioteca, memoriais, arquivo publico e o patrimoénio histérico, bem como
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instituir medidas para protecdo, restauracdo e conservacao de bens de valor cultural, a fim de preservar

a memoria do Municipio;

VIII. Coordenar a realizacdo de shows, eventos, feiras e outras modalidades de difusdao das

atividades artisticas e de lazer;

IX. Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagdes normativas emanadas

pelas unidades centrais;
X. Zelar pela preservacdo do acervo e da memaria administrativa do municipio;
XI.  Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XII. Definir e gerenciar as diretrizes e normas para dimensionamento do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, sua lotagcdo e movimentagdo, observada a legislagdo e
orientacdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XIII. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado,

se for o caso;
XIV. Promover, controlar e coordenar as atividades de Turismo;

XV. Executar outras atividades correlatas.

SEGCAO XIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Art. 27 - A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer do Municipio tem por finalidade coordenar
e executar programas e projetos culturais, esportivos, lazer e turismo, em consonancia com as
diretrizes técnicas emanadas do Governo Federal e Estadual no ambito de sua competéncia,

competindo-lhe:

I. Planejar, formular, propor as diretrizes, executar e acompanhar a politica municipal

de esportes e lazer;
II. Promover e difundir a agenda de eventos esportivos e de lazer do Municipio;
III. Elaborar projetos de cunho esportivo e de lazer;

IV. Estabelecer estratégias de promocdo de esporte e lazer, definindo formas de mediacao e

negociagdao com a sociedade e estabelecendo parcerias para sua operacionalizagdo;
V. Executar agcdes de promocao de esportes e lazer;
VI. Coordenar a realizacdo de eventos esportivos e de lazer;

VII. Elaborar planos, programas e projetos, promover, controlar e coordenar as atividades

relacionadas ao desenvolvimento do esporte, atividades esportivas e lazer;
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VIII. Promover e difundir o esporte, os habitos de lazer e estimular o seu desenvolvimento,

inclusive por meio de eventos;

IX. Promover e/ou incentivar eventos esportivos e torneios para diversas faixas etarias e
grupos sociais, destacando-se os voltados para a juventude, terceira idade e portadores de necessidades

especiais, no ambito municipal;

X. Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagbes normativas emanadas

pelas unidades centrais;

XI. Administrar pracas de esportes, parques esportivos e de lazer, quadras poliesportivas e
estadios municipais, demandando sua manutencdo, reforma e adaptagdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E LIMPEZA URBANA;

XII. Assistir o Gabinete do Prefeito nos assuntos afetos a pasta;

XIII. Definir e gerenciar as diretrizes e normas para dimensionamento do quadro de pessoal da
SMEL, sua lotagdao e movimentagdo, observada a legislacdo e orientagbes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG;

XIV. Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) do Municipio da sua competéncia ou a ela relacionado,

se for o caso;

XV. Executar outras atividades correlatas.

SEGAO XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Comunicacdo Social do Municipio tem por finalidade promover,

coordenar e controlar as atividades de Comunicagao Social da Prefeitura, competindo-lhe:

I. Prestar assessoramento direto e imediato ao Prefeito, em assuntos relativos a

Comunicagdo Social;

II. Planejar, executar e acompanhar os trabalhos de cobertura jornalistica das atividades

da Administragdo Publica Municipal;
III. Propor e implantar o sistema de comunicagao interna da Prefeitura;
IV. Desenvolver atividades de relagées publicas em geral;

V. Planejar, supervisionar e acompanhar a criagcdo, a produgcdo e a veiculagdo de
campanhas, publicidades e propagandas da Prefeitura Municipal;

VI. Executar outras atividades correlatas.

Disponibilizaco: 05 de Abril de 2024 www.manhua(u_mg,gov,br
Publicacdo: 05 de Abril de 2024



Diario Oficial Eletronico
Municipio de Manhuagu-MG

Manhuagu, 05 de Abril de 2024- Diério Oficial Eletronico « ANO 10| N° 2716 Lei Municipal 3.420, de 08/09/2014

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei, com referéncia as unidades
administrativas, serdo atendidas no corrente Exercicio com 0s recursos previstos nas dotacdes

consignadas no orgamento vigente.

Art. 30 Fica extinta na data de 31 de dezembro de 2024 as Secretarias de Administragao e
Secretaria de Planejamento, bem como, a Secretaria Municipal de Obras e a Autarquia de Servigo Autbnomo
Municipal de Limpeza Urbana — SAMAL e criada a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEPLAG e
a Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA, respectivamente, tendo suas atividades e atribuicdes

iniciadas na data de 01 de janeiro de 2025.

Art. 30 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial as seguintes Leis

municipais:
1. Lein©1.770, de 1992;
2. Lein°® 2.266, de 2001;
3. Lei n° 2.414, de 2003;
4. Lei n° 2.590, de 2006;
5. Lei n® 2.593, de 2006;
6. Lein%2.707, de 2007;
7. Lei n° 2.833, de 2008;
8. Lein% 3.399, de 2014;
9. Lein©% 3.582, de 2016;
10. Lei n© 3.714, de 2017;
11. Lei n° 3.796, de 2017,
12. Lei n© 3.820, de 2018;

13. Lei n° 4.140, de 2021.

Art. 31 - O Municipio de Manhuacu terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da

vigéncia desta Lei, para operacionalizar as alteragGes previstas.
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Art. 32 - Esta Lei entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias apdés a data de sua

publicagao.

MARIA IMACULADA DUTRA DORNELAS

PREFEITA MUNICIPAL DE MANHUACU

FERNANDO RODRIGO CAIRES DOURADO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO UNICO

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - PREFEITURA DE MANHUACU/MG

Gabinete

e Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa Civil- COMPDEC

Secretaria Municipal de Governo
= Geréncia de Assuntos Institucionais

= Geréncia de Articulagdo Distrital

Procuradoria Geral do Municipio
e Subprocuradoria-Geral
e Diretoria de Atos Normativos e de Direito de Pessoal
e Diretoria de Consultivo
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= Geréncia de Analise de LicitacOes e contratos

o Coordenacdo de Procedimentos
= Geréncia de Suporte as Secretarias
o Coordenacdo de Administracdao, Educacdo, Saude e Tributaria.
e Diretoria de Contencioso
e Diretoria do Programa de Defesa do Consumidor - PROCON
o Geréncia executiva
e Diretoria de Servico de Assessoria Juridica ao Hipossuficiente

o Geréncia de Servigo de Assessoria Juridica ao Hipossuficiente

Controladoria Geral do Municipio
e Diretoria de Compliance

e Geréncia de Ouvidoria do SUS

Secretaria da Fazenda
e Diretoria de Contabil
= Geréncia de Contabilidade
o Coordenacdo de demonstragées contabeis e calculos
» Geréncia de Tesouraria
o Coordenacdo de liquidagao
e Diretoria de Fiscalizacdao e Arrecadacao
= Geréncia de Fiscalizacao
e Diretoria de Tributagdo e Cadastro
= Geréncia de Arrecadacdo
o Coordenacao de ISSQN
o Coordenagdo de ITBI e IPTU
= Geréncia de Cadastro Imobiliario
o Coordenacdo de Regularizagdo Imobiliaria
o Coordenacgdo de Parcelamento de Solo

o Coordenacao de Licenciamentos

Secretaria de Planejamento e Gestao
e Subsecretaria de Planejamento
= Geréncia de Atos Normativos
= Geréncia de Planejamento Urbano
o Coordenacao de Gestao do Aeroporto
o Coordenacdo de Gestdo da Rodoviaria

o Coordenacdo de Transito e Mobilidade Urbana
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= Geréncia de Orgamento Publico e Convénios
o Coordenacdo de Orcamento
o Coordenacdo de Convénios
= Geréncia de Tecnologia da Informacao
o Coordenacdo de Manutencdo e Analise de Ponto de Frequéncia
Eletrénico I
o Coordenagdo de Manutengao II
o Coordenacao de Sistemas de Informagao
e Diretoria de Gestao
»= Geréncia de Gestdo de Pessoas
o Coordenacao de Capacitagdo e Desempenho
o Coordenacao de Saude do Trabalho/Licencgas
o Coordenacdo de Beneficios
o Coordenacgdo de Recursos Humanos
o Coordenacdo de Gestdo de Pessoas
o Coordenador de Seguranca do Trabalho
= Geréncia de Compras e Licitagdo
o Coordenacgdo de Editais de Licitacao
o Coordenacao de Editais de Licitagao
o Coordenacdo de Compras
o Coordenacao de Compras
o Coordenacao de Compras
o Coordenagdo de Compras
o Coordenacao de Pesquisas de Pregos
o Coordenacao de Pesquisas de Pregos
o Coordenacdo de Estudo Técnico Preliminar e Termos de Referéncia
o Coordenacdo de Estudo Técnico Preliminar e Termos de Referéncia
o Coordenacgdo de Planejamento de Compras e ContratacGes Publicas
o Coordenacgdo de Planejamento de Compras e ContratacGes Publicas
= Geréncia de Logistica
o Coordenacgdo de Materiais
o Coordenacao de Gestao de Frotas
o Coordenacao de Servigos Gerais
o Coordenacdo de Gestdo de Cemitérios (Sede e distritais)
o Gerente de Gestdo Patrimonial e Documental
o Coordenacdo de PatrimoOnio (mobilidrio e imobiliario)
o Coordenacgdo de Gestdao Documental
o Coordenacao de Protocolo

o Coordenacdo de Arquivo
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Secretaria de Infraestrutura e Limpeza Urbana
e Subsecretaria de Obras
e Assessoria de Planejamento e Gestdo
o Coordenacdo de Gestdo de Pessoas
o Coordenagdo de Almoxarifado
o Coordenagao de Frotas
o Coordenacao de Compras
e Diretoria de Engenharia
= Geréncia de Engenharia de Convénios
= Geréncia de Projetos e Execugdo de Obras Publicas
e Diretoria de Manutencao de Espacos Publicos (Prédios Publicos e Pracas, Parques e Jardins)
= Geréncia de Espacos Publicos de Saude
= Geréncia de Espacos Publicos de Ensino
= Geréncia de Prédios Publicos Municipais
o Coordenacdo de Manutencdo em espacos publicos urbanos na sede do
municipio
o Coordenacao de Manutengdo em espacos publicos urbanos distrital
o Coordenacdo de pintura de espacgos publicos
o Coordenacao de Manutencgdo e gestdo do cemitério sede
o Coordenacdo de Manutencdo e gestao dos cemitérios distritais
e Diretoria de Pontes e Vias Rurais
o Coordenacgdo de Estradas
o Coordenacao de Pontes e Afins
e Diretoria de Drenagem, Estradas Vicinais e Vias Urbanas

*= Geréncia de Drenagem Urbana
o Coordenacao de Drenagem distritais
= Geréncia de Estradas Vicinais e Vias Urbanas

o Coordenacgdo de Vias Urbanas (sede municipio)
o Coordenacao de Vias Urbanas (distritos)
o Coordenagao de Estradas Vicinais

o Subsecretaria de Limpeza Urbana

= Geréncia de Limpeza Urbana, Planejamento, Gestdo e Servigos
o Coordenacgdo de Varricao (sarjetas, vias, calcadas, calcaddes e afins)
o Coordenacao de limpeza dos Rios
= Geréncia de Capina e Rocagem
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o Coordenacdo de Capina, Rogagem e limpeza de cérregos e rios na sede

do municipio

= Geréncia de Limpeza e Manutencdo em Pragas, Parques e Jardins, Canteiros,

Trevos e Cemitérios

o Coordenacdo de Limpeza e Manutencdo em Pragas, Parques, Jardins,

Canteiros, Trevos e Cemitérios

Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho
e Central de Conselhos
e Assessoria de Planejamento e Gestao
o Coordenacao de Almoxarifado
o Diretoria de Atendimento Social - SUAS

= Geréncia de Atendimento ao Publico

o Coordenacgdo de Projeto AABB Comunidade
o Coordenacdo de Projeto Fique Vivo
o Coordenacao de Projetos Distritais

» Geréncia de Atendimento ao Trabalho e CadUnico

= Geréncia de Habitagdo Social

e Diretoria de Equipamentos de Assisténcia Social

= CRAS

= CREAS

= Abrigo Institucional

= Abrigo da Mulher Manhuaguense (Casa Lar)

Secretaria de Saude
e Gerencia Executiva
e Gerente de Assuntos Juridicos e Convénios

e Assessoria de Planejamento e Gestao
*= Geréncia de Planejamento em Saulde

o Coordenacao de almoxarifado
o Coordenacado de frotas
o Coordenacgao de compras
e Diretoria de Atencao a Saude
= Geréncia de Atengdo Primaria
o Coordenacdo de Saude da Familia

o Coordenacao de Equipe Multidisciplinar
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= Geréncia de Vigilancia em Saude

o Coordenacdo de Fiscalizagdo e Vigilancia Sanitaria
o Coordenacdo de Vigilancia Epidemioldgica e Saude do Trabalhador

o Coordenacdo Vigildancia Ambiental em Saude
e Diretoria de Atencao Especializada

= Geréncia de Saude Mental
o Coordenacgdo de CAPS II
o Coordenacao de CAPS AD
o Coordenagao CAPS Infantil
= Geréncia de Clinica Especializada

o Coordenacgdo de Clinica Especializada I

o Coordenacdo de Clinica Especializada II

o Coordenagao de Reabilitacao

o Coordenacdo de Assisténcia Farmacéutica

o Coordenacdo de Laboratdrio de Analise Clinica
= Geréncia UAI - Saude

= Geréncia de Auditoria Médica

e Diretoria de Ruglacdao, Monitoramento, Avaliacdo e Parcerias
»= Geréncia de Auditoria
o Coordenacgdo de Tecnologia da Informacdo
o Coordenacdo de Atendimento Fora do Domicilio
o Coordenacdo de Servicos de Consdrcios

Secretaria de Educacao
e Gestao do Conselho Municipal da Educacao
e Assessoria de Planejamento e Gestao

e Diretorias de Instituicdes de Ensino

= Geréncia de Merenda Escolar
o Coordenagado de Creches
o Coordenacao de Almoxarifado

= Geréncia de Transporte Escolar

e Coordenacgao de Frotas
e Diretoria de Supervisdao Pedagdgica
= Geréncia de Educacédo Infantil e Creches
= Geréncia de 12 a 52 série
= Geréncia de 62 a 92 série
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o Coordenacao de Projeto Educa+

o Coordenacdo de projetos CAEE

Secretaria de Esportes e Lazer
= Geréncia de Esportes
o Coordenacgdo de Esportes Distritos
o Coordenacao de Esportes Sede do Municipio
= Geréncia de Lazer
o Coordenacgdo de Lazer Distritos

o Coordenacdo de Lazer Sede do Municipio

Secretaria de Cultura e Turismo
= Geréncia de Turismo e Eventos
o Coordenagdo de Feiras Culturais
= Geréncia de Patrimdnio

o Coordenacgao de Biblioteca Municipal

Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel
e Diretoria de Meio Ambiente
= Geréncia de Licenciamento Ambiental
= Geréncia de Desenvolvimento sustentdvel e Educacdao ambiental
o Coordenacao do Canil
o Coordenacdo da Clinica Veterinaria
e Diretoria de Agricultura
= Geréncia de Servigo de Inspecao municipal
*= Geréncia de CCIR-INCRA
= Geréncia Feira Livre e Banco de Alimentos
e Diretoria de Desenvolvimento Econémico (Comércio e Industria)

e Coordenacdao de Comércio e IndUstria

Secretaria de Comunicagao Social
o Coordenacao de Comunicagao Institucional
o Coordenador de Comunicagao Digital e Marketing Institucional.

o Coordenacdo de Comunicacdo Intersecretarial.
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