icipal de Manhuacu

h Lei provincial n° 2.407, de 05/11/1877 - Area 628,43 km? - Altitude 612 metros
'Rua Hilda Vargas Leitao, 141 - Alfa Sul - CEP 36900-000 - Telefone: (33) 3331-1740

PORTARIA N2587, DE 02 DE JANEIRO DE 2023
Dispée sobre a norﬁea;‘do de servidor que menciona e dd outras providéncias

0 Municipio de Manhuagu/MG, pessoa juridica de direito piblico interno, por meio de sua Cimara Municipal de
Vereadores, através de seu Presidente, Vereador Gilson César da Costa, no exercicio de seu cargo e no uso de suas
atribuigoes legais e regimentais, notadamente Arts. 42, 12, 13, “I”, da Lei N® 3.472, de 22 de abril de 2015, que “Dispoe
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores piiblicos da Camara Municipal de Manhuagu/MG, o estimulo
da qualificagdo profissional e contribuigdo ao desenvolvimento das fungdes do Poder Legislativo Municipal, e dd outras
providéncias” e Art. 39, "XXVIII" da Resolugio 28/2008, que dispde sobre o Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Manhuagu/MG, bem como aplicado subsidiariamente e em complementagio a Lei 1.682/1991, que dispde sobre “Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.”(Art. 35, 36 Paragrafo Unico, 37 e segs..)

CONSIDERANDO a exoneragdo que se deu em 31/12/2022 do servidor abaixo;

CONSIDERANDO a necessidade de manter provido o cargo, cujas atividades sdo essenciais ao bom andamento dos
trabalhos inerentes ao regular funcionamento do Poder Legislativo Municipal.

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 34. da Lei Municipal N® 3.472 de 22 de abril de 2015, acima referida, a saber:

Art. 34. O servidor plblico efetivo ou nomeado para cargo de provimento em comissio do quadro de pessoal do Poder
Legislativo do Municipio de Manhuagu, apés 05 (cinco) anos de efetivo exercicio, fara jus & percepgio de 5% (cinco por
cento) sobre seus vencimentos basicos, a titulo de adicional por tempo de servigo. (Alterado pela Lei n¢ 3.630/2016)

CONSIDERANDO que o servidor abaixo conta com mais de 10(dez) anos de efetivo trabalho na CAmara Municipal de
Manhuagu/MG, fazendo jus assim ao percentual de 10% de adicional por tempo de servigo;

CONSIDERANDO o que dispoe o Art. 42 da Lei Municipal N° 3.472 de 22 de abril de 2015, acima referida, a saber:

Art, 42. 0 servidor efetivo & comissionado fara jus a gratificacdo especial por conclusio de nivel de escolaridade superior
ao exigido para o seu cargo de provimento efetivo, e desde que a ele diretamente relacionado, nos seguintes limites:

[-]

111 - curso de especializagdo latu sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, em instituigio
de ensino reconhecida pelo érgdo federal competente: 12% (doze por cento) do vencimento base do cargo efetivo;

CONSIDERANDO o nivel de escolaridade para o cargo de Assessor Le‘gislativo-Simbolo CEL7 ser o de Curso Superior

completo e que o servidor abaixo nomeado comprovou possuir curso de Especializagio latu sensu, conforme Histérico
Escolar que fez juntada a sua documentacgio;

RESOLVE

Art. 1% Fica nomeado “ad nutum”, em regime de comissio, o Sr. Leandro Satler Campos, Ident.: MG7.101.530-S5P/MG e
CPF 026.586.03690, a partir de 01 de janeiro de 2023, para exercer o cargo de Assessor Legislativo-Simbolo CCL7, criado
pela Lei Municipal N® 3.472/2015 e alterages posteriores, com os vencimentos e vantagens do cargo previstas em lei,
vantagens estas no percentual de 22%(vinte e dois por cento)(Art. 34 e Inc. 1l do art. 42 da lei citada);

Art. 2°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 3% Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo os seus efeitos a partir de 01 de janeiro de
2023.

Art. 4°. Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, 02 de janeiro de 2023,
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PORTARIA N° 587, DE 02 DE JANEIRO DE 2023

Dispoe sobre a nomeacao de servidor que menciona e da outras providéncias

O Municipio de Manhuagu/MG, pessoa juridica de direito publico interno, por meio de sua Camara Municipal
de Vereadores, através de seu Presidente, Vereador Gilson César da Costa, no exercicio de seu cargo e no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, notadamente Arts. 4°, 12, 13, “I”, da Lei N° 3.472, de 22 de abril de
2015, que "Dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores plUblicos da Cdmara
Municipal de Manhuacu/MG, o estimulo a qualificacdo profissional e contribuicdo ao desenvolvimento das
fungdes do Poder Legislativo Municipal, e dd outras providéncias” e Art. 39, “XXVIII” da Resolucdo 28/2008,
que dispde sobre o Regimento Interno da Cdmara Municipal de Manhuagu/MG, bem como aplicado
subsidiariamente e em complementagdo a Lei 1.682/1991, que dispde sobre "Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais. "(Art. 35, 36 Paragrafa Unico, 37 e segs..)

CONSIDERANDO a exoneragdo que se deu em 31/12/2022 do servidor abaixo;

CONSIDERANDO a necessidade de manter provido o cargo, cujas atividades sio essenciais ao bom andamento
dos trabalhos inerentes ao regular funcionamento do Poder Legislativo Municipal.

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 34. da Lei Municipal N° 3.472 de 22 de abril de 2015, acima referida, a
saber:

Art. 34. O servidor publico efetivo ou nomeado para cargo de provimento em comissdo do quadro
de pessoal do Poder Legislativo do Municipio de Manhuacu, apds 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio, fara jus a percepcéo de 5% (cinco por cento) sobre seus vencimentos basicos, a titulo
de adicional por tempo de servigo. (Alterado pela Lei n© 3.630/2016)

CONSIDERANDO que o servidor abaixo conta com mais de 10(dez) anos de efetivo trabalho na Camara
Municipal de Manhuagu/MG, fazendo jus assim ao percentual de 10% de adicional por tempo de servigo;

CONSIDERANDO 0 que dispde o Art. 42 da Lei Municipal N° 3.472 de 22 de abril de 2015, acima referida, a
saber:

Art. 42. O servidor efetivo e comissionado fard jus a gratificagdo especial por conclusio de nivel
de escolaridade superior ao exigido para o seu cargo de provimento efetivo, e desde que a ele
diretamente relacionado, nos seguintes limites:

[...]

IIT - curso de especializagdo latu sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, em instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo federal competente: 12% (doze por cento)
do vencimento base do cargo efetivo;

e
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CONSIDERANDO o nivel de escolaridade para o cargo de Assessor Legislativo-Simbolo CEL7 ser o de Curso
Superior completo e que o servidor abaixo nomeado comprovou possuir curso de Especializagdo latu sensu,
conforme Histérico Escolar que fez juntada & sua documentacéo;

RESOLVE

Art. 1°, Fica nomeado “ad nutum”, em regime de comissdo, o Sr. Leandro Satler Campos, Ident.:
MG7.101.530-SSP/MG e CPF 026.586.03690, a partir de 01 de janeiro de 2023, para exercer o cargo
de Assessor Legislativo-Simbolo CCL7, criado pela Lei Municipal N°© 3.472/2015 e alteracdes posteriores,
com os vencimentos e vantagens do cargo previstas em lei, vantagens estas no percentual de
22%(vinte e dois por cento)(Art. 34 e Inc. III do art. 42 da lei citada);

-

Art. 20, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 39. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo os seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2023.

Art. 40, Registra-se, publica-se e cumpra-se. :

Gabinete da Presidéncia, 02 de janeiro de 2023.

Vereador Gilson César da Costa

Presidente da Camara Municipal 2023/2024
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