ara Municipal de Manhuacu

s Lei provincial n°® 2.407, de 05/11/1877 - Area 628,43 km? - Altitude 612 metros
Rua Hilda Vargas Leitao, 141 - Alfa Sul - CEP 36900-000 - Telefone: (33) 3331-1740

PORTARIA Ne 539, de 01 de julho de 2022
“Nomeia Glauciane Pimentel Rhodes Gongalves, aprovada no Concurse Piblico da Camara Municipal de
Manhuagu/MG, para o cargo efetive de Diretor de Secretaria e contém outras providéncias”

0 Municipio de Manhuagu/MG, pessoa juridica de direito publico interno, por meio de sua Cimara Municipal de Vereadores,
através de seu Presidente, Vereador Cleber da Penha Benfica, no exercicio de seu cargo e no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,
notadamente Arts. 42,12, 13, “I", e 42 “I" da Lei Municipal N2 3.472, de 22 de abril de 2015, que “Dispde sobre ¢ Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos servidores piblicos da Camara Municipal de Manhuagu/MG, o estimulo & qualificacdo profissional e contribuicdo ao
desenvolvimento das funces do Poder Legislativo Municipal, e dé outras providéncias” e Art. 39, “XXVIII” da Resolugdo 28/2008, que
“Dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Manhuagu/MG", bem como, aplicado subsidiariamente e em complementacio,
a Lef Municipal N* 1.682/1991, que "Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais,"(Art. 82 e segs.),

CONSIDERANDO a aprovagdo em 12 lugar no concurso ptblico da Cimara Municipal de Manhuagu/MG, Edital 01/2020 para o
cargo de Diretor de Secretaria;

CONSIDERANDO a homologagio do resultado do concurso para referido cargo, publicada no Didrio Oficial Eletrdnico de
Manhuagu/MG, edigdo No. 2127, de 21/06/2022, bem como sua divulgacgio no sitio eletrénico da Cimara Municipal de Manhuagu/MG e
no enderego eletrénico da banca examinadora e organizadora do Concurso (JADHED);

CONSIDERANDO a convocag3o da candidata acima referida para assumir dito cargo, com publicagdo no Didrio cargo, publicada
no Didrio Oficial Eletrénico de Manhuagu/MG, edigdo No. 2127, de 21/06/2022, bem como sua divulgagio no sitio eletrdnico da Camara
Municipal de Manhuagu/MG e no enderego eletrdnico da banca examinadora e organizadora do Concurso (IADHED);

CONSIDERANDO que, uma vez convocada, referida candidata compareceu em tempo habil e apresentou toda a documentagéo
hecessaria, inclusive dentre a mesma, Diploma de Pés-Graduagio Latu Sensu-Especializagio em Gestdo Publica e Controle, com foco em
Resultado ED 02-2014, com carga hordria de 460 horas/aulas, pela Escola de Contas e Capacitagio Professor Pedro Aleixo, mantida pelo
Eg. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais-TCE-MG, sendo que o nivel minimo de escolaridade para o cargo de Diretor de
Secretaria é o de graduagdo (curso Superior);

CONSIDERANDO o que dispdem os Arts. 12 e 13 “1" da referida Lei N 3.472/2015, “verbis”;

Art. 12. Nomeagao € o ato inicial do procedimento de investidura do servidor, que designa a pessoa para prover o cargo.

Art. 13, A nomeagdo far-se-a:

[ - em caréter efetivo, quando se tratar de cargo de provimento efetivo de Classe 1, acessivel através de regular aprova¢io em
concurso publico;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 42, “III”, da referida Lei N2 3.472, de 22 de abril de 2015, "verbis”:

Art. 42. O servidor efetivo e comissionado fard jus a gratifica¢io especial por conclusio de nivel de escolaridade superior ao
exigido para o seu cargo de provimento efetivo, e desde que a ele diretamente relacionado, nos seguintes limites:

III - curso de especializacao latu sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, em instituicio de ensino
reconhecida pelo érgdo federal competente: 12% (doze por cento) do vencimenta base do cargo efetive;

CONSIDERANDO que a referida nomeada ja sendo servidora da Cimara Municipal de Manhuagu/MG, desde a data de 21 de
junho de 2010, no cargo de Recepcionista, exercendo de forma ininterrupta referido cargo, e desta forma angariado o direito a
recebimento de 02(dois) quinquénics, nos termos do Art. 34 da Lei Ne 3.472/2015, que dd direito a 5% sobre os vencimentos basicos a
cada 05 anos de efetivo servigo;

CONSIDERANDO por fim, que pelo Art. 36 da Lei 3.472/2015, o servidor efetivo faz jus a auxilio alimentacfio, na forma de tickets
alimentagdo no valor fixado inicialmente em R$ 300,00, mas reajustado sempre na mesma data e sob o mesmo indice da recomposicio
salarial do servidor(§39). k

RESOLVE:

Art. 1% Nomear, a partir de 01 de julho de 2022, Glauciane Pimentel Rhodes Gongalves, brasileira, casada, Identidade MG-
11.686.616-SSPMG e CPF 097.167.896-02, para o cargo de Diretor de Secretaria - Simbolo CEL 07, Classe I, provendo-a em caréter de
servidora efetiva, sujeita a estigio probatorio de 36(trinta e seis meses), nos termos da lei de regéncia, com os vencimentos e vantagens
do cargo de Diretor de Secretaria-Simbolo CEL 07 - Classe 01, declarando-o provido.

Art. 22, Conceder 4 nomeada 12%(doze por cento) de gratificagio especial calculada sobre o valor de seu vencimento basico do
cargo de Diretor de Secretaria-Classe 01(Art. 42 “I[[" da Lei N 3.472/2015).

Art. 32 Conceder a nomeada 10%(dez por cento) de gratificagio, referente a 2(dois) qiiingiiénios, calculado sobre ¢ valor de
seu vencimento basico do cargo de Diretor de Secretaria-Classe 01(Art. 34 da Lei N> 3.472/2015),

Art, 42, Conceder 2 nomeada o beneficio auxilio alimentagfio no valor atualmente em vigor e praticado para os demais
servidores efetivos(Art. 36 da Lei No 3.472/2015),

Art. 5°. Fica assegurado a servidora nomeada os vencimentos e vantagens atuais deferidas a referido cargo de Diretor de
- Secretaria-Simbolo CEL 07-Classe 01, passando a mesma, com sua posse, ao regime estatutirio e quanto a questdes previdencidrias
sujeita ao RGPS-Regime Geral de Previdéncia Social e aos dispositivos da Lei N® 3.472, de 22 de abril de 2015 e suas alteragoes, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos da Cimara Municipal de Manhuacu/MG, bem como aos
da Lei N» 1,682, de 08 de agosto de 1991 e suas alteragdes, que dispbe sobre Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio, das
Autarquias e das Fundacées Municipais de Manhuagu,/MG.

Art, 62 Revogam-se as disposigdes em contrério, entrando esta Portaria em vigor na data de sua publicaggio, com efeitos a
partir de 01 de julho de 2022,

Art. 72 Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Camara Municipal de Manhuagu/MG, ao dgjulho de 2022 T

r————

————

Cleber da Penha Benfica
residente
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TERMO DE POSSE DE SERVIDORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MANHUACU/MG

Ao 1°. dia do més de julho do ano de 2022, nas dependéncias da CAmara Municipal de
Manhuacu/MG, compareceu a Sra. Glauciane Pimentel Rhodes Gongalves, brasileira,
casada, ldentidade MG-11.686.616-SSP/MG e CPF 097.167.896-02 ¢ TOMOU POSSE no
cargo efetivo de DIRETOR DE SECRETARIA - Simbolo CEL 07, Classe I, regido por regime
estatutario estatuido pela Lei N2 3.472, de 22 de abril de 2015, e suas alteragdes, que
dispoe sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores publicos da Cimara
Municipal de Manhuacu/MG, com carga horaria de 30(trinta) horas semanais, e
supletivamente pela Lei No 1.682, de 08 de agosto de 1991 e suas alteragdes, que dispoe
sobre Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagdes
Municipais de Manhuacu/MG e quanto a questdes previdenciadrias se sujeita ao RGPS-
Regime Geral de Previdéncia Social, por ter sido nomeado nesta data pela Portaria
Ne- 539/2022,(D.0.M. Ed. No 2,127, de 21/06/2022), em razdo de aprovag¢do em Concurso
Publico-Edital 01/2020, bem como ter apresentado a documentacdo exigida perante ao
setor competente da Cidmara Municipal de Manhuagu/MG.

A servidora empossada declara sob as penas da lei que ndo ha impedimentos legais
para assumir o cargo acima, em especial, que ndo acumula cargo, emprego ou funcido
" publica em qualquer outro érgao da administracdo publica em qualquer de seus poderes e
instancias e que aceita as atribui¢des, os deveres e as responsabilidades do cargo acima
descrito, declarando-se ciente dos deveres e obrigacdes constantes na Lei Orginica do
Municipio de Manhuagu/MG, nas leis N2 3.472/2015 e suas alteragdes e Lei N> 1.682/1991
e suas alteragdes, Regimento Interno da Camara Municipal de Manhuagu/MG,
comprometendo-se, sob a luz da Constitui¢do Federal e da Lei Orgdnica Municipal a
cumprir com zelo e probidade as fung¢des que lhe sdo inerentes e bem servir a comunidade.

Declara ciente ainda de que, somente adquirira a estabilidade no servigo publico
municipal, perante o Poder Legislativo, se for aprovada no estagio probatério durante o
periodo de 36(trinta e seis) meses, conforme regulado pela Lei N2 3.472/2015 e suas
alteracgoes.

Assim, para registro e constatagdo, lavrou-se o presente TERMO DE POSSE que
segue assinado pela servidora empossada e pelo Excelentissimo Senhor Presidente da
Camara Municipal de Manhuagu/MG, para que {ique arquivado nos assentos funcionais de
referida servidora e para todos os fins de direito.

Manhuag¢u/MG, 01 de julho de 2022

ei Rhodes Gongalves
£  CEL 07, Classe I

Glauciane Pim j
Diretor de Secre

[
er da Penha Benfica

Ciente:




Diario Oficial Eletronico
Municipio de Manhuacu-MG

PORTARIA N° 538, de 30 de junho de 2022

"Dispée sobre a exoneragdo de servidora que menciona e contém outras providéncias”

O Municipio de Manhuagu/MG, pessoa juridica de direito pUblico interno, por meio de sua Cadmara Municipal
de Vereadores, através de seu Presidente, Vereador Cleber da Penha Benfica, no exercicio de seu cargo e no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, notadamente Arts. 40, 12, 13, “1”, da Lei N° 3.472, de 22 de abril de 2015, e
suas alteragdes, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Plblicos da Camara .
Municipal de Manhuagu/MG, o estimulo a qualificacdo profissional e contribuicdo ao desenvolvimento das funcdes do
Poder Legislativo Municipal, e da outras providéncias” e Art. 39, “XXVIII” da Resolugio 28/2008 e suas alteracodes,
que dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Manhuagu/MG, bem como aplicado subsidiariamente
e em complementacdo a Lei 1.682/1991 e suas alteragbes, que dispde sobre “Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.”(Arts. Art. 35, 36 Paragrafo Unico, 37 e segs..)

RESOLVE

Art. 1¢. Exonerar, a partir de 30 de junho de 2022 a servidora Luiza Amorim Gouvea Damasceno, CPF
142.371.466-00 e Identidade MG-20.683938-PC/MG-Instituto de Identificagdeo, do cargo em comissdo de Assistente
Parlamentar dos Vereadores-Simbolo CCL-A-1, criado pela Lei Municipal N° 3.472/2015, de livre nomeacao e
exoneragdo, declarando vago referido cargo.

Art. 2°. Revogam-se as disposigbes em contrario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a contar de 30 de
junho de 2022.

Art. 4°. Registra-se, publica-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 30 de junho de 2022

Cléber da Penha Benfica
Presidente da Camara Municipal de Manhuacu

PORTARIA N° 539, de 01 de julho de 2022

"Nomeia Glauciane Pimentel Rhodes Gongcalves, aprovada no Concurso Publico da Cdmara Municipal de
Manhuacu/MG, para o cargo efetivo de Diretor de Secretaria e contém outras providéncias"

0 Municipio de Manhuagu/MG, pessoa juridica de direito plblico interno, por meio de sua Camara Municipal de
Vereadores, através de seu Presidente, Vereador Cleber da Penha Benfica, no exercicio de seu cargo e no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, notadamente Arts. 42, 12, 13, "I", e 42 "I” da Lei Municipal N° 3.472, de 22
de abril de 2015, que "Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores publicos da Camara
Municipal de Manhuacu/MG, o estimulo a qualificagdo profissional e contribuicdo ao desenvolvimento das fungtes do
Poder Legislativo Municipal, e da outras providéncias" e Art. 39, "XXVIII” da Resolugdo 28/2008, que "Dispde sobre
o Regimento Interno da Cémara Municipal de Manhuacu/MG", bem como, aplicade subsidiariamente e em
complementacdo, a Lei Municipal N° 1.682/1991, que "Dispfe sobre o Estatuto dos Servidores Plblicos
Municipais."(Art. 8° e segs.),

CONSIDERANDO a aprovacdo em 12 lugar no concurso publico da Camara Municipal de Manhuagu/MG, Edital
01/2020 para o cargo de Diretor de Secretaria;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado do concurso para referido cargo, publicada no Diério Oficial
Eletronico de Manhuacu/MG, edicdo N° 2127, de 21/06/2022, bem como sua divulgagdo no sitio eletrénico da Camara
Municipal de Manhuagu/MG e no enderego eletrénico da banca examinadora e organizadora do Concurso (IADHED);

CONSIDERANDO a convocagdo da candidata acima referida para assumir dito cargo, com publicac&o no Diario
cargo, publicada no Diario Oficial Eletrénico de Manhuagu/MG, edicdo No. 2127, de 21/06/2022, bem como sua
divulgacdo no sitio eletrénico da CAmara Municipal de Manhuagu/MG e no enderego eletrénico da banca examinadora
e organizadora do Concurso (IADHED);
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CONSIDERANDO que, uma vez convocada, referida candidata compareceu em tempo habil e apresentou toda
a documentagdo necessaria, inclusive dentre a mesma, Diploma de Pds-Graduagdo Latu Sensu-Especializacdo em
Gestéo Publica e Controle, com foco em Resultado ED 02-2014, com carga horaria de 460 horas/aulas, pela Escola
de Contas e Capacitagdo Professor Pedro Aleixo, mantida pelo Eg. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais-
TCE-MG, sendo que o nivel minimo de escolaridade para o cargo de Diretor de Secretaria é o de graduacdo (curso
Superior);

CONSIDERANDO o que dispBem os Arts. 12 e 13 "I" da referida Lei N2 3.472/2015, "verbis":

Art. 12. Nomeacdo é o ato inicial do procedimento de investidura do servidor, que designa a pessoa para
prover o cargo.

Art. 13. A nomeacdo far-se-a:

I - Em carater efetivo, quando se tratar de cargo de provimento efetivo de Classe I, acessivel através de
regular aprovagao em concurso publico;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 42, “III", da referida Lei N2 3.472, de 22 de abril de 2015, "verbis":

Art. 42, O servidor efetivo e comissionado fara jus a gratificacdo especial por conclusdo de nivel de escolaridade
superior ao exigido para o seu cargo de provimento efetivo, e desde que a ele diretamente relacionado, nos seguintes
limites:

III - curso de especializacdo latu sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, em
instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo federal competente: 12% (doze por cento) do vencimento base do
cargo efetivo;

CONSIDERANDO que a referida nomeada jé& sendo servidora da Camara Municipal de Manhuagu/MG, desde a
data de 21 de junho de 2010, no cargo de Recepcionista, exercendo de forma ininterrupta referido cargo, e desta
forma angariado o direito a recebimento de 02(dois) quinquénios, nos termos do Art. 34 da Lei N° 3.472/2015, que
da direito a 5% sobre os vencimentos basicos a cada 05 anos de efetivo servigo;

CONSIDERANDO por fim, que pelo Art. 36 da Lei 3.472/2015, o servidor efetivo faz jus a auxilio alimentacdo,
na forma de tickets alimentacdo no valor fixado inicialmente em R$ 300,00, mas reajustado sempre na mesma data
e sob 0 mesmo indice da recomposicao salarial do servidor (§39).

RESOLVE:

Art. 19, Nomear, a partir de 01 de julho de 2022, Glauciane Pimentel Rhodes Gongalves, brasileira, casada,
Identidade MG-11.686.616-SSPMG e CPF 097.167.896-02, para o cargo de Diretor de Secretaria - Simbolo CEL 07,
Classe I, provendo-a em carater de servidora efetiva, sujeita a estagio probatdrio de 36(trinta e seis meses), nos
termos da lei de regéncia, com os vencimentos e vantagens do cargo de Diretor de Secretaria-Simbolo CEL 07 -
Classe 01, declarando-o provido.

Art. 29, Conceder a nomeada 12% (doze por cento) de gratificacdo especial calculada sobre o valor de seu
vencimento basico do cargo de Diretor de Secretaria-Classe 01(Art. 42 "111" da Lei N°® 3.472/2015).

Art. 39, Conceder a nomeada 10% (dez por cento) de gratificacdo, referente a 2(dois) quinguénios, calculado
sobre o valor de seu vencimento basico do cargo de Diretor de Secretaria-Classe 01 (Art 34 da Lei N° 3.472/2015).

Art. 49, Conceder a nomeada o beneficio auxilio alimentagdo no valor atualmente em vigor e praticado para
0s demais servidores efetivos (Art. 36 da Lei N° 3.472/2015).

Art. 59, Fica assegurado a servidora nomeada os vencimentos e vantagens atuais deferidas a referido cargo
de Diretor de Secretaria-Simbolo CEL 07-Classe 01, passando a mesma, com sua posse, ao regime estatutdrio e
guanto a questtes previdenciarias sujeita ao RGPS-Regime Geral de Previdéncia Social e aos dispositivos da Lei N9
3.472, de 22 de abril de 2015 e suas alteracoes, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores P(blicos da Cadmara Municipal de Manhuagu/MG, bem como aos da Lei N° 1.682, de 08 de agosto de 1991
e suas alteragbes, que dispbe sobre Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagtes
Municipais de Manhuacgu/MG.

Art. 6° Revogam-se as disposicBes em contrario, entrando esta Portaria em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2022.

Art. 70 Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, 01 de julho de 2022

Cléber da Penha Benfica
Presidente da Camara Municipal de Manhuacu

Disponibilizacao: 05 de Julho de 2022 www.manhuacu.mg.gov.bi
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TERMO DE POSSE DE SERVIDORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MANHUACU/MG

Ao 1° dia do més de julho do ano de 2022, nas dependéncias da Camara Municipal de Manhuacu/MG,
compareceu a Sra. Glauciane Pimentel Rhodes Gongalves, brasileira, casada, Identidade MG-11.686.616-SSP/MG e
CPF 097.167.896-02 e TOMOU POSSE no cargo efetivo de DIRETOR DE SECRETARIA - Simbolo CEL 07, Classe I,
regido por regime estatutario estatuido pela Lei Na 3.472, de 22 de abril de 2015, e suas alteracBes, que dispée
sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores publicos da Cimara Municipal de Manhuagu/MG,
com carga horaria de 30(trinta) horas semanais, e supletivamente pela Lei N° 1.682, de 08 de agosto de 1991 e .
suas alteracbes, que dispde sobre Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagoes
Municipais de Manhuagu/MG e quantc a questdes previdencidrias se sujeita ao RGPS-Regime Geral de Previdéncia
Social, por ter sido nomeado nesta data pela Portaria N°® 539/2022,(D.0.M. Ed. N° 2.127, de 21/06/2022), em raz&o
de aprovagdo em Concurso Publico-Edital 01/2020, bem como ter apresentado a documentacdo exigida perante ao
setor competente da Cadmara Municipal de Manhuagu/MG.

A servidora empossada declara sob as penas da lei que ndo had impedimentos legais para assumir o cargo
acima, em especial, que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo plblica em qualquer outro 6rg&o da administracdo
publica em qualquer de seus poderes e instincias e que aceita as atribuicdes, os deveres e as responsabilidades do
cargo acima descrito, declarando-se ciente dos deveres e obrigacdes constantes na Lei Orgénica do Municipio de
Manhuacu/MG, nas leis N° 3.472/2015 e suas alteragdes e Lei N° 1.682/1991 e suas alteracdes, Regimento Interno
da Cédmara Municipal de Manhuacu/MG, comprometendo-se, sob a luz da Constituicio Federal e da Lei Organica
Municipal a cumprir com zelo e probidade as fungdes que lhe sdo inerentes e bem servir a comunidade.

Declara ciente ainda de que, somente adquirird a estabilidade no servico publico municipal, perante o Poder
Legislativo, se for aprovada no estagio probatdrio durante o periodo de 36(trinta e seis) meses, conforme regulado
pela Lei N© 3.472/2015 e suas alteracbes.

Assim, para registro e constatagdo, lavrou-se o presente TERMO DE POSSE que segue assinado pela servidora
empossada e pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Manhuagu/MG, para que figue
arquivado nos assentos funcionais de referida servidora e para todos os fins de direito.

Gabinete da Presidéncia, 01 de julho de 2022

Glauciane Pimentel Rhodes Gongalves
Diretor de Secretaria-Simbolo CEL 07, Classe 1

Cléber da Penha Benfica
Presidente da Camara Municipal de Manhuacu 2021/2022

PORTARIA N° 540 de 01 de julho de 2022
Dispée sobre a nomeacéo do servidor que menciona e da outras providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANHUACU, Estado de Minas Gerais, Cleber da Penha Benfica, no
uso das atribuicBes que |he sdo conferidas pelo art. 39, inciso XXVIII, do Regimento Interno desta Casa, aprovado
pela Resolugdo N° 028/2008 e suas alteracdes posteriores;

CONSIDERANDO a concessédo de férias ao servidor Luiz Anténio de Assis, ocupante do Cargo Comissionado de
Assessor-Juridico da Presidéncia — CCL 09, no periodo de 01 de julho de 2022 a 30 de julho de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de manter provido o cargo de Assessor Juridico da Presidéncia, de livre
nomeacdo e exonerac¢do da autoridade nomeante, cujas atividades séo essenciais ao bom andamento dos trabalhos
inerentes a gestdo do Poder Legislativo Municipal.

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 42, “I11”, da referida Lei N° 3.472, de 22 de abril de 2015, “verbis”:

Art. 42. O servidor efetivo e comissionado fara jus a gratificacdo especial por conclusdo de nivel de escolaridade
superior ao exigido para o seu cargo de provimento efetivo, e desde que a ele diretamente relacionado, nos seguintes
limites:

e R
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