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PORTARIA N 219 DE 20 DE JANEIRO DE 2017

Concede remribuicdo financeira ao servidor que menciona e
CORIEM outray providéncias

O  PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANHUACL, Estado de Minas Gerais, Vereador J orge Auguste Percira, no uso das
atribui@ies que Ihe sio conferidas pelo art 39, inciso KXV, do Regimento Intemo
desta Casa, aprovado pela Resolugio n® 028/2008: e

CONSIDERANDO reguerimento do servidor nomeade DANILO
BARBOSA DE ALMEIDA, ocupante do cargo  comissionado  de (erenle
Administrative, ¢ qual requer o pagamento de retribuicio financeira de 8% (oilo por
cento) 4 titulo de Gratificagio Especial, ¢m raziio de possuir nivel de escolaridade
superior ao exigido para o exercicio do cargo, nos termos da Lei Munici pal n® 3.472 de
22 de abril de 2015, que dispde sobre o Plano de Carpos, Carreiras ¢ Vencimentos dos
servidores pablicos da Camara Municipal de Manhuagu, o estimulo 4 qualificacio
prohissional ¢ contribuiciio ao desenvolvimento das funglies do Poder Legislativo
Municipal, e di outras providéncias.

CONSIDERANDO que o requerente, e |1 de janciro de 2007, fod
nomeado para o cargo comissionado de Gerente Adnunistrative, pela Porlada n®
215/2017, criade pela Lei Municipal n® 3.472 de 22 de abril de 2015, que dispie
sobre ¢ Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos servidores publicos da Céimara
Municipal de Manhuagu, de livre nomeagdio ¢ exoneragdo.

CONSIDERANDO guc a retribuicio financeira ora requerida csta
prevista na mencionada Led Municipal n® 3.472 de 22 de abril de 20 15, nos scguintes
(s, respectivamente:

Art. 42 - O servidor efetive ¢ comissionado  fard Jus
GRATIFICACAOQ ESPECIAL por  conclusdo de  nmivel de
excelaridade superior a exigido para o seu cargo de Proviment
efelive, ¢ desde que a ele dirctamente relacionadn, nos Feguintes
limites:

L

IV - aos servidores ocupuntes de cargo cujo nivel de eseolaridade
exigide sefi 0 2° Graw ou inferior, por conclusio de curve superior
relacionade & sua drea de atuagdo, em instituicio de ensino
recorthecida pelp drodo federal competente: 8% (oito por cento) do
vencimento base dp cargo efetivo;
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CONSIDERANDO que o nivel de escolaridade exizgido pura o
cxercicio do cargo de Gerente Administeativo ¢ o Ensine Média Completo ¢ que o
PEYUCTCNIC aprescnton comprovanie de conclusio de Curso Superior em Direito, pela
Faculdade Comunitiria de Manhuagu, rede de ensino Doctum,

RESOILVE

Art. 1° Fica concedida a retribuiciio financeira equivalente a 8%
(vito por cento) 2 titulo de Gratificacio Especial, sobre 0s vencimentos hase do
servidor Dr. DANILO BARBOSA DE ALMEIDA. ocupunie de cargo comissionado
de Grerente Administrativo, a partir de [ de jangiro de 2017,

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contririo,

Art. 3. sty portaria entra em vigor na data Jde sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 11 de janciro de 2017,

CGabinete da Presidéncia, 20 de janeire de 2017
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