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PORTARLA N° 140 DE 07 DE OUTUBRO DE 2015

Concede relribuicido finnnceira o servidora gqus mercion ¢
confém ouiras providincias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANIIUACU, FEstado de Minas Gerals, Vereador Jorge Augusto Pereira, no uso das
attbuicbes que The sio conferidas pelo art. 39, incizo XXV, do Repgimento [nterno
desta Casa, aprovado pela Resolugdo n® 028/2008; ¢

CONSIDERANDO  requernmento da servidora  efetiva
GLAUCIANE PIMENTEL RIIODES GONCALVES, ocupante do cargo efetive de
Recepeionista, a qual requer o pagamento de retribagio finanegima de 5% (cmeo por
centa) a timlo de Promo¢iio na Carreira; 3% (cinco por cenlo) de Progressio
Horicontal; ¢ 8% {(oilo por centa) de Gratilicagdo Especial, por conclusio de curso
supertor, nos termos da Lei Municipal n® 3,472 de 22 de abril de 20035, que dispie
sobre o Plano de {Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos servidores pablicos da Cimara
Municipal de Manbuagu, o estimule & qualificacdo peofissional ¢ contribuiclo ao
desenvolvimento das fungdes do Peder Legislativo Municipal, ¢ di oulras providéncias.

CONSIDERANDO quc as retnbuigdes financeiras ora requendas
estio previstas na menclonada Lei Municipal n® 3,472 de 22 de abeil de 2015, nos

sepunles lemmos, respechivamente:
AdL 1T = PRI RO & phssmpen do seeviths pom cnegr vagr, de elase imediskmenie
supeTior, dentro di mesmi sericale-clasas estadnslocida oo Aaesu 11 desia Lel,
Parigrlo inico - A mwdasgzs de slasse iogortacd muns retriboigio pecunifcia de 5% {cineo
por cenli) para Lisdos o5 miveis,
Art, 20 - PROGEESSAC HORUZAONTAL & a elevigio do vencimenio do seevidor ao 2ran
imedintnmente superisr el e gque efd posiciosade 03 faixg de venciments dn
respecivh clistse, pise enibérn de mscrecimento,
Parizpralis unico - A odaoga de oivel importard numn redrbeicie peouniinia de 3% (ciom
pur cerbo ) sra mdos o niveis. .
A 42 - 0 servidor efetive & comissionadn B s o GRATIFICACAD ESFECTAL par
conclusio de nivel de eseolarisdsle superior ao exigido paa o 5o carpo de provimento
elative, ¢ dese que el dinctaoents elacionnde, nos sopuintes limites:
| = s de dostoiado cont tese aproevodo, om matiuighn gz ensird reconhoeida pelo degdio
foderal competente: 20% (vinle par cenbo) di vencimenbe bases do e g i
T - curso de mestrodo, com disseriszin aprovada, von instilusgdo de ensino seconhceida pelo
drpo Feders] compelenie; 1% (denesmens por conto) do vencimento base do corgn efetivyg
I - gwrse e espeeidizagio e sengy, opm corpn howdrin minimn de 360 {ireenios @
ssaenla) hoeas, ey nsiuicds de ensino reconhecidn pebs dregholedersl compelents; 129%
pdoze por conto} do vencimentn e do carge clisivag
TV - pos servidones comrmbes de cango cwja nivel de escolandade exigido sgja o 2° G ou
inliriac, por conclusdo de cucso superior relacionode § sun dren de sluagSe, an inslituigis
di cnaing reconhecida pele St Federn] compelmile: 3% doilo (s conto) do veocimeots
Do do cargs cfetiva;
Wos gos servidores ovupenics de carpos cuse oivel de escolaridade exigide sejm o
fimdsmental {ni# ¥ sérieh ou anlor, por conclosio do 2" Grau: 4% (quotmm por cendo} di
mmcimunlu batse elo arger elitivay

( (}I\‘:.IDFR,'\."-]]H} 08 regquisitos ¢ limites para recebimendo de s

benelicios, estabelecidos pela eitada Lei Municipal, du seguinte lorma, respectivamente.
Ast. 18 - Para concorrer & PROMONACY, o servidor doverd satisfozer, cumlotivomente, os
seouintes REQUISITOS:
I - edcontrar-2e R eoere odn dee cargn d cloevse imediafaments igferioe;
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T - eneomirar se, mao weininen, com [ORS fmil e mavents & cincal dirs de exercicio ae olosse §
ol peregs, wenr over e, sew Jesrifoadtes, o mee e Y felnesl dies e Pl
udeidielers v Nivesmeas @ concestier previvioe i delafuln olee dervideves Frbitcos do
Meerticigniv de Marbuaa,

I - wdo fer sofiide punipde disciplivge wog 3% (finfa @ seisl mares gue arfecedem
prnnun;é.u;

IV = furver plwidy, duramie o perloda squisitien o que se refere o inciso I deste ariigo, mo
anlrtnre NP (reteiid e certol de proandos disieibiddos eon cody e dos ovelingder o
desempenhn a gque for sabmetido, o serem aparadas em “Holelin de Avadiagde®, me forma
st Lot

Art 19 - A promegdo serd concedida por midrite e devae gue exivien carges diponiuels,

£ 0% Serdo consideradas vagas disponively, pova efeife de promopds, o eada perfeds de
1005 fandl ¢ movets & elace) dies, aprelas reselfantes da apliengde oo percenfuad de IS
et poe cemded solve o rarere o cavgor dimesiamador me e B ord o ite de
DENF frem por comio) dos Cargaos vagor

[}

ATE 30 - O servidaer terd dircito & FROGRESSAOQ HORTZONTAL e (1 {1m) graw, desde
e sitishugz s soguntes REQUISITOS:

[ - hiver eblide, Susame o perlodo squisitive b gue s relene o inci seguinte, no odoino
Ty Cacteota por cepto) des pontes shismbaidos o cada uma das awnliocdes de
desempenho g que for submetico, 2 sereon apusades o "Boletim de Avaliogio™, na forma
desta Lei,

1 - haver completads 2 (dois) anos de eferivo exercicio no carge cfiive, peiods o gque
serdg admitidos ard 5 {cimend fnliac inpedilicsls

L = pisuir poesonlorichule sk par o ou Cargo ou ungio

1V - readicar, duraic cada perlode aquisitivo, pelo menos dois cursos de atualizache ¢
pperfeignamenio relacionados com o SeU Corgo;

A, 82 = 0 servidar efetive ¢ comissionadn B jus 2 GRATIFICACAD ESPECIAL por
conclusio de olvel de escolaridsle superior 2o cogido paa o ssu carpo de provimenlo
wlctivi, ¢ desde que n ele disclsmente relacionado, nos seguintes LIMITES:

TV - g servidones ceuprantes de carpo cujo nivel de escolaridade cugide seja o 2° Grog ou
infieriar, pur wopcluzio de corsn superior relzcionado 4 Sua drca e sfuaciio, em instiluigse
de enging reconhecidn pelo Ao Gederal competente: 3% (oito por cento) do vencimento
bt o g cfetiva;

Vo. god servidores ocupanbes de cagos oupe nivel de eseolsidwle cxigido sein o
funelamental {ald ¥ sbic) ou infecior, por conclusio do 27 Graw! % (quatro por cenlo} do
vencimente base do carpe efetiva;

Il

CONSIDERANDO que 2 Administragdo da Clmara Municipal

incorreu em atrase para submeler a requerente a Avalingfio de Desempenho, 56 o
fazendo cm data 11 de aposto de 2015, portanto, apds a dalas de reguerimento
apresentado, o que no deve redundar em prejuizo para @ requerente.

CONSIDERANDO que 2 requerente fol considersda aprovada em
Avaliag3o de Desempenho, com 73 (setenta ¢ 0ilo) ponlos, nota cquivalente u 98%
{noventa & oito por cento) da pontuagio distribuida,

CONSIDERANDO que o nivel de escolaridade exigido para o
exercicio do cargo de Recepcionista é o Ensine Médio Complete; ¢ que a reguerente
anexou a0 requerimento comprovante de conclusie do Curse Superior em Pedagogmia,
pela Universidade Norie do Parand - UNOPAR; curso antoinstrucional Molivagdlio nas
Orgamizagies, a distAncia, com duragiio de 5 horas, pela Fundagio Getilio Vargas;
curso a distincia de tica e Cidadania, com duragio de 14 homs, ministrado  pelo
SIENAL e 1l Conferénein de Controle Extero do Tribunal de Contas do Tstado de
Minas Gerais, realizada em Belo Horizonte no dia 05/05/20135, com carga hordria de 8
horas: e a mesma Conferéncia, realizada em Belo Horizonte no periodo de 05 a 08 de
maio de 2015, com ¢arga hordnia de 20 hors.
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Art. 1°. Fica concedida a retribuic3o financera de 3% (cinco por

cento) 2 ttulo de Promogio na Carreira, a partir de (1 de abril de 2015, sobre os
vencimentos base da servidora efetiva GLAUCTANE PIMENTEL RHODES

GONCALVES, acupante do carge de Recepeionist,

Art. 2. [ica concedida a retribuigiio financeira de 5% (cinco por

cento) a tilulo de Progressio Horizontal na Carreira, a partir de 22 de junho de 2015,
sobre 05 vencimentos base da servidera efetiva GLAUCIANE PIMENTEL RHODES

GONCALVES, ocupante do cargo de Recepeionista.
Art. 3* Fica concedida a reiribuiclio financeira de 8% (oito por

cento) a titulo de Gratificacio Fspecial, a partir de 01 de sbril de 20135, sobre os
vencimentos bave da servidora cletiva GLAUCIANE PIMENTEL RHODES

GONCALVES, ocupante do curgo de Recepelonsta.

Art, 4", Revogam-se as disposigdes em contrino,

Art. 5% [sla portaria entra em viger na data de sua publicagiio,
retroagindo os seus eleitos a 01 de abnl de 20135.

Cabinete da Presidéncia, 07 de outubro de 2015
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