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Oficio: 211/2022

ASSUNTO:  Encaminhamento (faz)

Data: 06 de junho de 2022.

No exercicio de suas fungbes enquanto Vereadores nesta casa legislativa,
encaminhamos-vos este Projeto de Lei do Legislativo que “Declara a Associacio de
Maes e Amigos dos Autistas de Manhuagu — AMAAM, como Entidade de Reconhecida
Utilidade Publica Municipal”.

Sem mais para 0 momento e diante do elevado espirito publico de V.Exas., requeremos

que, ao final, se dé a aprovacdo em Plendrio.

Renovando nossos protestos de estima e consideracdo elevadas, ofertamos-lhes mui

atenciosamente este projeto de proposicao.

RODRIGO JULIO DOS SANTOS

(Vereador - DC)
AUTOR DO PROJETO DE LE]
Exmo' S, Camara Municipal de Manhu
CLEBER DA PENHA BENFICA Wil m’]mmw
(Vereador - Cleber da Matinha) TS ———y O
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Lei provincial n°® 2.407, de 05/11/1877 - Area 628,43 km? - Altitude 612 metros

GABINETE VEREADOR ADMINISTRADOR RODRIGO

Sem luta nao ha vitoria

JUSTIFICATIVA:

Nobre pares,

Apresento-vos o presente Projeto de Lei, a fim de que o municipio de Manhuagu, nas pessoas
de seus representantes que sdo os senhores Vereadores, aprovem o reconhecimento da
Associagio de Maes e Amigos dos Autistas de Manhuagu — AMAAM, como Entidade de
Reconhecida Utilidade Pablica Municipal.

Observe-se que foram cumpridas as formalidades exigidas pela legislacdo reguladora da
matéria, em especial a comprovagio de constituicdo de personalidade juridica; funcionamento
ha mais de 1 ano; demonstracio de que seus cargos de dire¢do ndo sdo remunerados; que seus
diretores sdo pessoas idoneas, conforme declaragdo em anexo; e, ainda, por se tratar de
Associagdo com finalidade de Assisténcia Social, apresentagdo de certificado de inscricdo
expedido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS).

A AMAAM ¢é uma associa¢do que tem por objetivo a defesa de direitos sociais, com sede no
municipio de Manhuagu — MG, composta por pessoas que assumiram O COMPromisso
voluntéario de fazer o bem as pessoas autistas e suas familias.

A Associacio vem cumprindo suas finalidades para as quais foi criada e contribui, de
sobremaneira, para o crescimento e desenvolvimento do municipio, através de suas atividades
sociais.

Ante o exposto, apresento a consideragdo dos nobres pares este Projeto de Lei, confiando em

sua aprovacao.

RODRIGO JULIO DOS SANTOS
(Vereador — DC)
AUTOR DO PROJETO DE LEI
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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO Ne c4 /2022

Autor: RODRIGO JULIO DOS SANTOS

“Declara a Associagdo de Mies e Amigos dos
Autistas de Manhuagu — AMAAM, como Entidade
de Reconhecida Utilidade Ptblica Municipal”.

Art. 12- Fica declarada de utilidade publica no dmbito do municipio de Manhuagu, estado de
Minas Gerais, a Associagdo de Mies e Amigos dos Autistas de Manhuagu — AMAAM, entidade
de direito privado de carater educativo, assistencial e beneficente, que atua sem fins lucrativos,
inscrita sob o CNPJ ne 40.594.604/0001-28 com sede na Rua José de André de Carvalho, n2 55,
bairro Pinheiro Il, CEP 36.902-105, Manhuacu/MG e que tem por finalidade a atuacio na areas
de educacdo e assisténcia social e de satide, em carater beneficente

Art. 22- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas as disposicdes
contrérias.

Manhuagu, 06 de junho de 2.022.

1
RODRIGO JULIO DOS SANTOS
(Vereador - DC)
AUTOR DO PROJETO DE LE|
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NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUACU - AMAAM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
B DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

ODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTQ

R JOSE ANDRE DE CARVALHO 55 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
36.902-105 PINHEIRO MANHUACU MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

AMAAM.MANHUACU@GMAIL.COM (33) 8447-4283

ENTE FEDERATIVO RESFONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 27/01/2021

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 02/05/2022 as 08:59:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



DECLARACAODE FUNCIONAMENTO

Declaro para os devidos fins que se lizerem necessarios. em especial com o objeto de ver
reconhecida como utilidade publica no d@mbito municipal. sujeitando-se a apreciagdo do Poder
Legistativo Municipal. conforme preconizam os incisos 1 a 1V da Lei Municipal n°
72.997/2010 de 25 de agosto de 2010. que ~Dispde sobre a declaragio de utilidade pablica e da
outras providéncias™. que a “Associacio de Mies e Amigos do Autista de Manhuagu —
AMAAM™. entidade do tipo de organizagio social. de direito privado. inscrita sob o CNPIn®
40.594.604/0001-28. sediada na Rua José André de Carvalho. n® 35. Pinheiro. CEP 36.902-
105, Manhuac/MG. atualmente ¢ presidida pela Senhora Roselane Aparecida Perigolo
Caldeira. encontra-se em pleno e regular funcionamento ha mais de 01 ano e que os cargos de
sua direcdo ndo sdo remunerados ¢ seus diretores sao pessoas idoneas. ndo sendo do meu
conhecimento até a presente data nada que os desabone ¢ que tem como finalidade a defesa

dos direitos dos autistas do municipio de Manhuagu.

Por ser expressio da verdade. firmo o presente para que surtem os devidos e cabais efeitos.

Manhuagu. 04 de maio de 2022

Assinatura

L ————— __
Nome legivel™éber da Penha Benlica
Autoridade/Cargo que ocupa: Presidente da Camara Municipal de Manhuagu

Loca/ Reparti¢do: Ciamara Municipal de Manhuagu



Diario Oficial Eletronico
Municipio de Manhuaqu-MG

RESOLUGAO N°04, de 01 de junho de 2022

ENTE - CMDDCA, no uso das atribuigdes legais

DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESC
a Lei 3.466 de 31 de Margo de 2015:

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
alterada pela Lei 2.879/09, alterada pel

estabelecidas na Lei n.° 1963/95,

Resolve:

Art. 19, Aprovar a inscrigdo da entidade Associagdo de M3es e Amigos dos Autistas de Manhuagu, AMAAM;

Art. 20. Aprovar a inscrigéo provisoria, por 06 meses, do Projeto Mover;

Art. 3°. Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Manhuacu, 01 de Junho de 2022.

Ana Helena Marques Pazelli

Presidente CMDDCA

el aun namss mnnr h



aPREFEITURA DE §

"MANHUACU:

SECRETARIA DA

FAZENDA

Trabalhar para bem servir
2021 - 2024
Exercicio Inicial: N°. Alvara:
2021 1036 /2022
Validade: 31/12/2022 Prorrogado até: 0 Horario:
CONCEDIDO A:

Razao Social ASS. DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUACU
Nome Fantasia: « ****** :
CNPJ. 40.594.604/0001-28  Insc. Municipal: 0054365 cuc.. 0193400
Sécio Responsavel : ROSELANE APARECIDA PERIGOLO CALDEIRA

ENDERECO:
AVENIDA JORGE SAID CHEQUER, 174 - SALA 1, BAIRRO ALFA SUL MANHUAGU MG

LAUDO AVCB': Data:
Medidas do Estabelecimento mt2 : 12,00

ATIVIDADES:

Atividades de assoclegdbes de defesa da direitos sociaist
Atividades de organizagdes associativas ligadas a culluia ¢ & artee
Atividades associativas nao especificadas antercrmente 1

; OBSERVACAO:
Este alvara ndo substitui as normas da Vigilancia Sanitaria e Corpo de Bombeiros e nédo autoriza
a utilizagao para veiculagdo musical-

Marikzada CR:
Coordenador de Setor
002634

O PRESENTE ALVARA SO TEM VALIDADE PARA A FISCALIZAGAO SE APRESENTADO NA SUA FORMA
ORIGINAL, SENDO PROIBIDO A S_:UA.EXlBI(}ﬂO POR COPIA, MESMO QUE AUTENTICADA.
i QUALQUER RASURA INVALIDA ESTE ALVARA.

Manhuacu - MG,  segunda-feira, 14 de margo de 2022

Dbs 1. Le: 002/2017 - At 46 O contribuinte € obrigado a comunicar a cessacao da atividade nc prazo & forma regulamentares, observade o prazo ce
30 dias, sob pena de aplicagds das penaidades previstas neste Cadigo. Paragrafo dnico A anotacio da cessagac da atwicage ndp impliza quitagac
ou dispensa de pagamento de gualquer débito existente. ainda gue verha a ser apurado postericrmante & declaracdo do contribuinte Obs 2. Este
astabelecimento devera cumpns 0 horario de funcionamento constante na Lei Complementar Municipal n® 004/2017

Af 120, Para efeito de fiscalizacdo, o proprietério do estabelecimento licenciado colocara ¢ Alvara de Localizachc e Funcionamento em lugar visive:
& o exibira 2 autoridade competente sempre gue esta o exigir.

. et A AN TTARLITON
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ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL, ELEICAO E POSSE DE

) DIRETORIA

As 19:30h (dezenove horas e trinta minutos)do dia 15 (quinze) de setembro de 2020 (dois mil
e vinte), na cidade de Manhuacu, Minas Gerais, reuniram-se através do aplicativo de reunites
Google Meet, no fink https:;?:meet.qooqfe‘comfduﬂxavs»-orzc, conforme Edital de
Convocagao divulgado no dia 02 (dois) de setembro de 2020 (dois mil e vinte) na pagina 05
(cinco) do jornal Diario de Manhuagu e no dia 06 (seis) de setembro de 2020 (dois mil e vinte)
na pagina 15 (quinze) do Jornal Tribuna do Leste, para a fundacao, aprovacéao do Estatuto
Social e eleicdo de posse de diretoria da Associacdo de Maes & Amigos do Autista de
Manhuagu — AMAAM. Deu-se inicio a reuniao pela apresentacéo, por parte da fomentadora
Roselane Aparecida Perigolo Caldeira, brasileira, casada, Autdnoma, inscrita no CPF n°
872.701 536-04, portadora da Carteira de ldentidade RG n°® MG-7.262.286 SSPIMG,
domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua José André de Carvalho, n® 55, bairro
Pinheiro |l, CEP: 36.902.105, que disse O seguinte: Considerando a pandemia (Covid-19) e @
necessidade de fundacado da Associacdo de Maes e Amigos do Autista de Manhuagu -
AMAAM, a reunido esta se realizando por meio do aplicativo Google Meet, e que além da
divulgacio nos jornais de Manhuagu com circulagéo em toda regi@o, também divulgada nas
redes sociais. tais como: Facebook e Instagran. E continuou dizendo que ainda que a reuniao
seja realizada com as ferramentas tecnolégicas, possui © mesmo efeito juridico, o importante [
todos estarem em seguranga, cumprindo as recomendacdes das entidades sanitarias
prevenindo contra o novo Coronavirus; e salientou que a futura sede da Associacio de Maes
e Amigos do Autista de Manhuacu — AMAAM, esta situada a Avenida Jorge Said Chequer, n°
174. Sala 1, bairro Alfa Sul, em Manhuagu, Minas Gerais, CEP: 36.904-192, todas as pessoas
abaixo transcritas como membros fundadores, estdo reunidas para a constituicdo do Estatuto
Social de fundagéo da Associacao de Maes e Amigos do Autista de Manhuagu - AMAAM. Deu-
se 0 inicio a esta Assembleia pela apresentagao, por parte da fomentadora, sobre aimportancia
da regularizagéo de uma associacao nestes moldes, apresentando os motivos sociais para a
sua criacdo, discorrendo sobre as atividades a serem desenvolvidas pela Associagao,
apresentando sucintamente, 0s atos necessarios para a sua criagao. Procedeu-se em seguida
3 leitura da Pauta da Ordem do Dia, que constou do seguinte: 01) Nome Social da Associagao
como “Associagdo de Maes e Amigos do Autista de Manhuacu — AMAAM”; 02) Indicagéao,
Eleigdo e Posse da Diretoria Executiva; 03) Minuta do Estatuto Social da Associagao;
Apbs proposta e apoio da Pauta em questdo, seguiu-se a discussao, ponto por ponto, com a
indicacéo ja proposta do nome social supra citado. Tendo havido apoio, e solicitada a votacao,
foi aprovado o nome social como tal acima e ora descrito: “Associagao de Mies e Amigos
do Autista de Manhuagu — AMAAM”. Em seguida foi feita apresentacdo dos candidatos da
Diretoria Executiva, para a apreciacao da Assembleia, como forga de proposta, recebendo
apoio de uma pessoa, 0 que foi aceito por votos da unanimidade dos presentes, sendo entéo
indicada a primeira Diretoria Executiva da associagg&o, com Mandato para 15/09/2020 a
14/09/2023, constando dos nomes com as devidas qualificagbes das pessoas, gue assim ficou
constituida: Presidente: Roselane Aparecida Perigolo Caldeira, brasileira, Casada, sob ©
regime de Comunhao Parcial de Bens, Autdnoma, nascida em 18/06/1972, inscrita no CPF n°®
872.701.536-04, portadora da Carteira de Identidade RG n° MG-7.262.286 SSP/MG,
domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua José André de Carvalho, n® 55, bairro
Pinheiro 1I, CEP: 36.902.105, Endereco Eletrdnico — E-mail: roseangelmig@uol.com.br ; Vice
Presidente: Erica de Souza Brito, brasileira, Casada, sob o regime de Comunhao Parcial de
Bens. Autébnoma, nascida em 28/01/1983, inscrita no CPF n° 056.755.446-58, portadora da
Carteira de ldentidade RG n° MG-12.094.423 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, e
residente na Rua Wadir Assad, n° 58, Apartamento 202, Edificio América, bairro Bom Pastor,
CEP: 36.902.305, Enderego Eletrénico — E-mail: ericabrito0106@gmail.com ; 1° Secretario:
Edna Marcia da Silva Vieira Albuquerque, brasileira, Casada, sob o regime de Comunhéao
parcial de Bens, do lar, nascida em 23/03/1979, inscrita no CPF n® 048.847.666-60, poﬁadora‘{"

}; -
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da Carteira de Identidade RG n°® MG-10.076.374 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG, e
residente na Levindo Rocha, n° 71, bairro Sagrada Familia, CEP: 36.900-209, Endereco
Eletrénico — E-mail: ednamarciai613@amail.com ; 2° Secretario: Carla Leite da Silva,
brasileira, Casada, sob o regime de Comunhao Parcial de Bens, do lar, nascida em 28/01/1984,
inscrita no CPF n°® 074.311.596-17, portadora da Carteira de Identidade RG n° MG-12.671.474
SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua José da Costa Huebra, n° 374,
Apartamento 2, bairro Bela Vista, CEP: 36.906-243, Endereco Eletrbnico — E-mail:
carlzleitemarques@gmail.com | 19 Tesoureiro: Elias Gomes de Carvalho, brasileiro,
divorciado, Operador de Estagao de Tratamento de Agua (Servidor Publico Municipal), nascido
em 21/09/1984, inscrito no CPF n° 088.256.766-70, portador da Carteira de |dentidade MG n°
14.115.169 SSP/MG. domiciliado em Vila Nova, Distrito de Manhuagu/MG, e residente na Rua
Osvaldo Pereira dos Reis, n® 01, 2° andar, CEP: 36.989-400, Endereco Eletrénico - E-mail:
cliascarvalho?@hotmail.com ; 2° Tesoureiro: Rogéria Januario Pires Souza, brasileira.
Casada, sob o regime de Comunhéao Parcial de Bens, do lar, nascida em 19/1 2/1979, inscrita
no CPF n°® 085.557.997-83, portadora da Carteira de ldentidade RG n° MG-11.196.762
SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, € residente na Rua Silas Pacheco, n° 39,
Apartamento 201, bairro Colina. CEP: 36.900-380, Endereco Eletronico — E-mail:
rogériapires@yahoo.com.br Foi eleita por unanimidade a Diretoria Executiva conforme acima
descrito. E entao declarada empossada a primeira diretoria da Associacao, passando em
seguida a transcrigéo do Estatuto Social da “novel associag@o™ como segue:
B ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUACU - AMAAM
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS:
Art. 1°. A ASSOCIAGAO DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUAGU - AMAAM &
uma assaciacdo de carater educativo, assistencial, beneficente, sem fins lucrativos e de
duracéo ilimitada, com sede na Avenida Jorge Said Chequer, n® 174, bairro Alfa Sul, municipio
de Manhuagu, CEP 36.904-192, estado de Minas Gerais.
Paragrafo 1°, A Associagao ndo distribuira lucros, dividendos ou bonificagoes a seus membros,
nem remuneraré os membros da diretoria, de nenhuma forma, e, nem se constituira em
patrimonio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe, ou
de associacao que néo seja de carater beneficente de assisténcia social.
Paragrafo 2° Também nenhum dos diretores, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, perceberéo remuneracéo, vantagens ou beneficios diretos ou indiretos, por
qualquer forma ou titulo, em razéo de sua competéncia, fungéo, ou atividades que lhes sejam
atribuidas.
Art. 2°. A Associacao tem os seguintes objetivos:
| - Assistir seus heneficiarios, atraves da difusao. informacio e defesa dos direitos dos
portadores do autismo, desenvolvendo programas de preparo, auxilio, adaptacéo, reabilitagao
e integracéo do autista, sém disting&o de sexo, raca, cor, condicéo social e credo politico ou
religioso, mantendo seu objetivo e finalidade publica social assegurada, bem como
asseqgurando © livre ingresso, independentemente de quaisquer pagamentos, aocs Qque
solicitarem sua filiacéo como assistidos, dentro da capacidade de atendimento da instituicéo;
Il - Integrar a pessoa com autismo 4 sociedade, através de sua aceitagao social, e divulgar a
conscientizacdo do autismo na comunidade, mediante cursos, publicagbes e outros meios
adequados;
Il - Promover a integragdo da pessca com autismo na rede regular de ensino, sempre que
possivel, bem como no meio de pratica de esportes, lazer € recreacao;
IV - Promover integragdo da pessoa com autismo no mercado de trabalho;
V - Promover a criagao de centros especiais para tratamento adequado do autista, suas
deficiéncias e sua reabilitacao, através da utilizac@o de todos 0s recursos terapéuticos e da

aplicagéo de enfoques multidisciplinares que Ihes sejam proveitosos; Fyﬁlf
i f.’ .\‘;t’.e fﬁ
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VI - Promover a criagao de centros €, ou, departamentos de diagnéstico, orientagao e apoio as
familias do autista;

Vil - Promover a criagdo de centro ou unidade de treinamento de pessoal especializado em
educacao ou habilitag@o da pessoa com autismo, bem como de seus pais € familiares;

VIil - Promover a criacao de centro ou departamento, estudos e pesquisas sobre o autismo;

IX - Criar servico de apoio necessario a consecucdo dos objetivos da Associagao;

X - Auxiliar na aquisicéo e promogao de abastecimento de medicamentes necessaros,

X1 - Buscar apoio junto aos Poderes Pablicos Municipais, Estaduais e Federais;

Xl - Angariar fundos para a consecucdo dos seus objetivos, junto a sociedade, e aos trés niveis
de governo: Municipal, Estadual e Federal;

XIll - Promover a criagéo de centros de trabalho protegido, para aqueles autistas que nao
puderem ter acesso a outra forma de profissionalizag&o, hem como para os que nao puderem
ser integrados no mercado de trabalho normal;

XIV - Difundir o principio de que as pessoas autistas s3o educaveis e de que, como afirmaram
Gallagher e Wiegerink, “o oferecimento de programas educacionais adequados ndo é uma
manifestacdo da generosidade publica, mas ao contrario, é uma reflexdo de que essas
criangas também tem o direito evidente a uma educagdo adequada”, e de que, com tal
oferecimento bem se cumpre o preceito constitucional de gue a educagao & um direito de todos.
Art. 3° Para a consecugéo de seus objetivos a Associagao se propoe especialmente:

| - Buscar os recursos financeiros necessarios a sua manutencdo de desenvolvimento, atraves
das contribuicdes facultativas e periodicas de seus associados, de doagdes, subvengoes de
4rgaos oficiais, dos governos, ou de entidades particulares, e de campanhas ou promogdes
destinadas ao levantamento de fundos;

Il - Estabelecer intercambio com outras entidades congéneres oficiais ou particulares, nacionais
ou estrangeiras, de fins assistenciais ou cientificos,

Hl - Interagir junto a organizagoes meédicas, odontoldgicas, de assisténcia psicossocial,
terapéuticas, educacionais, esportivas, juridicas e outras, com O fim de facilitar o acesso das
pessoas com autismo 20s servicos especializados, € aos peneficios tecnologicos, cientificos,
educacionais e sociais, pelos quais sé thes promove O desenvolvimento de sua saude, de suas
potencialidades € habilidades individuais, estimulando a cooperacao da comunidade, através
de sua sensibilizagéo e assisténcia interativa;

IV - Apoiar, centros, unidades ou programas de formacdo e treinamento de pessoal
especializado, especialmente no campo da psicologia da satde e da educacéo, bem como
apoiaracriagéo e 0 desenvolvimento de centras ou quaisquer unidades de estudos e pesquisas
sobre o autismo, e de centros, escolas. ou quaisquer outras unidades especialidades na
recuperacao e habilitagao do autista,

V - Realizar, com autorizagdo da Assembleia Geral, quaisquer outras atividades necessarias a
consecucéo de seus objetivos.

Paragrafo Unico: O apoio a que se refere o item “IV" podera ser dispensado tanto a instituigées
publicas ou privadas, €, quando importar em assisténcia financeira, devera ser objeto de
convénio, cuja eficacia dependera de prévia autorizagao ou homologacdo posterior da
Assembleia Geral.

cApiTULO I

DO QUADRO SOCIAL:

Art. 4°. Serdo associadas, as pessoas civilmente capacitadas que tenham interesse pelos
objetivos da Associacao, € que preencham os req uisitos previstos neste Estatuto.

paragrafo 1°: O quadro social sera composto das seguintes categorias de associados:

| = Fundadores: Aqueles que participaram da fundagao da Associac@o e da aprovagao do
presente estatuto, e que participam efetivamente dos eventos promovidos pela Associagao!

Il - Efetivos: Aqueles que participam efetivamente das reunides e eventos promovidos pelaf

Associacao que usufruam ou nao de seus Servicos, 4
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Il = Beneméritos: Aqueles que. nio sendo Associados Efetivos, se distinguem por relevantes
servicos prestados a Associagao. ou pela significativa contribuicac & formagéo de seu
patrimanio, ou por agdes meritorias em favor do autista,

IV — Honorarios: Aqueles que, nao sendo Associados Efetivos, nem Associados Beneméritos,

merecam da Associagéo este titulo, por sua notéria atividade social ou cientifica em beneficio

geral da comunidade ou do autista.

Paragrafo 2°: A admissao de Associados Efetivos sera feita mediante a aprovagao da Diretoria

da proposta efetivada pelo candidato;

Paragrafo 3% A readmiss&o de associado que tenha sido excluido por ter praticado infragéo

ao presente Estatuto, dependera de aprovacao pela Diretoria da proposta fundamentada

assinada pelo ex-associado e mais trés associados com direito a voto,

Paragrafo 4° A admisséo dos associados beneméritos e honoréarios dependeré da aceitagao

pelos mesmos de tais titulos;

Paragrafo 5% Os associados naoc respondem pessoalmente, nem subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela Associagao;

Paragrafo 6% Apenas os associados Fundadores e Efetivos, que estejam em dia com suas
obrigacées sociais, poderao desempenhar a presidéncia e a vice-presidéncia da Associaco,

Paragrafo 7% Os portadores do espectio autista sao os beneficiarios da Associagao, quer seus

pais ou representantes legais, estejam ou néo a ela associados,

Art. 5°.Sio direitos dos associados Fundadores Efetivos, que estejam em dia com suas
obrigacdes sociais:

| - Participar da Assembleia Geral, com direito de voto;

Il - Colaborar nos trabalhos da Asscciagéo, apresentando ideias, sugestées e temas para

discussao,

lif - Participar das diferentes comissoes técnicas, de assuntos ou de trabalhos que venham a

ser organizados pela Associacao, em carater temporario ou permanente;

IV - Convocar Assembleia geral extraordinaria através de requerimento dirigido ao Presidente

da Associacdo e subscrito por 1/5 (um quinto) dos associados, observadas as disposicdes

deste Estatuto;

V - Protestar, por escrito, junto @ Diretoria, contra 0s atos ou agdes que, praticadas pelos

dirigentes da Associacdo, sejam reputadas contranas aocs direitos dos associados, a0s

principios da dignidade ou dos fins da Associacao,

VI - Votar e ser votado para ocupar cargos da Diretoria, observado o disposte no paragrafo 6°

do artigo 4° deste Estatuto.

Paragrafo 1°: Os associados, fundadores e efetivos, entrardo no gozo dos direitos que lhe s&o

conferidos pelo presente Estatuto e assumirao as obrigacoes correspondentes tao logo sua

proposta de admissgo seja aprovada pela Diretoria. ;
Paragrafo 2°: Os associados beneméritos e honoréarios nao tém direito a voto, mas tem direito
a participar da Assembleia Geral, com voz, bem como 0s direitos enunciados nos incisos Il & ]
do art. 5°, e também o direito de ingresso na Associagao como contribuinte, sem perda do titulo
original.

Art. 6°. Sao deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - Satisfazer os compromissos financeiros ou de qualquer outra natureza assumidos com @
Asscciacao,

Il - Zelar pelo bom nome da Associacéo, evitando acdes ou situacoes que deponham contra
sua imagem juntc a Comunidade;

IV - Participar das reunides e eventos promovidos pela Associagao.

Paragrafo unico: A nao participacéo do Associado Efetivo em reunibes ou eventos por mais
de 1 (um) ano, acarretara a exclusao do quadro de associados, por ato da Diretoria.

- -
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C qual podera apresentar recurso a Diretoria, “ad referendum” da Assembleia Geral, no prazo
de 8 (oito) dias, contados a partir da notificacso da decis&o. Sendo analisado o recurso pela
Diretoria, observado a disposicdo constante no Paragrafo 3° do Art. 4° deste Estatuto.

Art. 8°. E facultado @0S associados desligarem-se da Associagdo a pedido, mediants

apresentacao de requerimento escrito, podendo a qualquer momento réquerer seu reingresso
Como associado.

CAPITULO Iii

DA ADMINISTRACAO:

Art. $°. Sdo 6rgidos da Administracao da Associagido:

I - Assembleia Geral:

Il - Diretoria.

SECAO|

DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 10°.A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associacao, que se constitui pela
reuniao de seus associados fundadores ¢, ou, efetivos, em pleno gozo de seus direitos,
e reunir-se-a;

I -Ordinariamente:

a) Uma vez por ano, no més de margo, para a apreciacao e deliberacéo do Relatério Anual
das Atividades da Diretoria, relativas ao exercicio social anterior; Apreciacéo e deliberacao do
Relatério financeiro, e aprovacac das contas do exercicio social anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse da Associacao;

b) Uma vez a cada 03 (trés) anos, no més de janeiro, para a realizacéo da Eleigaotrienal
da Diretoria.

R Extraordinariamente, Sempre que convocada pela Diretoria ou pelos associados, na forma
do art. 5°, item |V.

Art. 11°.Compete a Assembleia Geral:

I - Decidir sobre Guaisquer assuntos que lhes forem encaminhados;

Il - Aprovar e alterar o Estatuto, observado o disposto no art. 26°:

il - Aprovar o regimento interno da Associacao:

IV - Eleger ou destituir os membros da Diretoria:

V - Deliberar sobre a dissolucéo da Associagao:

VI - Autorizar a aquisico de iméveis e o recebimento de doagdes que possam importar énus a
Assaciacio:

VIl - Autorizar a alienacao de iméveis:

VIl - Aprovar convénios:

IX - Aprovar a admissao de associados beneméritos e honorarios;

X - Aprovar as contas da Associacdo;

XI - Deliberar sobre a exclusio de associados:

Xl - Contratar ou destituir administradores:

XIll - Deliberar sobre o Valor e 3 Periodicidade das Contribuicées dos Associados:

XIV - Deliberar quanto aos casos Omissos no presente Estatuto,

Art. 12°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, exceto quanto a reforma e extincéo do Estatuto, que exige a observancia
do disposto no artigo 26° do mesmo:

Paragrafo tinico: Nao podera votar o associado quanto a matérias de seu interesse particular,
Art. 13°. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por “Edital de Convocagao”, afixado
na sede da associacdo e através das midias/redes sociais da AMAAM, e mediante memorando
pessoal enviado a cada associado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando a ({/

=
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data, o local, 0 horario, e a pauta da ordem dos assuntos, nada impedindo, porém, que outros
assuntos sejam objeto de deliberacao;

Paragrafo Unico: para resolver questdes urgentes, prescindird de uma antecedéncia minima
de convocagado, que sera reduzida a dois dias:

Art. 14°. A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocagéo, no dia, hora e local
determinados, com a presenca de 1/5 dos associados com direito a voto, e em segunda e Ultima
convocacao, trinta minutos apods, com qualquer quérum.

Paragrafo 1°: Na auséncia ou impedimento do Presidente da Associagéo, a Assembleia Geral
sera presidida pelo Vice-presidente, e na auséncia ou impedimento de ambos, por associado
indicado pelo plenario.

Paragrafo 2°: Cada associado tera direito a um voto.

SECAQII

DA DIRETORIA EXECUTIVA:

Art. 15° A Diretoria Executiva € o 6rgéo deliberativo da associacao, eleita para o mandato de
trés anos, permitida a reeleicio, integrada pelos cargos:

I - Presidente;

Il - Vice-presidente;

Hll - 1° secretéario;

IV - 2° secretario;

V - 17 tesoureiro;

VI - 27 tesoureiro;

Art. 16°. A Diretoria Executiva reunir-se-a nos 7 (sete) dias que se seguirem a sua posse,
quando estabelecera a periodicidade com que se reunira ordinariamente.

Paragrafo Gnico: Extraordinariamente a Diretoria Executiva reunird mediante convocacio do
presidente ou de qualquer de seus membros.

Art. 17°. — Compete a Diretoria Executiva:

I - Dirigir & administrar a Associacéo de acordo com o Estatuto, e com as deliberagées da
Assembleia Geral, realizando todos os atos necessarios ao funcionamento regular a realizagao
dos objetivos da entidade;

Il - Elaborar o Regimento Interno e outras normas necessarias da Associacao;

Il - Decidir sobre a exclusdo dos associados, bem como analisar recurso de associado
excluido, decidindo pela procedéncia, ou nao, do referido recurso, conforme paragrafo 3° do
Art. 4° deste Estatuto;

IV - Elaborar, aprovar e cumprir © Plano de Gestdo e de Atividades anuais, fundamentado nos
objetivos da Entidade.

Art. 18°. Compete ao Presidente:

| - Representar a Associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

It — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva:

il — Convoecar e presidir a Assembleia Geral, nos termos aprovados pela Diretoria;

IV — Apresentar a Assembleia Geral o Relatério Anual das Atividades da Diretoria;

V — Decidir com o seu voto os casos de empate nas deliberagbes da Diretoria e da Assembleia
Geral;

VI - Coordenar as atividades da Associagao;

VII - Delegar competéncias:

VIl = Contratar ou demitir funcionarios de modo geral:

IX -~ Assinar toda a documentacao da Associacdo, inclusive cheques com copias, e nominativos
ao beneficiario sempre que possivel, efetivamente junto com o tesoureiro;

Art. 19°. Compete ao Vice-presidente:

| — Colaborar com o presidente, substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, e executar tarefas
que Ihes sejam cometidas pelo Regimento Interno e pelo Presidente.
Art. 20°. Compete ao 1° Secretério:

| - Superintender todos os servicos da secretaria;

Y
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Il - Secretariar todas as reunides das Assembleias e da Diretoria, redigindo suas atas em livios ¥

préprios;

Il - Redigir toda a correspondéncia da Associacdo, bem como os Editais de Convocacéo;

IV — Fiscalizar e organizar a frequéncia dos Associados e empregados da Associacao.

Art. 21°. Compete ao 2° Secretario:

| - Substituir o 1 Secretario em todas as suas faltas e impedimentos:

Il - Conservar e manter em boa ordem o arquivo da Associagéo;

Il — Manter em dia ¢ registro do patrimoénio da associagdo, bem como desempenhar outras

tarefas que lhes sejam cometidas pela Diretoria ou pelo Regimento Interno.

Art. 22°. Compete ao 1° Tesoureiro:

| — Ter sob sua responsabilidade os valores da Assaociagao, nos limites fixados pela diretoria,

bem como os livios de escrituragdo e documentos que apresentem titulos de aquisicéo e

propriedade dos bens da Sociedade, mantendo estrito relacionamento com o contador da

entidade,

It — Assinar cheques e ordens de pagamento em conjunto com o presidente, ou com quem dele

receber poderes para tanto;

Il — Dingir a arrecadagao de renda social e deposita-ia ou aplica-la, conforme o determine a

Diretoria,

IV — Efetuar os pagamentos através de cheques com copias, nominativos ao beneficiario

sempre que possivel;

V — Manter em dia a escrituracéo da renda e despesas da Associacao;

VI - Fazer depdsitos nos bancos designados pela Diretoria, em nome da Associacéo, de todas

as importancias que lhes forem confiadas, podendo manter até meio salario minimo em caixa;

Vil - Apresentar, mensalmente, a diretoria, demonstrativo financeiro;

VIl — Desempenhar todas as tarefas que |lhes sejam cometidas pela Diretoria ou pelo

Regimento Interno.

Art. 23°. Compete ao 2° tesoureiro;

| — Substituir o 1° tesoureiro em suas auséncias e impedimentos;

Il — Assessorar o 17 tesoureiro em seus trabalhos.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO:

Art. 24°.0 patrimonio social sera constituido pelas contribuicées facultativas dos associados.

doagbes, subvencoes, legados, rendas, produtos de campanhas promogdes ou qualquer outro

auxilic, e pelos bens gue a sociedade venha a adquirir.

Paragrafo unico: O patriménio social sera aplicado exclusivamente no pais € no

desenvolvimento dos objetivos sociais da entidade.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 25°, A Associacao podera ser extinta em Assembleia Geral extraordinaria especialmente

convocada para este fim, com a aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes. Em

caso de dissolugdo da sociedade o seu patrimdénio social revertera para entidade congénere,

com personalidade juridica, sede e atividades preponderantes no Estado de Minas Gerais,

devidamente registrada no Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS — Minas Gerais.

Art. 26°. A reforma do Estatuto e a destituicdo de administrador exige Assembleia Geral

especificamente convocada para o fim e a decisdo de 2/3 (dois tercos) dos associados

presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos

associados ou menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes.

Art. 27°. O exercicio social civil abrange o periodo compreendido entre o 1° (primeiro) de janeiro

a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, exceto o primeiro que se considerara iniciado com

o registro do presente Estatuto. )
K
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Art. 28°. A Associagdo manterd sua Escrituragdo Contébil, de acordo com os Principios

Fundamentais deContabilidade, e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, aplicadas ao
terceiro setor.

Art. 29°. As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples e, em caso de empate,
sera considerada majoritaria a decisdo que contar com o voto do presidente.

Art. 30°. O presente Estatuto podera ser regulamentado, no todo ou em parte, por Regimento
Interno.

Art. 31°. A Associag@o podera ser dissolvida pela extingdo ou insuficiéncia de seu capital social
para consecucao de seus objetives, pela verificagdo de sua inexequibilidade, sempre por
deciséo de 2/3 (dois tergos) dos associados, ou por outras razdes supervenientes que a critério
da unanimidade de seus associados devam determinar sua dissolucio.

O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no 15 de setembro de 2020

E passara a vigorar na data do registro no Cartorio de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas da Comarca de Manhuagu/MG.

Em sequéncia a apresentacao do Estatuto Social, foi discutido ponto por ponto, artigo por artigo,
que com forga de proposta, foi apoiado, e efetivamente aprovado como apresentado. Apds o
que, conclamando a todos a assumirem de maneira comprometida seus cargos a que foram
eleitos. A Presidente eleita toma a palavra, findando os trabalhos, declarando empossada a
diretoria e encerrando a programagao. E para constar em testemunho da verdade, eu Amanda
Correia Pinto Fraga, brasileira, casada, advogada, inscrita no CPF n° 068.351.056.82,
portadora da Carteira de Identidade RG n® MG-11.706.779 SSP/MG, com enderego profissional
na Avenida Getllio Vargas, n° 800, sala 02, Galeria Cogueiro, bairro Cogueiro, Manhuagu/MG,
CEP: 36900-350, Enderego Eletrénico — E-mail: amandacpfraga@yahoo.com.br | secretaria ad
hoc, lavrei a presente ata, que vai por mim assinada juntamente com o presidente e em anexo

/| lista z l prese todos os participantes na assembleia.
K e

Nome do Presidente. Roselane Aparecida
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ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA EM MANHUACU=- AMAAM
AVENIDA JORGE SAID CHEQUER, N" 174, SALA |, BAIRRO ALFA SUL, MANHUACU/MG CEP:
36.904-192

—

DECLARACAO DE QUALIFICACAQ DOS SOCIOS FUNDADORES

R e 1
Roselane Aparecida Perigolo Caldeira, brasileira, Casada, Auténoma, inscrita no CPF n® 872.701.536-04,
portadora da Carteira de Identidade RG n® MG-7.262.286 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG. e residente na
Rua José André de Carvalho, n® 55, bairro Pinheiro . CEP: 36.902.105;
Erica de Souza Brite, brasileira, Casada. Auténoma, inscrita no CPF n® 056.755.446-58, portadora da Carteira de
ldentidade RG n® MG-13.094.423 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua Wadir Assad. n°
58, Apartamento 202, Edificio América, bairro Bom Pastor. CEP: 36.902.305;
Elias Gomes de Carvalho, brasileiro, divorciado, Operador de Estagdo de Tratamento de Agua (Servidor Piblico
Municipal), inscrito no CPF n® (088.256.766-70, portador da Carteira de Identidade RG n” MG n® 14.115.169
SSP/MG. domiciliado em Vila Nova, Distrito de ManhuagwMG, e residente na Rua Osvaldo Pereira dos Reis, n°
01, 2% andar, CEP: 36.909-400,
Rogéria Janudrio Pires Souza, brasileira, Casada, do lar. mscrita no CPF n 085,55 7.997-83, portadora da Carteira
de dentidade RG n® MG-11.196.762 SSP/MG. domiciliada em ManhuaguwMG, ¢ residente na Rua Silas Pacheco.
n® 39 Apartamento 201 bairro Colina, CEP: 36.900-380:
Edna Mircia da Silva Vieira Albuquerque, brasileira, Casada, do lar, inscrita no CPF n® 048.847.666-60,
portadora da Carteira de Identidade RG n® MG-10.076.374 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG. e residente
na Levindo Rocha. n° 71, bairro Sagrada Familia. CEP: 36.900-209;
Carla Leite da Silva, brasileira, Casada, do lar. inscrita no CPF n® 074.311.596-17. portadora da Carteira de
ldentidade RG n® MG-12.671.474 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua José da Costa
Huebra, n® 374, Apartamento 2, bairro Bela Vista, CEP: 36.906-243;
Amanda Correia Pinto Fraga, brasileira, Casada, Advogada. inscrita no CPF n° 068.351.055-82, portadora da
Carteira de 1dentidade RG n® MG- 11,706,779 SSP/MG, com escntorio profissional na Avenida Getilio Vargas,
800, sala2, bairvo coquetro. CEP 36.900.350;
Adelaide Ruth Campos Muniz, brasileira. Casada, Professora. inscrita no CPF n® 000.545.116-74, portadora da
Carteira de Identidade RG n® M-7.404.289 SSP/MG, domiciliada em Manhuaguw/MG, e residente na rua Philadelpho
Coutinho Aradjo n® 160, bairro Alfa Sul, CEP 36.904-165:
Adriana Bastos de Queiroz. brasileira. Solteira. do lar, inscrita no CPF n® 098805 686-05. portadora da Carteira
da Identidade RG n® MG-17.778.567 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG. e residente na rua Sdo Jodo
Evangelista. n® 62. bairro Engenho da Serra, CEP 36.902-320;
Alessandra Alves de Cristo, brasileira, Casada, Bancaria. inscrita no CPF n” 045.967.406.-40. portadora da
Carteira da Identidade RG n® M(G-9.053.556 PC/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, residente na Avenida Salime
Nacif, n° 720 Apt® 301, bairro Baixada. CEP 36.902-051;
Amanda Martins da Silva, brasileira, Casada, Monitora Escolar, inscrita no CPF n® 124.463.576-60, portadora da
Carteira de ldentidade RG n® MG-19.187.619 SSP/MG. domiciliada em Santo Amaro. Distrito de ManhuaguwMG.
e residente na rua das Rosas, S/N. CEP 56.909-200;
Ana Cristina da Silva Quintino, brasileira. Casada, Monitora, inscrita no CPF n° 071.717.616-90. portadora da
Carteira de Identidade RG n® MG 11668705 SSP/MG. domiciliada em Manhuaguzinho, Distrito de
Manhuaguw/MG. Zonra Rural, Corrego da Pedra Furada, CEP 36.908-899;
Andrea Karine Silva de Assis Pires, brasileira, Casada. Fonoaudidloga, inscrita no CPF n® 035.288.696.07,
portadora da Carteira de Identidade RG n° MG-7.311.571 SSP/MG. domiciliada em Manhuaqu/MG, e residente na
rua Prefeito Jorge Said Chequer, n° 259, apt® 301, CEP 36.904-192;
Angélica das Gragas Fockt Toledo, brasileira. Casada. do lar, inscrita no CPF n® 095.440.326-35, portadora da
Carteira de ldentidade RG 17 MG-15.662 129 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, ¢ residente na rua losc
Leandro da Silva. S/N, bairro Sdo Vicente, CIP 36.904-102:
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Debora de Cissia Teixeira de Souza, brasileira, Casada. Doméstica. inscrita no CPF n° 063.546.876-09, pormdom S
da Carteira de Identidade RG n® MG-12.616.994 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG. e residente na lufa A
Julieta Caldeira Pena. n° 102, bairro dos Operartos, CEP 36,900-339; \:
Delmina Nadia Jesiane Santos Gomes, brasileira, Casada. Lavradora, inscrita no CPF n® 102.506.176-41. ‘:?“
portadora da Carteira de ldentidade RG n® MG-16.828.766 PC/MG, domiciliada em ManhuaguwMG, ¢ residente na
Zona Rural. no Carrego Palmital, bairro Ponte do Evaristo, CEP 36.908-899;

Flavia Batista Moreira de Seuza, brasileira. Casada, Professora. inscrita no CPF n® 057.367.696.39, portadora da
Carteira de Identidade RG n® MG-11.202.012 PC/MG. domiciliada em Manhuagw/MG, e residente na Zona Rural,
no Coquetro Rural, CEP 36.908-899;

Jodo Vitor Aniceto de Souza, brasileiro, Casado. Auxiliar de Armazém, inscrito no CPF n® 147.887.256.-06,
portador da Carteira de [dentidade RG n° MG-21.857.573 SSP/MG, domiciliado em Manhuagu/MG, e residente na
rua Boa Vista, n° 39, bairro Ponte da Aldera. CEP 36.906-455.

José Geraldo Coelho Junior, brasileiro. Casado, Auxiliar de Escritorio, inscrito no CPF n°® 117.113.916-03,
portador da Carteira de Identidade RG n® MG-18.958.479 SSPMG. domiciliado em Vila Nova, Distrito de
Manhuaguw/MG, e residente na rua Adolfo Assad. SN, CEP 30.909-400:

Joziana Aparecida Izidoro Silva, brastleira, Casada, Lavradora, inserito no CPF n® 017.924.546-31, portador da
Carteira de Identidade RG n° MG-17 446.460 SSP/MG. domiciliada em Sacramento, Distrito de Manhuagu/MG, ¢
residente na rua Sao Sebastido, SIN, CEP 36.909-700:

Juliane Aguiar Souza Pereira, brasileira, casada. Pedagoga. inscrita no CPF n° 030.011.946-18, portador da
Carteira de ldentidade RG 1° MG-9.052.436 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Avenida
Nacoes Unidas, n° 442, bairro Bom Jardim, CEP 36 906 405,

Leila Diniz Nogueira, brasileira, Casada . do lar, inscrita no CPF n® 553.255.016-70, portadora da Carteira de
Identidade RG n° MG - 9.092.232 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG. e residente na Rua Mary Pinto Coelho,
n® 12, apt® 202, bairvo Alfa Sul, CEP 36 904-207:

Luciana Aparecida Santos Lizardo, brasileira, Casada. do lar, mserita no CPF n® (184 372 486-20, portador da
Carteira de Identidade RG n® MG - 15.479.004 SSP/MG, domiciliada em Manhuaguw/MG. e residente na rua Simdo
Francisco Romio, n® 158, bairro Santana. CEP 36.904.009;

Marcelina de Souza Pires, brasileira, Separada. Servente Escolar, inscrita no CPF n°® 033. 939.856-63. portador
da Carteira de Identidade RG n° MG - 30.489.979.3 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG., e residente na rua
Monsenhor Gonzalez, 1w 973, bairro Centro. CEP 36.900-028:

Marcos de Souza Oliveira, brasileiro, Casado. Encanador. nscrito no CPF n® 087.854.216-77, portador da Carteira
de Identidade RG 1° MG — 25.290.08 SSP /MG. domiciliado em Vila Nova, Distrito de Manhuagu/MG, e residente
na rua Lourengo Paixdo. n® 240, CEP 36.909-400;

Muaria da Penha de Souza, brasileira. Solteira, Arquivista, inscrita no CPF n°015,075.086-12, portador da Carteira
de Identidade RG 1° MG — 13.353.901 PC/MG, domiciliada em ManhuaqwMG. ¢ residente na Rua Boa Vista, n°
45. baimo Ponte da Aldeia, CEP 36.906-455:

Mary Marques da Silva Reis, brasileira. Casada, Professora, inscrita no CPF n” 027.750.026-50, portador da
Carteira de ldentidade RG n° MG — 8.822.035 SSP/MG. domiciliada em Manhuagw/MG, e residente na Rua
Américo Fernandes, n° 188, bairro Santana, CEP 36.904-018:

Meiriellen Souza Reguete Laia. brasileira, Casada, Farmacéutica, inscrita no CPF n° 097.695.416-80. portador da
Carteira de ldentidade RG n® MG - 15.654.738 SSP/MG. domiciliada em Manhuagw/MG. e residente na Rua
Professor Silas Heringer, n® 794, bairro Engenho da Sera. CEP 36.902-374;

Nauana Costa e Sitva. brasileira, Solteira, Auxiliar de Escritorio, inscrita no CPF n® 109.363.636-06. portadora da
Carteira de Identidade RG n® MG — 15,906.221 PC/MG, domiciliada em Manhuagw/MG. ¢ residente na Rua
Sacramento, n® 76. apt® 301, bairro $fo Jorge, CEP 36.904-413:

Neiliana Medeiros de Souza Rabelo. brasileira, Casada, Enfermeira, inserita no CPF n® 006.893.506-43, portadora
da Carteira de Identidade RG n° MG - 8.157.311 SSP/MG. domiciliada em Manhuagw/MG, e residente na Rua
Manoel Hott Gouveia, n® 54, apt® 303, CEP 36900-1706;




Oscarina Ferreira da Silva, brasileira, Separada, do lar, inscrita no
de ldentidade RG n® MG - 10-339.048 SSP/MG, domiciliada em Manhuagw/’MG, e residente na Rua Silas Pacheco,
n® 575, bairro Colina. CEP 36900-380:

Patricia de Laia Fialho Carvalho, brasileira, Unido Estavel. do lar. inscrita no CPF 0™ 1 13.393.8906-537, portadora
da Carteira de ldentidade RG n® MG — 18.566.591 SSP/MG, domiciliada em Vila Nova, Distrito de Manhuaguw/MG.

Rita de Cassia Oliveira Leal. brasileira, Casada, Monitora, mscrita no CPF n° 073.731.826-07. portadora da
Carteira de Identidade RG n® MG — 145,999 066 SSP/MG, domiciliada em Vila Nova. Distrito de Manhuagu/MG.
7 ona Rural, no Cérrego Sao Roque, € FP36.904-400:

Rosana Soares Rocha, brasileira. Casada. L avradora, inscrita no CPF n° 093.070.086-47, portadora da Carteira de
identidade RG n® MG - 16.031.519 PC/MG, domiciliada em Sdo Pedro do Avai. Distrito de Manhuagu, Zona Rural,
Cérrego Vista Alegre, CEP 36.909-500;

Roselaine Maria Costa Nascimento, brasileira, Casada, Professora, inscrita no CPF n° 669.681.276-87, portadora
da Carteira de Identidade RG n° MG — 3.670.313 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu, e residente na Rua Aparicio
Caldeira, n°32 apto n” 193, bairro Bom Pastor, CEP 36.902-108;

Roseni Serafim Feliciano Ribeiro, brasileira, Casada. do lar, inscrita no CPE n® 057.457.376-38, portadora da
Carteira de Identidade RG n® MG — 13.025.203 SSP/MG. domiciliada em Manhuacu, ¢ residente na Rua Jose
Tertuliano Hott n® 160. bairre Lajinha, CEP35.906-192;

Tatiane de Mello Dornelas Silva. brasileira, Casada, Professora. inscrita no CPF n° 060.256.166-39, portadora da
Carteira de Identidade RG n° MG - 9.053.723 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua José
Ribeiro Sobrinho, n® 78. bairto Sdo Vicente, CEP 36. 904-108;

Tiago de Andrade Gomes, brasileiro, Casado, Autonomo, inscrito no CPF n° 041.093.046-60. portador da Carteira
de Identidade RG n° MG — 10.362.738 SSP/MG. domiciliado em Ponte do Silva. Distrito de Manhuagu. Zona Rural,
no Comego do Arrozal, CEP 36.909-000;

Vanessa Costa do Amaral Amancio, brasilera, (Casada, Servente Fscolar, inscrita no CPF n® 081.639 766-08,
portadora da Carteira de Identidade RG n” MG 16222518 SSP/MG. domiciliada em Manhuagu/MG. e residente
na Rua Esperanga, n® 48, bairto Santa Luzia CEP 36.906-102;

Viviane Cristina Avelino de Abreu. brasileira, Casada, Gerente de Credito e Cobranca, inscrita no CPF n°
067.560.066-00. portadora da Carteira de [dentidade RG n® MG -~ 13.433,691 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu.
¢ residente na Rua Silvina Leopoldina Sette, n°85, bairro Bom Jardim. CEP 36.906-381;

Vaneide Cristino Knupp Almeida, brasileira. Casada, Lavradora, mscrita no CPF n® 053.658.476-10, portadora
da Carteira de Identidade RG n° MG — 12.683.937 SSP/MG, domiciliada em Vila Formosa, Distrito de Manhuagu,
Zona Rural. Vila Sdo José, CEP 36.909-000:

Vivian Aparecida Alves Bento Ferrveira, brasileira. Casada, do lar, inscrita no CPF n® 153.278.796-07, portadora
da Carteira de Identidade RG n° MG — 21.644.163 PC/MG, domiciliada em Vila Nova. Distrito de Manhuagu/MG,
¢ residente na rua Qsvaldo Pereira dos Reis, S/N, CEP 36 509-400.

Wellington Goulart do Nascimento, brasileiro, Casado. Militar. inserito no CPF ¢ 024.575.676-02, portador da
Carteira de Identidade RG n® MG — 8.282.819 SSP/MG, domiciliado em Manhuagu/MG, ¢ residente na Rua Mary
Pinto Coetho. n912, apt® 202. bawro Alfa Sul. CEP 36.904-207;
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PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE MAES E
AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUACU - AMAAM

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS:

Art. 1°>. A ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUACU -
AMAAM é uma associagdo de carater educativo, assistencial,  beneficente, sem fins
jucrativos e de duracao ilimitada, com sede com sede na Rua José André de Carvaiho, n®
55, bairro Pinheiro 1l, CEP: 36.902-105, municipio de Manhuagu, Estado de Minas Gerais.
Paragrafo 1% A Associagdo n&o distribuird lucros, dividendos ou bonificagdes a seus
membros, nem remunerara os membros da diretoria, de nenhuma forma, e, nem se
constituira em patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias,
entidades de classe, ou de associacio que ndo seja de carater beneficente de assisténcia
social.

Paragrafo 2°. Também nenhum dos diretores, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, perceberdo remuneragéo, vantagens ou beneficios diretos ou indiretos, por
qualquer forma ou titulo, em razdo de sua competéncia, funcao, ou atividades que lhes
sejam atribuidas.

Art. 2°. A Associagao tem os seguintes objetivos:

| - Assistir seus beneficiarios, através da difusdo, informagéo e defesa dos direitos dos
portadores do autismo, desenvolvendo programas de preparo, auxilio, adaptacéo,
reabilitacdo e integrag3o do autista, sem distingdo de sexo, raga, cor, condicao social e
credo politico ou religioso, mantendo seu objetivo e finalidade ptblica social
assegurada, bem como assegurando o livre ingresso, independentemente de quaisquer
pagamentos, aos que solicitarem sua filiagdo como assistidos, dentro da capacidade de
atendimento da instituigdo:

il - Integrar a pessoa com autismo a sociedade, atraves de sua aceitacdo social, e
divulgar a conscientizagdo do autismo na comunidade, mediante cursos. publicactes e
outros meios adequados;

Il - Promover a integragdo da pessoa com autismo na rede regular de ensino, sempre
que possivel, bem como no meio de préatica de esportes, lazer e recreacao;

IV - Promover integracédo da pessoa com autismo no mercado de trabalho;

V - Promover a criacdo de centros especiais para tratamento adequado do autista, suas
deficiéncias e sua reabilitaclo, através da utilizagdo de todos Os recursos terapéuticos e
da aplicagéo de enfoques multidisciplinares que Ihes sejam proveitosos;

V] - Promover a criagdo de centros e, ou, departamentos de diagnostico, orientagao e
apoio as familias do autista;

VIl - Promover a criagio de centro ou unidade de treinamento de pessoal especializado
em educacgio ou habilitagdo da pessoa com autismo, bem como de seus pais e familiares;
Vil - Promover a criagdo de centro ou departamento, estudos e pesquisas sobre o
autismo;

IX - Criar servico de apoio necessario & consecugao dos objetivos da Associagao;

X - Auxiliar na aquisicao e promogéo de abastecimento de medicamentos Necessarios;

XI - Buscar apoio junto aos Poderes Publicos Municipais, Estaduais e Federais;

Xil - Angariar fundos para a consecugdo dos seus objetivos, junto a sociedade, € aos trés
niveis de governo: Municipal, Estadual & Federal, o P
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XHI - Promover a criagdo de centros de trabalho protegido, para aqueles autistas que ndo
puderem ter acesso a outra forma de profissionalizag&o, bem como para os que nao
puderem ser integrados no mercado de trabalho normat;

XIV - Difundir o principio de que as pessoas autistas sdo educaveis e de que, como
afirmaram Gallagher e Wiegerink, “o oferecimento de programas educacionais
adequados nao é uma manifestacao da generosidade publica, mas ao contrario, é
uma reflexdo de que essas criangas também tem o direito evidente a uma educagdo
adequada”, e de que, com tal oferecimento bem se cumpre o preceito constitucional de
que a educagao é um direito de todos.

XV - oferecer atendimento juridico e sdcio-ocupacional a pessoas com espectro autista,
que ndo apresentem perfil para o0 mercado competitivo do trabalho,

XV - oferecer atendimento juridico e socio-ocupacional as pessoas com espectro autista,
gue nao apresentem perfil para o mercado competitivo do trabalho;

XVI — oferecer servigos na area da satde, desde a prevencgéo objetivando o diagnostico
precoce e a constancia nos tratamentos, especialmente em psiquiatria, neurologia,
pediatria, neuropediatria, odontologia, psicologia, fisioterapia, terapia ocupacional, terapia,
fonoaudiologia, farmacologia, nutrigdo e psicomotricista, visando assegurar uma melhor
gualidade de vida para as pessoas com espectro autista;

XV — oferecer, promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagao,
saude, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclus@o da pessoa
com espectro autista;

XVII - construir e desenvolver politicas de atendimento para as pessoas com espectro
autista nas areas de educagdo profissional, trabalho, emprego e renda e nas areas de
Saude e Bem Estar,

Art. 3° Para a consecucdao de seus objetivos a Associagdo se propde
especialmente:

| - Buscar os recursos financeiros necesséarios a sua manutencdo de desenvolvimento,
através das contribuicdes facultativas e periddicas de seus associados, de doagdes,
subvencdes de drgdos oficiais, dos governos, ou de entidades particulares, e de
campanhas ou promocdes destinadas ao levantamento de fundos;

Il - Estabelecer intercambio com outras entidades congéneres oficiais ou particulares,
nacionais ou estrangeiras, de fins assistenciais ou cientificos;

il - Interagir junto a organizacdes meédicas, odontologicas, de assisténcia psicossocial,
terapéuticas, educacionais, esportivas, juridicas e outras, com o fim de facilitar o acesso
das pessoas com autismo aos servigos especializados, e aos beneficios tecnologicos,
cientificos, educacionais e sociais, pelos quais se lhes promove o desenvolvimento de sua
salde, de suas potencialidades e habilidades individuais, estimulando a cooperagao da
comunidade, através de sua sensibilizagao e assisténcia interativa;

IV - Apoiar, centros. unidades ou programas de formag&do e treinamento de pessoal
especizalizado, especiaimente no campo da psicologia da saude e da educagéo, bem
como apoiar a criagéo e o desenvolvimento de centros ou quaisquer unidades de estudos
e pesquisas sobre o autismo, e de centros, escolas, ou quaisquer outras unidades
especialidades na recuperac¢éo e habilitago do autista;

V - Reaslizar, com autorizacdo da Assembleia Geral, quaisquer outras atividades
necessarias a consecugao de seus objetivos.

VI - Firmar termos de colaboracdo e/ou fomento com o Poder Publico (Unido, Estado e
Municipio), desde gue os planos e trabalhos estejam em consonancia com a natureza da

Instituico e com as suas finalidades estatutérias, 3 qante PO
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VIl — Buscar recursos financeiros através de subvengdes sociais, de emendas
parlamentares no &mbito Municipal, Estadual e Federal,
VIl — Buscar recursos financeiros e apoio técnico especializado através de Entidades

oficiais publicas ou privadas.

Paragrafo Unico: O apoio a2 que se refere o item “IV" podera ser dispensado tanto a
instituices publicas ou privadas, e, quando importar em assisténcia financeira, devera ser
objeto de convénio, cuja eficacia dependera de prévia autorizacdo ou homologacio
posterior da Assembleia Geral.

CAPITULO Il

DO QUADRO SOCIAL.:

Art. 4°. Serdo associadas, as pessoas civilmente capacitadas que tenham interesse pelos
objetivos da Associag&o, e que preencham os requisitos previstos neste Estatuto.
Paragrafo 1°: O quadro social sera composto das seguintes categorias de associados:

| - Fundadores: Aqueles gue participaram da fundagéo da Associagao e da aprovacao do
presente estatuto, e que participam efetivamente dos eventos promovidos pela
Associagao;

Il - Efetivos: Agueles que participam efetivamente das reunides e eventos promovidos
pela Associacdo que usufruam ou ndo de seus Servigos,

Il - Beneméritos: Aqueles que, ndo sendo Associados Efetivos, se distinguem por
relevantes servicos prestados & Associagao, ou pela significativa contribuicao a formacéo
de seu patriménio, ou por agdes meritdrias em favor do autista;

IV - Honorarios: Aqueles que, ndo sendo Associados Efetivos, nem Associados
Beneméritos, meregam da Associag8o este titulo, por sua notdria atividade social ou
cientifica em beneficio geral da comunidade ou do autista.

Paragrafo 2° A admisséo de Associados Efetivos sera feita mediante a aprovagéo da
Diretoria da proposta efetivada pelo candidato;

Paragrafo 3° A readmissé@o de associado que tenha sido excluido por ter praticado
infracdo ao presente Estatute, dependera de aprovacgdo pela Diretoria da proposta
fundamentada assinada pelo ex-associado e mais trés associados com direito a voto;
Paragrafo 4° A admissdo dos associados beneméritos e honorarios dependera da
aceitagdo pelos mesmos de tais titulos,

Paragrafo 5°: Os associados ndo respondem pessoalmente, nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pela Associagéo;

Paragrafo 6°: Apenas os associados Fundadores e Efetivos, que estejam em dia com
suas obrigacbes sociais, poderdo desempenhar a presidéncia e a vice-presidéncia da
Associacao;

Paragrafo 7°: Os portadores do espectro autista sio os beneficiarios da Associagdo, quer
seus pais ou representantes legais, estejam ou nao a ela associados;

Art. 5°.SA0 direitos dos associados Fundadores e Efetivos, que estejam em dia com
suas obrigagdes sociais:

| - Participar da Assembleia Geral, com direito de voto:

Il - Colaborar nos trabalhos da Associacdo, apresentando ideias, sugestoes e temas para
discussao,

Il - Participar das diferentes comissoes técnicas, de assuntos ou de trabalhos que
venham a ser organizados pela Associagéo, em carater temporario ou permanente,

IV - Convocar Assembleia geral extraordinaria através de requerimento dirigido ao
Drmeidanta da Aeenrianin & aihecrita nar 1/6 (um auinto) dos associados, observadas as
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V - Protestar, por escrito, junto & Diretoria, contra os atos ou agdes que, praticadas pelos
dirigentes da Associagdo, sejam reputadas contrarias aos direitos dos associados, aos
principios da dignidade ou dos fins da Associagéo;

VI - Votar e ser votado para ocupar cargos da Diretona, observado o disposto na
paragrafo 6° do artigo 4° deste Estatuto.

Paragrafo 1°: Os associados, fundadores e efetivos, entrardo no gozo dos direitos que
lhe sdo conferidos pelo presente Estatuto e assumiréo as obrigagdes correspondentes tao
logo sua proposta de admiss&o seja aprovada pela Diretoria.

Paragrafo 2°: Os associados beneméritos e honorarios néo téem direito a voto, mas tem
direito a participar da Assembleia Geral, com voz, bem como os direitos gnunciados nos
incisos Il e Il do art. 5°, e também o direito de ingresso na Associagdo como contribuinte,
sem perda do titulo original.

Art. 6°, Sao deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - Satisfazer os compromissos financeiros ou de qualquer outra natureza assumidos com
a Associacao;

Il - Zelar pelo bom nome da Associacfo, evitando agdes ou situagdes que deponham
contra sua imagem junto a Comunidade;

IV - Participar das reunifies e eventos promovidos pela Associagao.

Paragrafo Ginico: A ndo participagdo do Associado Efetivo em reunibes ou eventos por
mais de 1 (um) ano, acarretara a excluséo do quadro de associados, por ato da Diretoria.
Art. 7°. O associado cujo procedimento for considerado prejudicial a associagéo podera
ser excluido de seu quadro social, por deliberacio da Assembleia Geral, tomada com
base em proposta fundamentada da Diretoria, ou de, pelos menos, cinco associados;
Paragrafo (nico: Ao associado excluido & assegurade o direito de recorrer da referida
decis@o, o qual podera apresentar recurso a Diretoria, "ad referendum” da Assembleia
Geral, no prazo de 8 (oito) dias, contados a partir da notificacdo da decisdo. Sendo
analisado o recurso pela Diretoria, observado a disposigao constante no Paragrafo 3° do
Art. 4° deste Estatuto.

Art. 8°. E facultado aos associados desligarem-se da Associacdo a pedido, mediante
apresentagdo de reguerimento escrito, podendo a qualquer momento requerer seu
reingresso como associado,

CAPITULO I

DA ADMINISTRAGAO:

Art. 9°. Sao 6rgdos da Administracdo da Associacao:

| - Assembleia Geral;

Il = Diretoria.

SECAO |

DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 10. A Assembleia Geral é o érgao soberano da Associagao, que se constitui
pela reuniao de seus associados fundadores e, ou, efetivos, em pleno gozo de seus
direitos, e reunir-se-a:

| ~Ordinariamente:

a) Uma vez por ano, no més de margo, para a apreciagéo e deliberacdo do Relatoério
Anual das Atividades da Diretoria, relativas ac exercicio social anterior; Apreciacao e
deliberacao do Relatorio financeiro, e aprovagao das contas do exercicio social anterior,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse da Associagao;
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b) Uma vez a cada 03 (trés) anos, no més de janeiro, para a realizagéo da Eleicao
trienal da Diretonia.

il - Extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretoria cu pelos associados, na
forma do art. 5°, item IV.

Art. 11.Compete a Assembleia Geral:

| - Decidir sobre quaisquer assuntos que lhes forem encaminhados,

Il - Aprovar e alterar o Estatuto, observado o disposto no art. 267

1l - Aprovar o regimento interno da Associagdo;

IV - Eleger ou destituir os membros da Diretoria;

V - Deliberar sobre a dissolu¢do da Associagao;

VI - Autorizar a aquisicdo de imbveis e o recebimento de doagbes que possam importar
dnus & Associagao;

VIi - Autorizar a alienagdo de imoveis;

VIl - Aprovar convénios;

IX - Aprovar a admisséo de associados beneméritos @ honorarios;

X - Aprovar as contas da Associagao;

X1 - Deliberar sobre a exclusdo de associados;

XlIi - Contratar ou destituir administradores;

Xlii - Deliberar sobre o Valor e a Periodicidade das Contribuicdes dos Associados;

X1V - Deliberar quanto aos casos omissos no presente Estatuto.

Art. 12. As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, exceto quanto a reforma e extingdo do Estatuto, que exige a
observancia do disposto no artigo 26° do mesmo!

Paragrafo unico: Nao podera votar o associado quanto a matérias de seu interesse
particular.

Art. 13. A convocagdo da Assembleia Geral ser4 feita por “Edital de Convocagao”,
afixado na sede da associagdo e através das midias/redes sociais da AMAAM, e
mediante memorando pessoal enviado a cada associado, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, indicando a data, o local, o horéario, e a pauta da ordem dos assuntos, nada
impedindo, porém, que outros assuntos sejam objeto de deliberagéo:;

Paragrafo Unico: para resolver guestdes urgentes, prescindira de uma antecedéncia
minima de convocacao, que sera reduzida a dois dias;

Art. 14. A Assembleia Geral reunir-se-&, em primeira convocagdo, no dia, hora e local
determinados. com a presenga de 1/5 dos associados com direito a voto, e em segunda e
glitima convocagao, trinta minutos ap6s, com qualquer quérum.

Paragrafo 1° Na auséncia ou impedimento do Presidente da Associacdo, a Assembleia
Geral sera presidida pelo Vice-presidente, e na auséncia ou impedimento de ambos, por
associado indicado pelo plenario.

Paragrafo 2°: Cada associado tera direito a um voto.

SECAO I

DA DIRETORIA EXECUTIVA:

Art. 15. A Diretoria Executiva é o orgao deliberativo da associacdo, eleita para o mandato
de trés anos, permitida a reeleicao, integrada pelos cargos:

| - Presidente;

1l - Vice-presidente,

Il - 1° secretario; .guw‘ff"ﬁg
IV - 2° secretario; e Zéa

V - 1° tesoureiro; AT av0BT , 578

" “F 4 /‘:,&/() ‘
rder e Diocumento ( {}K&\/,\u-\/"/ f Pugs



JKisa Amintas Cainpor. 22 — Salu 103 Telefone: (337 33324167
Cenitro - Munhuaga - dG servoseontabilidisteiiyahiouv com: e

JEELUSR servosgontabilidadecomi by

VI - 2° tesoureiro;

Art. 16. A Diretoria Executiva reunir-se-a nos 7 (sete) dias que se seguirem a sua posse,

quando estabelecera a periodicidade com que se reunira ordinariamente.

Paragrafo Gnico: Extraordinariamente a Diretoria Executiva reunira mediante convocagao

do presidente ou de qualquer de seus membros

Art. 17. — Compete a Diretoria Executiva: _

| - Dirigir e administrar a Associacao de acordo com o Estatuto, e com as deliberagdes da

Assembleia Geral, realizando todos o0s atos necessarios ao funcionamento regular a

realizacgo dos objetivos da entidade;

I - Elaborar o Regimento Interno e outras normas necessarias da Associagao,

Il - Decidir sobre a exclusdo dos associados, bem como analisar recurso de associado

excluido. decidindo pela procedéncia, ou néo, do referido recurso, conforme paragrafo 3°,

do Art. 4° deste Estatuto;

IV - Elaborar, aprovar e cumprir o Plano de Gestdo e de Atividades anuais, fundamentado

nos objetivos da Entidade.

V -As decisbes da Diretoria deverdo ser assinadas com, no minimo, metade mais um das

membros da Diretoria, quando exigido.

Art. 18. Compete ao Presidente!

| - Representar a Associacgéo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva

Il — Convocar e presidir a Assembleia Geral, nos termos aprovados pela Diretoria;

IV — Apresentar a Assembleia Geral o Relatério Anual das Atividades da Diretoria;

V — Decidir com o seu voto os casos de empate nas deliberagdes da Diretoria e da

Assembleia Geral,

V] — Coordenar as atividades da Associagao;

VIl — Delegar competéncias;

VIII = Contratar ou demitir funcionéarios de modo gerai;

IX — Assinar toda a documentagdo da Associagao, inclusive cheques com copias, e

nominativos ao beneficiario sempre que possivel, efetivamente juntc com o tesoureiro;

Art. 19. Compete ao Vice-presidente:

| — Colaborar com o presidente, substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, e executar

tarefas que Ihes sejam cometidas pelo Regimento Interno e pelo Presidente.

Art. 20. Compete ao 1° Secretario:

| — Superintender todos os servicos da secretaria;

Il — Secretariar todas as reunides das Assembleias e da Diretoria, redigindc suas atas em

livros proprios;

Il — Redigir toda a correspondéncia da Associacdo, bem como os Editais de Convocagao;

IV — Fiscalizar e organizar a frequéncia dos Associados e empregados da Associacao.

Art. 21. Compete ao 2° Secretario:

| — Substituir o 1° Secretario em todas as suas faltas e impedimentos;

Il — Conservar e manter em boa ordem o arquivo da AssoCiagao;

Il — Manter em dia o registro do patriménio da associacao, bem como desempenhar

outras tarefas que lhes sejam cometidas pela Diretoria ou pelo Regimento Interno.

Art. 22. Compete ao 1° Tesoureiro:

| — Ter sob sua responsabilidade os valores da Associacio, nos limites fixados pela

diretoria, bem como os livros de escrituragéo e documentos que apresentem titulos de

aquisigao e propriedade dos bens da Sociedade, mantendo estrito relacionamento com O

contador da entidade;
L
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Il — Assinar cheques e ordens de pagamento em conjunto com o presidente, ou com
quem dele receber poderes para tanto;

lil - Dirigir a arrecadacéo de renda social e deposita-la ou aplica-la, conforme o determine
a Diretoria;

iV — Efetuar os pagamentos através de cheques com chpias, nominativos ao beneficiario
sempre que possivel, _

V — Manter em dia a escrituracdo da renda e despesas da Associagao;

V1 — Fazer depdsitos nos bancos designados pela Diretoria, em nome da Associagéo, de
todas as importancias que lhes forem confiadas, podendo manter até meio salaric minimo
em caixa;

Vil — Apresentar, mensalmente, & diretoria, demonstrativo financeiro;

Vill — Desempenhar todas as tarefas que lhes sejam cometidas pela Diretoria ou pelo
Regimento Interno.

Art. 23. Compete ao 2° tesoureiro!

| — Substituir o 1° tesoureiro em suas auséncias e impedimentos;

Il - Assessorar o 1° tesoureiro em seus trabalhos.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO:

Art. 24. O patriménio social sera constituido pelas contribuicbes facultativas dos
associados, doacdes, subvencdes, legados, rendas, produtos de campanhas promogoes
ou qualguer outro auxilio, e pelos bens que a sociedade venha a adquirir.

Paragrafo unico: O patrimdnio sccial sera aplicado exclusivamente no pais e no
desepvolvimento dos objetivos sociais da entidade.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 25. A Associacdo poderda ser extinta em Assembleia Geral extraordinaria
especialmente convocada para este fim, com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes. Em caso de dissolugdo da sociedade o seu patrimonio social
revertera para entidade congénere, com personalidade juridica, sede e atividades
preponderantes no Estado de Minas Gerais, devidamente registrada no Conselho
Estadual de Assisténcia Social — CEAS — Minas Gerais.

Art. 26. A reforma do Estatuto e a destituigio de administrador exige Assembleia Geral
especificamente convocada para o fim e a decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, ndo podendo ela deliberar. em primeira convocagao, sem a maioria absoluta
dos associados ou menos de 1/3 (um tergo) nas convocacses sequintes.

Art. 27. O exercicio social civil abrange o periodo compreendido entre © 1° {primeiro) de
janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, exceto o primeiro que se considerara
iniciado com o registro do presente Estatuto.

Art. 28. A Associacio mantera sua Escriturago Contabil, de acordo com os Principios
Fundamentais de Contabilidade, e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, aplicadas
ao terceiro setor.

Art. 29. As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples €. em caso de
empate, sera considerada majoritaria a decis&o que contar com o voto do presidente.

Art. 30. O presente Estatuto podera ser regulamentado, no todo ou em parte, por
Regimento Interno

Art. 31. A Associagdo podera ser dissolvida pela extingéo ou insuficiéncia de seu capital
social para consecucdo de seus objetivos, pela verificacdo de sua inexequibilidade,
sempre por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados, ou por outras razdes
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supervenientes que a critério da unanimidade de seus associados devam determinar sua
dissolugéo.

O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no 15 de setembro de
2020. E passara a vigorar na data do registro no Cartorio de Titulos e Documentos e Civil
das Pessoas Juridicas da Comarca de Manhuagu/MG

A PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DE MAES E
AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUACU — AMAAM foi consolidada e aprovada pela
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no 168 de novembro de 2021. E passara a
vigorar na data do registro no Cartério dg Titulos e Documentos e Civil das Pessoas

Juridicas da Comarca de Me}nhuagg!g{g o
i / I‘ 1
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

As 19:30h (dezenove horas e trinta minutos) do dia 16 (dezesseis) de novembro de 2021
(dois mil e vinte e um), na cidade de Manhuagu, Minas Gerais, reuniram-se através do
aplicativo de reunides Google Meet, no link https://meet.google.com/kvn-rdek-vur,
conforme Edital de Convocagao divulgado no dia 03 (trés) de novembro de 2021 (dois
mil e vinte e um) nas midias e redes sociais da AMAAM, a saber:
https://www.instagram.com/p/CV04g02rD4m/?utm medium=copy_link e através de
memorando enviado para cada associado fundador, nos termos do Artigo 13°, do Estatuto
Social, para deliberar sobre a alteragdo do Estatuto Social. Deu-se inicio a reunido com a
apresentacdo da pauta do diapela Presidente da Associagdo de Mées e Amigos do
Autista de Manhuagu - AMAAM, a Sra. Roselane Aparecida Perigolo Caldeira,
brasileira, Casada sob o regime de Comunhdo Parcial de Bens, Autbnoma, nascida em
18/06/1972. inscrita no CPF n°® 872.701.536-04, portadora da Carteira de Identidade RG
n° MG-7.262.286 SSP/MG, domiciliada em Manhuagu/MG, e residente na Rua José
André de Carvalho, n® 55, bairro Pinheiro I, CEP: 36.902.105, Enderego Eletronico — E-
mail: roseangelmig@uol.com.br, que disse o seguinte: Considerando a pandemia (Covid-
19)e a necessidade de alterago do Estatuto Social da Associagao de Maes e Amigos dos
Autistas de Manhuagu — AMAAM, a reunido foi realizada por meio do aplicativo Google
Meet, através do link hitps://meet.google.com/kvn-rdek-vur.E continuou dizendo, que a
reunido é realizada com as ferramentas tecnolégicas, para oportunizar aos associados
pertencentes ao grupo de risco a efetiva participagéo nas decisdes da associacdo, pois 0
importante € todos estarem em seguranga, cumprindo as recomendactes das entidades
sanitarias e prevenindo contra o novo Coronavirus; Em seguida, foi aclamada para
auxiliar, explicar e orientar sobre a alteragéo do Estatuto Socialda entidade e seus efeitos
juridicos. a sécia (se for o caso) Sra. Amanda Correia Pinto Fraga, brasileira, Casada
sob o Regime Parcial de Bens, nascida em 28/09/1985, advegada, inscrita na OAB/MG
144,578, portadora da Carteira de Identidade RG n® 11.706.779 SSP/MG, inscrita no CPF
n° 068.351.056-82, com escritorio profissional na Avenida Getulio Vargas, n° 800, Sala 2
da Galeria Coqueiro, bairro Coqueiro, CEP: 36.900-350, Endereco eletronico — E-mail:
amandacpfraga@yahoo.com.br, ficando formada a mesa pela Presidente: Roselane
Aparecida Perigolo Caldeira;Sécia: Advogada Amanda Correia Pinto Fraga; Primeira
Secretaria: Edna Marcia da Silva Vieira Albuquerque, brasileira, Casada, sob o regime
de Comunhdo Parcial de Bens, do lar, nascida em 23/03/1979, inscrita no CPF n°
048.847.666-60, portadora da Carteira de ldentidade RG n° MG-10.076.374 SSPIMG,
domiciliada em Manhuacu/MG, e residente na Levindo Rocha, n°® 71, bairro Sagrada
Familia. CEP: 36.900-209, Endereco Eletrénico — E-mail:ednamarcia1613@gmail.com
- Passando aordem do dia, a Presidente leu a seguinte proposigdo da Diretoria, com forga
de proposta: “Considerando a necessidade de mudanga do enderego da sede da
AMAAM, bem como de cumprir as exigéncias legais para efetuar o cadastro da entidade e
inscricbes perante o Conselho Municipal da Assisténcia Social e Conselho Municipal de
8
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Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente, dessa municipalidade, a Associacfo
necessita fazer as sequintes alteragbes”No Quesito Alteracéo de Enderego em seu Art.
1o-A ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DO AUTISTA DE MANHUAGU - AMAAM,
que tinha como sede a Avenida Jorge Said Chequer, n° 174, bairro Alfa Sul, municipio de
Manhuacu, CEP 36.904-192, estado de Minas Gerais, ora tem sua sede transferida para o
endereco: Rua José André de Carvalho, n° 55, bairro Pinheiro Il, CEP: 36.902-105,
municipio de Manhuagu, Estado de Minas Gerais:No Quesito cumprimentodas
exigéncias legais para efetuar o cadastro da entidade e inscricbes perante o Conselho
Municipal da Assisténcia Social e Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e
Adolescente, dessa municipalidade, s@o elaboradas as seguintes alteragbes:Fica
acrescido ao Art. 3° o Inciso VI, com a seguinte redac@o:A Associagdo de Maes e
Amigos do Autista de Manhuagu - AMAAM podera firmar termos de colaboracdo
elou fomento com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio), desde que os
planos e trabalhos estejam em consonancia com a natureza da Instituicdo e com as
suas finalidades estatutarias;Fica acrescido ao Artigo 17 o Inciso V, com a seguinte
redacdo:As decisdes da Diretoria deverdoser assinadascom, no minimo, metade
mais um dos membros da Diretoria, quando exigido;A Presidente colocou a matéria
em discussdo a fim de que se manifestassem 0S associados. Com a decorréncia do
tempo necessario, submeteu-se a votagdo, tendo sido aprovada por unanimidade, sem
restricdes, respeitando os procedimentos e qudrum estabelecido no Artigo 26 do Estatuto
Social. A seguir a Presidente franqueou a palavra a quem dela quisesse fazer uso para
discorrer sobre os assuntos de interesse social.Ninguem se manifestando, a Presidente
agradeceu a presenga de todos, esclarecendo a importancia de cada associado e ao
finaldeterminou-se a consolidagdodo ESTATUTO SOCIAL acrescentando-ihe: PRIMEIRA
ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DE MAES E AMIGOS DO
AUTISTA DE MANHUAGU - AMAAM, ora com as mudangas efetuadas e aprovadas.
Feito isso, a Presidente declarou encerrada a reunido, determinando a lavratura da
presente ata, a qual lida e achada conforme, e para constar em testemunho da verdade
vai assinada por mim Edna Marcia da Silva Vieira Albuquerque, 1% Secretaria,
juntamente com a presidente, & em anexo através da lista de presenga por todos 0s

participantes na assembleia. fN o OGN g e gra . Roselane
Aparegida ,,JA Perigolo / Caldeira
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CONTRATO DE CESSAO DE IMOVEL

Os signatirios do presente instrumento de contrato, de um lado ASSOCIACAO DE MAES £ AMIGOS DO
AUTISTA DE MARNHUACL. associagio privada, inscrita no CNPI: 40.304,604/0001-28: doravante denominado
BENEFICIARIO: ¢ de outro lado 3* IGREJA PRESBITERIANA DE MANHUACU. organizagio religiosa,
inscrita no ONPJ: 26.204.842/0001-59, doravante denominado CEDENTE. tém por justo e coptratado a ccssﬁo do
iméved situado na Rua Joaguim Gongalves Dutra, n® 20, bairro Sanio Auntdnio, Manhuaguw/MG, CEP: 30.900-166,
dentro das seguintes clausulas ora estabelecidas:

I* - O prazo da cessdo ¢ de 30 meses, tendo por termo inicial o dia 09 de Dezembro de 2021; e final em 09 de Junha
de 20248

2. O BENEFICIARIO se compromete a conservar o imovel em boas condigdes de higiene e conservagdo. zelando

pelas instalagdes hidraulicas ¢ elétricas, enquanto perdurar a locagdo. restituindo o imével no estado em que o
recebeu incluindo a pintura do mesmo:

3' < O BENEFICIARIO se obrige a comunicar ao CEDENTE por escrito sua intengéio de promaver. no imdvel.
modificagdes ¢ benfeitorias, as quais, se aprovadas, passardo a integrar, de pleno direito, o imdével. sem direito a
qualquer séssarcimento;

A0 BENEFICIARIO se obriga a servir-se do imével Gnica ¢ exclusivamente para fins comerciais. constituindo
niragdo contratuat, passivel de rescisdo do presente contrato, a violacdo desta clausula:

9.0 BENEFICIARIO se obri ga o fazer, ds suas expensas, as reparagOes de eventuais danos que causar ao imdvel:

6" - O CEDENTE se compromete a garantir, ao BENEFIC TARIO. 0 uso pacifico do prédio locado durante o tempo do
contrato;

7 - O CEDENTE se compromete a conservar, durante a vigéneia do contrato, a forma e o destino do prédio ora
lacado:

Disposigoes Gerais

8 - Incidindo desapropriagio sobre o imével objeto do presente contrato. ficam, CEDENTE ¢ BENEFICIARIO,
desohrigadus do cumprimento de todas as clausulas deste instrumento;

O - Para toda e qualquer guestdo. e parn difimir guaisquer dovidas oriundas do presente conrato, serd compelente o

foro da Comarcs de Manhuagu, independentemenie do domicilio dos contratantes:

Manhuagu., 09 de Dezembro de 2021.

L] -‘F x -5 &
Cedenter - “\»'-g{' Beneficiano:
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PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS

DO AUTISTA DE MANHUAGCU - AMAAM

I) IDENTIFICACAO

a.

ENTIDADE:

Associagdo de Maes e Amigos do Autista de Manhuagu —
AMAAM.

CNPJ:
40.594.604/0001-28

Cadastrada perante a Receita Federal do Brasil em 27/01/2021,
cartao do CNPJ anexo.

ENDEREGCO:

Rua José André de Carvalho, n® 55, bairro Pinheiro Il, CEP:
36.902-105 Manhuagu/MG.

TELEFONE:
(33) 98447-4283

E-MAIL:
amaam.manhuacu@amail.com

SITE / REDE SOCIAL:
Instagram: @amaam.670

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

Roselane Aparecida Perigolo Caldeira

CPF: 872.701.536-04

CARTEIRA DE IDENTIDADE: MG-7.262.286 SSP/MG
CARGO: Presidente

MANDATO:15/09/2020 a 31/12/2023

TELEFONE: (33)98447-4283

m. E-MAIL: roselaneperigolo45@gmail.com
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Il) FINALIDADES ESTATUTARIAS:
A AMAAM é uma associagdo de carater educativo, assistencial,
beneficente, sem fins lucrativos e de duragio ilimitada, com sede com
sede na Rua José André de Carvalho, n° 55, bairro Pinheiro Il, CEP:
36.902-105, municipio de Manhuagu/MG.
Atualmente a AMAAM tem 50 (cinquenta) associados, sendo 38 (trinta e
oito) na modalidade Maes e Pais, e 12 (doze) na modalidade Amigos.
Assiste a 31 (trinta e um) beneficiarios, sendo 23 (vinte e trés) criangas
até 12 (doze) anos, 6 (seis) adolescentes, 3 (trés) adultos.

Ill) OBJETIVOS:

Os objetivos da AMAAM estdao enumerados no artigo 2° do Estatuto
Social, vejamos:

| - Assistir seus beneficiarios, através da difusao, informacao e defesa
dos direitos dos autistas, desenvolvendo programas de preparo, auxilio,
adaptagéo, reabilitagéo e integracdo do autista, sem distingdo de sexo,
raca, cor, condicdo social e credo politico ou religioso, mantendo seu
objetivo e finalidade publica social assegurada, bem como
assegurando o livre ingresso, independentemente de quaisquer
pagamentos, aos que solicitarem sua filiagdo como assistidos, dentro da
capacidade de atendimento da institui¢ao;

Il - Integrar a pessoa com autismo a sociedade, através de sua
aceitagdo social, e divulgar a conscientizagdo do autismo na
comunidade, mediante cursos, publicagdes e outros meios adequados;

lll - Promover a integragdo da pessoa com autismo na rede regular de
ensino, sempre que possivel, bem como no meio de pratica de esportes,
lazer e recreagao;

IV - Promover integragcdo da pessoa com autismo no mercado de
trabalho;

V - Promover a criagéo de centros especiais para tratamento adequado
do autista, suas deficiéncias e sua reabilitagdo, através da utilizagao de
todos os recursos terapéuticos e da aplicagcdo de enfoques
multidisciplinares que lhes sejam proveitosos;

VI - Promover a criagao de centros e, ou, departamentos de diagnostico,
orientagao e apoio as familias do autista;

VIl - Promover a criagdo de centro ou unidade de treinamento de
pessoal especializado em educagao ou habilitagdo da pessoa com
autismo, bem como de seus pais e familiares;

VIll - Promover a criagdo de centro ou departamento, estudos e
pesquisas sobre o autismo;

IX - Criar servigo de apoio necessario a consecu¢do dos objetivos da
Associagao;
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X - Auxiliar na aquisicdo e promocdo de abastecimento de
medicamentos necessarios;

Xl - Buscar apoio junto aos Poderes Publicos Municipais, Estaduais e
Federais;

Xl - Angariar fundos para a consecugdo dos seus objetivos, junto a
sociedade, e aos trés niveis de governo: Municipal, Estadual e Federal;
XIll = Promover a criacdo de centros de trabalho protegido, para aqueles
autistas que ndo puderem ter acesso a outra forma de
profissionalizagdo, bem como para os que ndo puderem ser integrados
no mercado de trabalho normal;

XIV - Difundir o principio de que as pessoas autistas sdo educaveis e de
que, como afirmaram Gallagher e Wiegerink, “o oferecimento de
programas educacionais adequados ndo é uma manifestagdo da
generosidade publica, mas ao contrario, € uma reflexao de que
essas criangcas também tem o direito evidente a uma educag¢ao
adequada”, e de que, com tal oferecimento bem se cumpre o preceito
constitucional de que a educagdo € um direito de todos.

XV — oferecer atendimento juridico e socio-ocupacional a pessoas com
espectro autista, que ndo apresentem perfil para o mercado competitivo
do trabalho;

XV — oferecer atendimento juridico e sdcio-ocupacional as pessoas com
espectro autista, que ndo apresentem perfil para 0 mercado competitivo
do trabalho;

XVI — oferecer servicos na area da salde, desde a prevencao
objetivando o diagnostico precoce e a consténcia nos tratamentos,
especialmente em psiquiatria, neurologia, pediatria, neuropediatria,
odontologia, psicologia, fisioterapia, terapia ocupacional, terapia,
fonoaudiologia, farmacologia, nutricdo e psicomotricista, visando
assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com espectro
autista;

XVIl — oferecer, promover e articular servigos e programas de
prevencao, educacgao, saude, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho,
visando & plena incluséo da pessoa com espectro autista;

XVIII - construir e desenvolver politicas de atendimento para as pessoas
com espectro autista nas areas de educagao profissional, trabalho,
emprego e renda e nas areas de Saude e Bem Estar.

IV) ORIGEM DO RECURSO:
Atualmente os recursos da AMAAM séo provenientes de doagdes, das
contribuigdes dos Associados e de venda de produtos, tais como:
Camisas, chaveiros, corddo de girassol, botons e adesivos, todos com a
logomarca da AMAAM. Cada Associado efetua mensalmente a
contribui¢cao no valor de R$10,00 (dez) reais.
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Estamos realizando cadastros nos orgaos do Poder Publico e também
do Poder Judiciario, objetivando receber recursos para executar os
NOssos projetos, que sdo parte integrante desse Plano de Trabalho.

INFRAESTRUTURA:

A AMAAM possui uma sala de atendimento cedida pela 3? Igreja
Presbiteriana de Manhuagu, localizada na Rua Joaquim Gongalves
Dutra, n° 20, bairro Santo Ant8nio, CEP: 36.900-163.

Esse espago cedido tem o nome de Sala DAVI, que significa Sala de
Desenvolvimento do Autista para Viver a Incluséo.

Essa sala esta carente de materiais, quais sejam: mesas, cadeiras,
impressora, computador, materiais pedagogicos, didaticos, terapéuticos,
e também de escritério.

Tendo apenas 20 (vinte) cadeiras, 2 mesas de plastico e uma pequena
estante, também cedidas pela 32 Igreja Presbiteriana de Manhuacu
(Cedente), para que possamos realizar nossas reunises mensais.

Logo adiante, apresentaremos nossos projetos, objetivando a aquisicao
de materiais para melhorar a nossa infraestrutura, e assim efetuarmos
os atendimentos de forma acessivel e com qualidade.

VI) CARACTERIZAGAO DOS SERVICOS, PRJETOS, PROGRAMAS E

BENEFICIOS.

PROJETO 001/2022

1)

PROJETO: ENCONTRO MENSAL DE MAES DE AUTISTAS DE

MANHUAGU E REGIAO

1.1) OBJETIVO:
Trata-se de uma reunido mensal entre os Associados, Maes, Pais
e Responsaveis legais de autistas do municipio de Manhuagu e
Regido, que ocorre em do 3° (terceiro) sabado de cada més.
O objetivo desses encontros é promover integragdo com os
familiares das pessoas com o TEA (Transtorno de Espectro
Autista), bem como levar informagdes, conscientizacdo e também
visa a capacitagao dos participantes.
Nesses encontros sdo ministrados assuntos de cunho
pedagogico, juridico, motivacional, saude e bem-estar.
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Anexos as evidéncias dos encontros realizados no ano de 2021 e
inicio de 2022, seguindo os protocolos da Organizagdo Mundial
de Saude e as recomendacgdes da Prefeitura Municipal de
Manhuagu, em razio da Covid-19.

PUBLICO ALVO:

O publico alvo sdo as maes, os pais, os responsaveis legais das
pessoas com o TEA (Transtorno do Espectro Autista), além de
profissionais da educagéo, da salde e a sociedade.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
60 (sessenta) pessoas.

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS:

Atualmente os recursos da AMAAM sao provenientes de
doagbes, das contribuicbes dos Associados e da venda de
produtos, tais como: Camisas, chaveiros, cordido de girassol,
botons e adesivos, todos com a logomarca da AMAAM.

No entanto, para executarmos esse Plano de Trabalho e os
demais, precisamos captar recursos em todas as esferas
(municipal, estadual e federal), tornando a AMAAM referéncia
regional em prestagdo de servigos para as pessoas com o TEA
(Transtorno do Espectro Autista) e seus familiares.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Profissionais da Saude: Neurologista, psiquiatra, neuropediatra,
psico-pediatra, psicélogo, fonoaudiélogo, fisioterapeuta, terapeuta
ocupacional, (com especialidade no método ABA, Denver,
Floortime), nutricionista.

Profissional do Direito: Advogada:

Profissional do Servigo Social: Assistente Social;

Profissionais da Educagéo: Neuropsicopedagogo, Pedagogo e
Professores, com especializagao em educagdo especial, e no que
tange ao Transtorno do Espectro Autista, bem como aplicadores
do metodo ABA.

"ABA e a abreviagdo de Applied Behavior Analysis que € Andlise do
Comportamento Aplicada.
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ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Esse projeto abrange o municipio de Manhuagu, inclusive as
comunidades rurais € a macro regiao, tendo adesado de maes de
outras cidades, como por exemplo, Matipé, Simonesia,
Manhuamirim. Luisburgo e Caputira.

DEMONSTRAGAO DA FORMA DE PARTICIPAGAO DOS
USUARIOS E OU ESTRATEGIAS QUE SERAO UTILIZADAS
EM TODAS AS ETAPAS DO PLANO:

Os Encontros de Méaes de Autistas de Manhuagu e Regido séo
realizados todo 3° (terceiro) sabado de cada més, sendo
divulgados com antecedéncia nas midias sociais da AMAAM,
além de ser enviado o convite digital para cada Associado, e
também nos Grupos de Whastapp de Maes de Autistas.

As estratégias utlizadas para garantir a participagdo dos
Associados, também de toda sociedade manhuaguense e regiao,
€ trazer ao debate temas destinados as pessoas com espectro
autistas, objetivando a divulgagdo, levando informagao numa
linguagem simples e direta, integrando e interagindo com as
familias que possuem criangas, adolescentes ou adultos com
TEA (Transtorno do Espectro Autista).

Seguem anexas, as evidéncias dos Encontros ja realizados no
ano de 2021 e 2022.
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ANEXO |

Projeto: Encontro de Maes de Autistas de Manhuagu e Regido

Palestra realizada no dia 16/10/2021 por Andrea Pires, - Fonoaudiéloga, mae
de autista e membro da AMAAM, com o tema “Como posso ajudar meu filho”.

Tema:
Como posso afudar meu filho!

‘Patestrante: Andréa Pire

' !g.;‘.‘;r‘a Presbiteriono
Ltocal: Ruolooquim Gon ¥ Dutra, n*10 B. Sonto Antdnlo
% : {Perta do posto M ponte estreital

voih aleaol :
de Marcara Cbrigatoric
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Palestra realizada no dia 20/11/2021 por Flavia B. M. de Souza,

Neuropsicopedagoga, membro da AMAAM, com o tema “Roda de conversa
sobre estimulagao e desenvolvimento infantil’.

Temuo: Roda de conversa sobre
ulagdo e desenvolvimento Infantil

» Huvers aleoo]
L

3% lgreja Pres
Local; Buo losquim Gongalves Dutra, n°10 B.
{Perto do posto Merilia Antiga ponte estre
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Confraternizagao de final de ano — Dezembro/2021
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Palestra realizada no dia 22/01/2022 por Erica de Souza Brito, graduada em

Letras, mée de autista, membro da AMAAM, com o tema ¢
do seu filho para a escola”.

Como montar o perfil

Tema: Como montar o perfil
do seu fitho para a escola

Obs.c & rpund
o protoced

3% igreja Presbiteriona ; -
Local: Rvaloagui ngalves Dutra, n°10 B. Santo Anténio
{Parto do posto Marfllo Antiga pont strefto)
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Palestra realizada no dia 19 de fevereiro de 2

022, por Gerson Emerique Braga,
professor, com o tema

“Ludicidade: o prazer no ensino/aprendizagem”.

AMAAM

Tema: Ludicidade: o prazer no
ensino/aprendizagem

Polestrante: Prof
Gerson Emerique

Oba: A reunlioseguinntordon ~Maverdateost
08 profous drios Lhut de Miancars Obwlgatdeia

rejo
Local; Rualoaguim Gongalves Dutra, n°10 B, Santo Ant

Snio
{Perta do posto Morilia Antiga ponte estreito)
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Palestra realizada no dia 1 9/03/2022
Psicanalista, membro da AMAAM, ¢
Cuidando de quem cuida!”.

» por Juliane Aguiar, Pedagoga,
om o tema “Autoestima e minhas emocgdes.

¥ Tema: Autoestima e minhas emogBes.
Cuidando de quem cuida!

Oba: A eoanlhio sepiien
a;ruq_’.nt:_ahiw v&

"10 8. Santo Antdnio
Antiga ponte estr
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PROJETO 002/2022

2) PROJETO: DIREITO PARA QUEM TEM PRESSA

2.1)

2.2)

2.3)

OBJETIVO:

O projeto Direito Para Quem Tem Pressa, objetiva a assessoria e
consultoria juridica aos Assistidos e também aqueles que
possuem no grupo familiar pessoa com TEA (Transtorno do
Espectro Autista). A assessoria e consultoria juridica refere-se a
divulgagdo, esclarecimento, defesa e garantia de direitos
elencados na Constituicao Federal de 1988, na Lei 8.742/1993 -
Lei Organica da Assisténcia Social, na Lei n° 12.764/2012 — que
instituiu a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa
com Espectro Autista, na Lei n° 13.146/2015 — Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.

Impende destacar que a Lei n° 12.764/2012 elenca diretrizes e
reforca direitos que tem como destinatarios as pessoas com
espectro autista. Além disso, com a promulgac¢éo do Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, o rol de direitos da pessoa com
necessidades especiais foi ampliado. Destaca-se que além dos
direitos fundamentais positivados na Constituicdo da Republica,
com o advento da Lei n® 13.146/2015 passaram a vigorar também
os direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia.

Além da assessoria e consultoria juridica, o projeto realiza
palestras para divulgagao dos direitos supramencionados.

Anexo a evidéncia do encontro realizado no ano de 2021, com
autorizagao e seguindo os protocolos da Organizagdao Mundial de
Saude em razao da Covid-19.

PUBLICO ALVO:

O publico alvo s&o as pessoas com espectro autista e seus
familiares.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

31 (trinta e um) assistidos.

Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana, das 13h
as 17h, na Sala DAVI - Sala de Desenvolvimento do Autista para
Viver a Incluséo, localizada na Rua Joaquim Gongalves Dutra, n°
20, bairro Santo Anténio, CEP: 36.900-163. A referida sala foi
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cedida pela 32 lgreja Presbiteriana de Manhuagu/MG. Termo de
cessao anexo.

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS:

Atualmente os recursos da AMAAM sao provenientes de
doagdes, das contribuicées dos Associados e de venda de
produtos, tais como: Camisas, chaveiros, corddo de girassol,
botons e adesivos, todos com a logomarca da AMAAM.

No entanto, para executarmos esse Plano de Trabalho,
precisamos captar recursos em todas as esferas (municipal,
estadual e federal), tornando a AMAAM referéncia regional em
prestacao de servicos para as pessoas com o TEA (Transtorno do
Espectro Autista) e seus familiares.

Cumpre destacar que assessoria e consultoria juridica realizada
pela Advogada & gratuita para os 31 (trinta e um) assistidos e
seus familiares,

No entanto, é necessario recursos financeiros para aquisicdo de
equipamentos para a prestacdo dos servigos, tais como por
exemplo: computador, monitores, impressora multifuncional,
internet para acesso aos aplicativos Meu INSS e Processo
Eletrénicos (TRF1 TIJMG), mesa, cadeiras, estante, arquivo,
material de escritdrio, dentro  outros. Obtendo esses
equipamentos/materiais os servicos poderao ser prestados na
Sala Davi (Sala de Desenvolvimento do Autista para Viver a
Incluséo) com toda a estrutura fisica, com acessibilidade e
qualidade que os Assistidos fazem jus.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Advogada: Amanda Correia Pinto Fraga

Inscrita na OAB/MG n° 144,578

Membro da AMAAM — Associagdo de Maes e Amigos do Autista
de Manhuagu e Vice-Presidente da Comissao de Direitos da
Pessoa Com Deficiéncia da 54° Subsecdo da OAB/MG -
Manhuagu/MG, para o exercicio 2022-2024.

Formagao Académica:
a) Graduada em Direito pela Faculdade de Ciéncias Juridicas e
Gerenciais Doctum — Campus Manhuagu/MG:
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b) Graduando em Servigo Social pela Universidade do Norte do
Parana — UNOPAR — Campus Manhuagu/MG:

) Pos-Graduagdo em Direito Processual Civil — Universidade
Pitagoras Unopar:

d) P6s-Graduando em Direito e Processo do Trabalho -
Faculdade de Ciéncias Juridicas e Gerenciais Doctum -
Campus Manhuagu/MG]

e) Pratica Previdenciaria — Complexo de Ensino Renato Saraiva;

f) Curso de Departamento Pessoal — R&W Servigos Ltda.:

g) Curso de Calculos Trabalhistas — Prolabore;

h) Curso de Capacitagdo Profissional em Administracao Publica e
Orgamento Publico — Instituto Prominas — Ipatinga/MG;

i) Curso de Administracao Publica Municipal (Controle Interno e
Licitagdes) — Professor Rigoliff Reis Ribeiro.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
O projeto “Direito para quem tem pressa” abrange o municipio de
Manhuagu/MG.

DEMONSTRAGAO DA FORMA DE PARTICIPAGAO DOS
USUARIOS E OU ESTRATEGIAS QUE SERAO UTILIZADAS
EM TODAS AS ETAPAS DO PLANO:

O projeto “Direito para quem tem pressa’ foi idealizado pela
advogada Amanda Correia Pinto Fraga, inscrita na OAB/MG n°
144.578, que atua na defesa e garantia dos direitos das pessoas
Com o espectro autista (TEA). A Advogada é membro da AMAAM
e Vice-Presidente da Comissdo de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da 54° Subsecao da OAB/MG.

Considerando que o municipio de Manhuagu/MG nao possui
Defensoria Publica Federal, Estadual e Municipal, a Dra. Amanda
Correia Pinto Fraga, advoga gratuitamente para os assistidos da
AMAAM, auxiliando-os em todas as questoes juridicas que
envolva o TEA (Transtorno do Espectro Autista), tais como:
consultoria e assessoria em Direito Previdenciario, atuando
também administrativamente perante o INSS - Instituto Nacional
do Seguro Social, Direito do Consumidor (Saude — Planos de
Saude), Direito Educacional (Educacao), Direito Civil e Direito do
Trabalho.

O projeto “Direito para quem tem pressa’ além das atividades
descritas, tem por finalidade 3 divulgacao, conscientizacdo e a
incluséo das pessoas com o TEA (Transtorno do Espectro Autista)
nas escolas e mercado de trabalho.



Y1) CRONOGRAMA DE EXECUGAO:

AMAAM

Assceiacho de Maes e Amigos

do Autista de Manhuacu

VIl - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ:

META ETAPA/FASE | ESPECIFICAGAO

DURACAO

UNIDADE

Ec.o»cox FiSICO

QUANT

INiclO

TERMINO

VALOR

A 1% etapa refere-se
a aquisigdo de
equipamentos e
materiais para
atendimento e
desenvolvimento
do nosso projeto
“Direito para quem
tem pressa”.

Aquisicdo de
equipamento
para o pleno
funcionamento
da Sala DAVI,
objetivando o
atendimento de
31 (trinta e um)
assistidos.

12 Etapa

Computador
Monitores
Impressora
multifuncional
Ar
condicionado
Telefane
celular

Plano de linha
telefénica
Fornecimento
de internet
Conjunto de
escritério
(Mesa, estante,
armario/arquiv
0 para pastas
suspensas)
cadeira
ergométrica
cadeiras

Kit Material de
escritdrio
(Caixa de papel
Ad, lapis,
borracha,
canetas,

- b =k

- N

A partir da data
do
recebimento da
subvengaolver
balemenda

12 meses a contar da
data do recebimento
da
subvengéio/verbalem
enda

R$30.000,00




YR

AMAAM

Asseclacio de Maes e Amigos
de Autista de Manhuwaga

agenda,
grampeador,

extrator, clipes,

grampos),

Deslocamento/Tr 8x por
ansporte més

Vil - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO: (CONTINUACAO)

INDICADOR FISICO DURACAOQ
£ INICIO .

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT TERMINO VALOR
Atendimento A 2" Etapa objetiva a A partir da data 12 meses a contar da
presencial uma realizagdo de Advogada 1 do data do recebimento
vez por semana, atendimentos recebimento da da subvenciolverba
das as 13h as presencial e online subvengaolver
17h, na Sala para os assistidos e ba/emenda
DAVI - Sala de seus familiares, uma
Desenvolviment vez mo_. semana, das
o do Autista M_MHMMM:MMs o
_ﬂ_ mnq_w._MmmMm_. a atendimento
Duas palestras 4 M“m__umwﬂmmwn__m °
por ano, com 2° Etapa

temas de
atualizagdes
das legislagdes
e decisdes dos
Tribunais, no
tocante aos
direitos da
pessoa com o
espectro autista
(TEA).

familiar, com
possibilidades para
requerer o beneficio
assistencial ou
qualquer beneficio a
que fizer jus, seja
administrativamente
ou judicialmente,
Além dos
atendimentos, nessa
etapa realizaremos
duas palestras para
divulgagao,




, Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Manhuaqu-MG

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANHUACU

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

RESOLUCAO N2 12/2022

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em Reunido ordinéria realizada em 15 de Junho de
2022, no uso das competéncias que lhe conferem na Lei n? 8.742 de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social LOAS, alterada pela Lei n® 12.435 de 06 de Julho de 2011 e Lei Municipal n® 3.058/2011, Norma
Operacional Basica da Assisténcia Social NOB/SUAS e Lei Municipal 3.596/2016 SUAS Manhuacu. 3

Resolve:
Art.12- Aprovar a inscricdo da entidade Associacdo de Maes e Amigos dos Autistas de Manhuacu, AMAAM;

Art. 3° - Esta resolucio entra em vigor na data da supracitada reuniao.

Manhuacu, 20 de Junho de 2022.

Jodo Leandro Faria Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMAS

Disponibilizacdo: 21 de Junho de 2022 WWw.man huacu.mg.gov,bl

NiihlicarSa: 1 Aa fiinha da 3070



