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TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N° 01-2024

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM MUNICiPIO DE MANHUACU/(EAMARA
MUNICIPAL DE MANHUACU E A UNIAO/TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 62. REGIAO.

Pelo presente Termo de Cessdo de Servidor, 0o MUNICIPIO DE MANHUACU/CAMARA MUNICIPAL
DE MANHUACGU, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ/MF 26.220.251/0001-75, com sede na Rua
Hilda Vargas Leitdo de Almeida, N°© 140, Bairro Alfa Sul, Manhuagu/MG, CEP 36.904-153, Telefone (33)3331-
1740, e-mailsecretaria@manhuacu.mg.leg.br, doravante denominada CEDENTE, representada neste ato por
seu Presidente Vereador Gilson César da Costa, brasileiro, casado, servidor publico, portador da Identidade
N° 6.261.992-SSP/MG e CPF N©- 837.639.536-04, residente e domiciliado na Rua dos Imigrantes, N° 33,
Distrito de Vilanova, CEP: 36.909-400, Manhuagu, Estado de Minas Gerais, e de outro lado
UNIAO/TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 62.REGIAO, CNPJ/MF 47.784.477/0001-79, com sedena Av.
Alvares Cabral, NO- 1805, Santo Agostinho, Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP: 30170-008.
Telefones (31)3501-1300, (31)3501-1360, (31)3501-1355, doravante denominado CESSIONARIO, neste
ato representado, por seu Diretor Geral "“in fine” identificado, a teor da Portaria Pres. N° 103/2021 celebram o
presente TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR com fundamento no Processo Administrativo Funcional NO-
01/2024 da Camara Municipal de Manhuacu, Estado de Minas Gerais e de acordo com o disposto na Lei
Organica do Municipio de Manhuacgu, MG, nas Leis Municipais N°s 3.472/2015(Lei de Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos do Pessoal do Poder Legislativo de Manhuagu, MG) e 4.438/2024("Disciplina sobre
autorizacdo de cessdo de servidora publica efetiva do Poder Legislativo de Municipio de Manhuacu/MG, Sra.
Patricia Soti Huebra, Auxiliar de Secretaria, ao TRF6 Tribunal Regional Federal 63. Regido-Subsecado Judiciaria
da Justica Federal de Manhuagu/MG, nos termos do inciso XV do art. 24 da Lei Orgénica do Municipio de
Manhuacu-MG e da outras providéncias.”), bem como na Lei Federal N° 14.133/2021, no art. 93 da Lei
Federal N°8.112/1990, no Decreto Federal N° 10.835/2021, na Resolugao CJF N° 05/2008 e suas alteragoes e

na Portaria Pres/Cenag N©-262/2010 e mediante as cldusulas e condicGes a seguir estabelecidas:

01. DO OBJETO:

01.1. O presente tem por objeto o estabelecimento de mutua cooperagdo entre os participes,
consubstanciada na cessdo onerosa da servidora PATRICIA SOTI HUEBRA do Quadro Efetivo do Orgéo
Cedente, para exercer funcdo comissionada de Supervisor de Secdao FC-05, na Subsecao Judiciaria do
TRF6, em Manhuacgu, MG.

02. DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS:

02.1. Compete ao Orgdo Cessionario:

a) Processar a folha de frequéncia da servidora cedida, mensalmente, até o Ultimo dia util do més de
referéncia e encaminhar ao Departamento de Pessoal do Orgao Cedente;

b) Encaminhar ao Orgdo Cedente quaisquer eventos relativos & vida funcional da servidora cedida;

c) Encaminhar ao Orgdo Cedente, para fins de controle funcional, a escala de férias da servidora cedida,
assim como eventuais pedidos de licenga;

d) Prestar todas as informagdes necessarias ao Orgdo Cedente correlacionadas ao objeto do presente
instrumento;

e) N3&o dispor, tampouco ceder, a servidora cedida a outro Poder ou Orgdo da Administracdo Direta e
Indireta, seja da esfera federal, estadual ou municipal;

f) Reembolsar ao Orgdo Cedente quanto os valores por ele pagos a servidora cedida, na forma e prazos
pactuados no item 3.1, de todas as verbas reembolsaveis previstas no art. 25 do Decreto Federal N©- 10.835,
de 14 de outubro de 2021, a saber:

"Art.24. O valor a ser reembolsado sera apresentado mensalmente ao 6rgéao ou a
entidade de destino do agente publico pelo 6rgdo ou pela entidade de origem,
discriminado por parcela e por agente publico.

§1° O pedido de reembolso ocorrera até o ultimo dia util do segundo més apés o més de
referéncia do pagamento do agente publico.
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§29° O reembolso ocorrera até o ultimo dia util do més subsequente ao més em que
tiver sido efetuado o pedido de que trata o §1°.

8§39 O descumprimento do disposto no caput implica encerramento da cessao, da
requisicao ou da composicao da forca de trabalho e o 6rgao ou a entidade de origem do
agente piublico procedera na forma estabelecida no art. 8°.

Art.25. Estao sujeitos a reembolso pela administracao publica federal, direta e indireta:
I - parcelas de natureza remuneratoria, tais como vencimento padréao, salario,
vencimento basico e subsidio;

II - gratificacoes em geral, incluidas as de qualificacdo e as concedidas pelo cedente
em decorréncia da cessao, independentemente da denominacao adotada para a
gratificacao;

III - adicionais por tempo de servico, de produtividade e por mérito;

IV - Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel-VPNI;

V - tributos, encargos sociais e encargos trabalhistas;

VI - parcela patronal de assisténcia a saude e odontolégica, de carater periodico e de
natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de sailde, passivel de
adesao pela totalidade de empregados e dirigentes da empresa estatal, e que possua
valores fixos, conhecidos e preestabelecidos; e

VII - quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que nao possuam
natureza indenizatéria e que estejam incorporadas a remuneracao do agente publico
movimentado.

g) Na&o serdo reembolsaveis as parcelas descritas no art. 26 do Decreto Federal N©-10.835, de 14 de
outubro de 2021, a saber:

Art.26. Nao havera reembolso pela administracao publica federal, direta e indireta:
I - dos valores que excedam o teto remuneratério aplicavel aos servidores da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

II - das participacoes nos lucros ou nos resultados;

III - da multa prevista no §1° do art. 18 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990;

IV - das parcelas relativas a cargo em comissado ou funcao de confianca exercido no
orgao ou na entidade de origem;

V - dos valores decorrentes de adesao do servidor ou do empregado a programas de
demissao incentivada;

VI - dos valores despendidos pelo 6rgdo ou pela entidade de origem com assisténcia
médica e odontolégica que nao

se enquadrem no disposto no inciso VI do caput do art.25; e

VII - quaisquer outras parcelas, indenizatdrias ou remuneratorias, que ndo estejam incorporadas a
remuneracao ou ao salario do servidor ou do empregado e que possuam natureza temporaria, eventual ou
sejam pagas em decorréncia da fungdo exercida no 6rgdo ou na entidade de origem.

02.2. Compete ao Orgdo Cedente:

a). Colocar a servidora cedida & inteira disposicdo do Orgdo Cessionario;

b). Garantir & servidora cedida todos os direitos assegurados por Lei, comunicando ao Org&o Cessionario
quaisquer alteracgoes;

c). Pagar mensalmente a remuneracdo da servidora cedida durante o periodo da cessdo, responsabilizando-
se pelo recolhimento dos respectivos encargos sociais e tributarios previstos em seu cargo efetivo que é
detentora;

d) Comunicar ao Orgdo Cessionario sobre eventual desligamento da servidora cedida do cargo de origem.
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Paragrafo Unico. As despesas a que se refere a “alinea c” desta cldusula compreendem a remuneracgdo paga
a servidora cedida pelo Orgdo Cedente, inclusive 130 saldrio, férias, licenga-gestante e vantagens ja
incorporadas a remuneracao ao cargo efetivo da mesma, bem como com os respectivos encargos sociais e
tributarios, ressalvasas da alinea “g ” subitem 2.1.

03. DA REMUNERAGCAO:

03.1. A remuneracdo da servidora cedida serd paga pelo Orgdo Cedente, por depdsito em conta bancéria em
instituicdo conveniada, comprometendo-se o Orgdo Cessionario a reembolsar mensalmente ao Orgéo
Cedente, através de depdsito em seu favor, ou seja, a Camara Municipal de Manhuacu, CNPJ
26.220.251/0001-75, Banco Caixa Econdmica Federal (104), Agéncia 0131(Manhuacu/MG), Operacdo 006,
Conta 241-2, na forma e prazos previstos no art. 24 do Decreto Federal No.10.835, de 14 de outubro de
2021.

04. DA VIGENCIA:

04.1. O presente Termo de Cessdo de Servidor tera vigéncia de até 02(dois) anos, a partir de sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio de Manhuacu/MG, as expensas do Orgdo Cedente e se necessario, no Diario
Oficial da Unido, as expensas do érgéo Cessionario, com retroatividade de seus efetos a partir de 1°. de
fevereiro de 2024, nos termos da Lei Municipal No. 4.438/2024.

04.2. Eventuais prorrogacdes da presente cessdo deverdo ser previamente requeridas pelo Orgdo
Cessionario, contar com a anuéncia da servidora cedida e depender de nova lei municipal autorizativa, sendo
instruidas nas formas estabelecidas pelos érgéos Cedente e Cessionario, sem prejuizo da observancia da
legislacdo e demais regramentos aplicaveis a espécie.

04.3. O tempo em que a servidora estiver cedida ao 6rgao Cessionario sera computado como efetivo tempo
de servigo para todos os fins legais, excetuadas as previsdes na lei de regéncia, quais sejam as previstas na
Lei No 3.472, de 22 de abril de 2015, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos da Camara Municipal de Manhuacu e suas alteragdes.

05. DA EXTINGAO E DA DENUNCIA:

05.1. O presente Termo de Cessao de Servidor e prorrogagdes porventura autorizadas e entabuladas,
podera ser extinto antes de seu termo final por iniciativa dos participes ou pela superveniéncia de norma
legal ou evento que o torne material ou formalmente inconveniente ou inexequivel, ou, ainda, denunciado
por qualquer deles mediante comunicagdo escrita com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, quando,
entdo, a servidora cedida devera retornar ao Orgdo Cedente.

05.2. Também ocorrera a extingdo acaso ocorra atraso injustificado por 03(trés) meses, consecutivos ou
alternados na efetivagdo do reembolso ao Orgdo Cedente de que trata a cldusula 3.1 deste instrumento.

06. Da observancia as regras da Lei Federal 13.709/2018-LGPD:

06.1. Os participes do presente termo se obrigam por si e por seus colaboradores e prepostos a cumprir com
o disposto na Lei Federal N° 13.709, de 14 de agosto de 2018-Lei Geral de Protegao de dados (LGPD) e nos
regulamentos e diretrizes da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados(ANPD), ficando sujeitos a
responsabilizacdo pelos danos ou prejuizos comprovadamente decorrentes de sua agdo ou omissdo, inclusive
quando pela falta da adogao de medidas de seguranca adequadas ao atendimento das disposicdes legais e
contratuais aplicaveis ao tratamento dos dados pessoais.

07. DOS CASOS OMISSOS, EVENTUAIS CONFLITOS E DUVIDAS:

07.1. Os casos omissos, eventuais conflitos e as duvidas que sobrevierem no cumprimento do presente
instrumento serdo resolvidos em comum acordo entre os participes, mediante comunicacao por escrito, que
fara parte integrante deste instrumento.

Disponibilizagdo: 20 de Marco de 2024 www.manhuacu.mg.gov.br
Publicacdo: 20 de Marco de 2024



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Diario Oficial Eletronico
MAN H UACU Municipio de Manhuagu-MG

Manhuagu, 20 de Marco de 2024- Didrio Oficial Eletrdnico - ANO 10 | N° 2703 Lei Municipal 3.420, de 08/09/2014

08. DA PUBLICACAO:

08.1. O presente Termo de Cessdo de Servidor seréd publicado pelo Orgdo Cedente no Diario Oficial Eletrénico

do municipio de Manhuacu/MG, as suas expensas, €, se for obrigatério, pelo Orgao Cessionario, no Diario
Oficial da Unido, as suas expensas.

09. DO FORO:

9.1 - Fica eleito o Foro Federal de Minas Gerais para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes
do presente instrumento, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo com as disposices contidas neste instrumento, os participes o assinam em 03(trés)
exemplares de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos de fato e de direito.

Manhuagu-MG, 01 de margo de 2024.

Ver. GILSON CESAR DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Manhuagu/MG-2023/2024
ORGAO CEDENTE

P/TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL - 63.Regidao
Subsegdo Judiciaria de Manhuagu/MG
ORGAO CESSIONARIO
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